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Skolverkets bild.

Det finns tva lagar som ska skydda elever fran krankningar och trakasserier i
skolan; Diskrimineringslagen och Skollagen (6 kap). Ytterligare information

finns pa barn och elevombudets hemsida.

Ll Plan mot diskriminering och

LASARET
2016-2017

2. Slutsatser av
kartlaggning av
organisationen

3. Slutsatserna av

kartlaggningen av

elevernas trygghet
och trivsel

krankande behandling
Ormoskolan F-3 samt Fritidshem

Alla verksamheter som lyder under Skollagen samt Diskrimineringslagen; skola, for-
skoleklass samt fritidshem, ska varje lasar uppratta en likabehandlingsplan samt en
plan mot krédnkande behandling. Dessa bada planer kan sammanforas till en plan.

Planen ska innehalla tre delar; beskriva det framjande, férebyggande samt atgard-
ande arbetet. Forra lasarets plan ska utvarderas.

Utvardering av plan for ldsaret 2015/2016

Verbala krankningar och elevers sprakbruk uppmarksammades i forra arets kartlagg-
ning. Det pagar fran skolans sida ett standigt pagaende arbete for att minska dessa.

Bland annat genom att skolgardsgranser har fortydligats; det finns olika indelningar
pa skolgarden beroende pa alder.

Det har dven skett uppstrukturering av lekar, framst kojbyggen. Detta for att skapa
trygghet bland eleverna och fér att undvika kollisioner.

Arbetet som gjorts for att fa en lugnare situation /hégt ljud i matsalen har haft effekt;
ingen elev har tagit upp det i nuvarande kartlaggning.




Framjande arbete:

Det fraimjande arbetet genomfors genom regelbundna elevhalsamoten, klassrad, elevrad
samt arliga halsosamtal hos skolskoterska forskoleklass samt ak. 2.

Foraldraféreningen och skolan anordnar gemensamma aktiviteter, ex. utedagar vid Mo-
rotaviken. Rektor kallar till fordldraradsmoten dar rektor och férskolechef deltar.

Forebyggande arbete/atgirdande arbete:

Infor arbetet med planen genomfors en kartlaggning av elevernas upplevelse kring likabe-
handling och krdnkande behandling. P4 Ormoskolan har kartliggningen gjorts genom att
anvanda de svar som givits i attitydenkaterna. Det har diskuterats i samtliga grupper samt
diskussion pa elevradets mote. Detta gors for att kunna forebygga otrygga miljoer, krank-
ningar samt diskrimineringar.

P& Ormoskolan har hdstterminens analys visat att: skolgdrden ar stor och kan inte till fullo
Overvakas av personal. Vissa delar av skolgarden beskrivs av nadgra barn som skrammande
och att dar forekommer en del brak kring kojbygge. Vissa barn sdger att de inte alltid far
vara med och leka.

Trygghetsvandring har genomforts 2016-2017 da rektor och elevradsrepresentanter gatt
igenom skolgardsmilj6 for att identifiera otrygga platser. Det som bland annat framkom av
denna rundvandring var att barnen ofta kdnner sig trygga da det finns ndgon vuxen i narhet-
en.

Det framkom att en del elever slass med pinnar. For att motverka detta ser skolan till att
eleverna har raster vid olika tidpunkter sa att inte alla klasser ar ute samtidigt och dven for
att alla elever ska kunna ta del av samtliga aktiviteter utan konkurrens.

Det férekommer dven rastaktiviteter pa rasterna for att styra upp leken och for att alla ele-
ver ska kdnna att de har nagonting att gora.

Malsattningen for ldsaret 2016-2017 &r att alla elever ska kdnna sig trygga pa rasterna samt
fa vara delaktiga i lekarna.

En vuxen behdver sta i narheten av omradet dér kojorna byggs. Varje klass ska tillsammans
med sin larare se Over skolomradet och dess granser. Platser dar man inte far vara utan en
vuxen ska visas/markas ut, med olika granser for olika aldersgrupper.

Vardegrundsdiskussioner ar ett aterkommande moment i undervisningen. Fritidshemmet
arbetar under hosten 2016med tema krankningar, utfrysningar och kamratskap. Detta gors
genom filmer, forumteater och samarbetsdvningar. Det ar dven nagot som genomsyrar allt
dagliga arbete pa Ormoskolan, samt dir dven Elevhilsan &r inkluderad.

Atgirdande arbete:

Om krankande behandling eller diskriminering férekommer ska det atgardande arbetet folja
handlingsplan enligt nedan;

. All personal som blir uppmarksammad pa eller sjdlv uppmarksammar en handelse
som kan uppfattas som kréankande behandling ar skyldig att omgaende stoppa krank-
ningen och markera att det inte accepteras.

. Den som har uppmarksammat krankningen meddelar klasslararen vad som hant.

. Klasslararen ar skyldig att tillsammans med annan berdrd personal genast utreda
uppgifterna, dvs prata med de inblandade en och en.

° De inblandade informeras om att skolan inte accepterar krankningar.

. Det som framkommer under samtalen ska dokumenteras. Klasslararen férvarar
denna dokumentation.

. Vardnadshavare till elever som ar inblandade ska informeras samma dag. Klasslarare
ansvarar for att detta sker, samt dokumenterar detta.

. Vardnadshavare till elever som ar inblandade ska informeras samma dag. Klasslarare
ansvarar for att detta sker, samt dokumenterar detta.

. Uppfoljning i form av enskilda samtal med berdrda elever ska genomféras inom en
vecka.. Klasslarare ansvarar for att detta sker samt dokumenterar det.

. Om krankningen inte upphor tas darendet upp vid elevhalsamotet. Fyll i blanketten om
misstanke om krankande behandling. Den finns pa Tingsryds kommuns intranat un-
der fliken barn-och utbildningsnamnden och blanketter.

. Vid elevhalsamotet fattas beslut om vidare utredning. Ansvarig for utredningen utses.
Fattade beslut ska klart framga i elevhédlsaprotokollet. Utredningen ska ske skynd-
samt och ligga till grund for de atgarder som anses nédvandiga.

° Beslut om atgarder fattas i elevhadlsamétet dar klasslérare, annan berérd personal,
rektor samt elevhilsa deltar. Atgirderna ska beskrivas i en konkret formulerad hand-
lingsplan. Ansvarsfordelning ska tydligt framga. Rektor ansvarar for att uppféljning
sker i kommande elevhalsamote.

. Om personal misstanks for krankning av elev ska rektor ansvara for utredningen.

http://www.skolinspektionen.se/beo/



