Motion angdende pedagog bostad.

Tingsryds alternativet dr vdl medvetna om rekryterings svérigheterna av behériga
pedagoger. Vi vet att Tingsryds kommun inte kan erbjuda hogre 16ner 4n stérre kommuner
for att f en konkurrens-férdel. Vad vi ddremot tror att Tingsryds kommun kan ha som
konkurrens-fordel &r arbetsmiljon, ndgot som vi vet att férvaltningen jobbar med.
Kommunens problem &r att kunna locka utbildade pedagoger att prova att jobba i var
kommun. Vi tror att om forvaltningen fortsétter jobba hart med arbetsmiljén och vi kan
lyckas & pedagoger att komma hit och jobba och se alla férdelar med att bo pa landet s&
kan Tingsryds kommun fa en konkurrens-fordel gentemot andra kommuner.

Vi vill att man utreder en hyresrabatt/bostads garanti

*Att nér man blir anstélld av Tingsryds kommun garanteras en bostad inom kommunen.
*Att man erbjuder pedagoger som bor i Tingsrydsbostéders egna ldgenheter en hyres
reduktion.

*Att erbjudandet ska gélla alla pedagoger som dr anstéllda av Tingsryds kommun, dven
dom som redan idag &r anstillda.

*Att Tingbo ska erséttas for hyresbortfallet och finansieringen ska tas av
kommunstyrelsens budget from 2020.

I utredningen vill vi att man beaktar.

*Hyres rabattens storlek bor motsvara 16neskillnaden gentemot vad en pedagog tjdnar i en
storstads region.

*Ska hyres rabatten vara tidsbegransad? Det anser inte Tingsryds alternativet.

*Ska hyres rabatten gélla alla lgenheter? Tingsryds alternativet anser att rabatten ska gilla
upp till och med en 3 rummare alternativt en viss m? yta.
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