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Motion från Socialdemokraterna  

Handlingsplan för välkomnande av nyinflyttade 

Tingsryds kommun står, liksom många andra landsbygdskommuner, inför stora möjligheter och 
utmaningar kopplade till befolkningsutvecklingen. För att säkra framtidens välfärd, stärka 
arbetsmarknaden och skapa livskraft i hela kommunen behöver vi bli fler invånare. Därför är 
nyinflyttade en mycket viktig resurs för Tingsryds framtid. 
 
Särskilt viktigt är det att barnfamiljer väljer att bosätta sig i vår kommun och känner att Tingsryds 
kommun är en plats där man kan leva ett gott liv, arbeta och låta barnen växa upp i trygghet. För 
att detta ska lyckas krävs ett varmt mottagande, god service och tydliga insatser som gör att 
människor snabbt känner sig hemma. 
 
Barnens trivsel och trygghet i skolan är avgörande för om en familj väljer att stanna kvar 
långsiktigt. När barn får en bra start i sin nya skolmiljö ökar både deras möjligheter att lyckas och 
familjens känsla av tillhörighet i kommunen. Därför behöver skolorna ha ett tydligt och aktivt 
arbete för att välkomna nya elever och skapa goda förutsättningar för trivsel, gemenskap och 
studiero. 
 
Socialdemokraterna föreslår därför att Tingsryds kommun tar fram en samlad handlingsplan för 
välkomnande av nyinflyttade, där olika verksamheter samverkar för att ge ett gott mottagande. 
 
Med anledning av ovanstående yrkas att: 
 

1. kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en kommunövergripande handlingsplan för 
välkomnande av nyinflyttade till Tingsryds kommun.   

 
2. handlingsplanen ska särskilt innehålla insatser riktade till barnfamiljer, med fokus på 

information, service och möjligheter till snabb etablering i kommunen.   
 

3. bildningsnämnden får i uppdrag att säkerställa att samtliga skolor har en lokal 
handlingsplan för mottagande av nyinflyttade elever, med särskilt fokus på trivsel, 
trygghet och social inkludering.   
 

4. handlingsplanerna i skolorna ska innehålla rutiner för introduktion, kontakt med 
vårdnadshavare samt insatser för att stärka gemenskap och tillhörighet för nya elever.   
 

5. arbetet följs upp årligen och redovisas till kommunfullmäktige. 
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