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kommun

Arbete- och valfardsnamnden

Plats och tid Sammantridesrum Asnen, Torggatan 12, Tingsryd
Torsdag, 2026-09-24

Beslutande Maria Petersén (C)
Marie Fransson (S)
Tommy Fransson (-)
Markus Morlund (S)
Charlotta Gustavsson (SD)

Ovriga narvarande Tina Hjerpe, Sekreterare
Sofia Kumlin Rylow, Forvaltningschef
Azad Khadiri, Enhetschef IFO § 164-165, § 167-168
Josefine Nordberg, Student § 164-165, § 167-168
Alexandra Johannesson, Socialsekreterare § 164-165
Serhat Azlan, Socialsekreterare § 167
Jan-Henrik Lothigius, Ekonom § 172

Justerare Marie Fransson (S)

Justeringens
plats och tid Omedelbar justering

Under-

skrifter  Sekreterare Paragraf §164-165, §167-168, §172

Ordférande

Justerare

Marie Fransson (S)

Utdragsbestyrkande

Justerare ’ ‘
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Tingsryds
kommun

Arbete- och valfardsndmnden

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits via anslag.
Organ Arbete- och vilfirdsndmnden
Sammantriadesdatum 2026-09-24
Datum da Datum da
anslaget sitts upp 2026-09-28 anslaget tas ned 2026-10-20
Forvaringsplats
fér protokollet Kommunledningsforvaltningen i Tingsryd
"\ W Wepe
Underskrift T\V“Lgle ................................
Tina Hjerpe
Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 172

Delarsrapport 2:2026
AVN/2025:170

Beslut

1. Arbete- och vilfardsndmnden godkénner delarsrapport 2 per den 31
augusti, enligt protokollsbilaga 1.

Sammanfattning av drendet

Arbete- och vilfiardsndmnden redovisar ett ekonomiskt utfall p& 41 705 tkr
i forhallande till en arsbudget pa 80 647 tkr, en férbrukning pa 51,7 %t o
m augusti. Riktpunkten (RP) &r 66,7 %. Personalkostnaderna uppgér till

31 243 tkr och utfall 58,6 %, 6vriga kostnader till 24 516 tkr och utfall
61,0 %. Intékter har influtit med 14 054 tkr, utfall 109,2 %. Varje enhets
utfall och kostnad for personal ligger under riktpunkten, dven for
vuxenutbildningen, dér effekten av den foréndrade personalorganisationen
fatt genomslag dven for ar 2026.

Prognos helar 2026

Efter nu kénda forhallanden och bedémningar prognostiserar férvaltningen
med ett overskott mot budget pa + 7 067 tkr, och budgeten &r dédrmed i
balans. Vuxenutbildningen redovisar nu ett visst éverskott pé + 172 tkr och
en budget i balans. Omstéllning av organisation och personal inom
vuxenutbildningen har givit effekt, men utmaningar kvarstar under éret.
Individ- och familjeomsorgen (IFO) redovisar en prognos med ett
overskott pa + 5 106 tkr, arbetsmarknad- och f6rs6rjning ett overskott pa

+ 1 789 tkr, medan den centrala administrationen redovisar en
nollavvikelse mot budget.

Individ- och familjeomsorgen (IFO), den positiva avvikelsen forklaras i
stort av bedémt ldgre kostnader géllande insatser funktionsnedséttning,
institutionsvard/ placeringar av barn- och unga samt ldgre
personalkostnader inom enheten pa grund av vakanser, férdldraledigheter
och sjukdom. Sarskilt inom barn- och ungdomsvérden har
personalkostnaderna blivit vdsentligt ligre under arets forsta atta méanader,
vilket till del férklarar den 6kade positiva avvikelsen, men varit en
utmaning for verksamheten. Enheten har vidare erhallit ett tillkommande
statsbidrag inom familjehemsvarden, vilket avser subvention av
placeringar. En osékerhetsfaktor finns alltid nér det géller antalet
placeringar och kostnaderna for dessa. Frdn maj ménad har placeringarna
successivt kat, dessa kommer nogsamt att féljas i prognoserna under
resten av aret.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 172 fortsittning

Arbetsmarknad och forsorjning redovisar en budget i balans med en
positiv prognos pa 1 789 tkr, vilket framst kopplas till intikter genom
pagaende och tillkommande projekt och statsbidrag. Utifran nu kéinda
forhallanden ligger prognosen for utbetalat forsérjningsstdd stabilt enligt
budget, utfallet efter arets &tta ménader ligger under riktpunkten och
redovisas till 64,6 %, dér arsbudgeten pa 11 500 tkr bedoms hallas.

Vuxenutbildningens prognos har foérbéttrats sedan delér 1 i april, nu i
augusti ménads prognos redovisas en balanserad budget med ett visst
overskott pa + 172 tkr. Forbéttringen kan till 6vervigande del forklaras av
en positiv resultateffekt av tidigare for stor reservation av
aterbetalningspliktiga intékter, inom ramen for samarbetet i ddvarande
Grinslost pd + 1 144 tkr (engangsintikt). Aven personalomstillning i
organisationen, vakanser och §vrig franvaro har en fortsatt effekt pa
personalkostnaderna. Det finns en fortsatt utmaning i att upprétthélla
intdkterna i yrkesvux, vilka grundas péa elevrekryteringen i
yrkesutbildningarna.

Den centrala administrationen redovisar i prognos en budget i balans,
ndmnden och dvriga verksamheter inom administrationen redovisar
nollavvikelser.

Uppfoljning av mal

En redovisning och analys av méluppfyllelse aterfinns i bilagd
delérsrapport.

Barnriittsperspektiv

Prévning av barnets bésta ej aktuellt d& beslutet inte patagligt och direkt
ror barn eller barn som nérstadende.

Beslutsunderlag

1. Tjénsteskrivelse fran forvaltningschef.
2. Protokollsbilaga 1 Delérsrapport 2:2026.

Beslutet skickas till
Ekonomiavdelningen
Kommunstyrelsen
Justerare Utdragsbestyrkande
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