KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 15 (24)

2023-05-29

§ 142

Information om koncernforetagens affirsplaner samt

borgensramar och borgensavgifter 2024-2027
KS/2023:344

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla
kommunfullméktige ta emot informationen.

Sammanfattning av drendet

Enligt fullméktiges styrdokument fér kommunens foretag (dgarpolicy och
dgardirektiv) ska foretagens forslag till affarsplaner godkénnas av
fullméktige. Likasa ska fullméktige ta stéllning till foretagens
borgensramar och borgensavgifter for nistkommande éar.

Fullméiktige har att ssmmanviga och ta stéllning till foretagens
investerings- och ldnenivéer utifrén bl a de faststillda
kommundvergripande mélen samt fullmiktiges riktlinjer om god
ekonomisk hushallning.

For att ge mojlighet till dversikt och styrning av kommunkoncernens totala
investeringar, ldneskuld och borgensramar redovisas nedanstaende bilagor
avseende de kommunala foretagens forslag till affarsplaner och
borgensramar.

I bilaga 1 redovisas en sammanstillning 6ver de av foretagen foreslagna
affdrsplanerna 2024-2027 avseende investeringar, forséljningar och
laneskuld.

I bilaga 2 redovisas foreslag till borgensramar och borgensavgifter for
2024.

Arendet har handlagts hos Kommunledningsforvaltningen. Afférsplaner
for bolagen bereds av moderbolaget Tikab och kommunstyrelsen, medan
affarsplaner for stiftelserna bereds av ksau och kommunstyrelsen.
Ekonomichef Daniel Gustafsson foredrar drendet vid sammantradet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse Information om kommunkoncernens affédrsplaner,
borgensramar och borgensavgifter

2. Sammanstéllning Flerarsplan koncernen 2024-2027

3. Sammanstéllning Forslag borgensramar och borgensavgifter 2024

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE
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KS Arbetsutskott 2023-05-29

§ 142 fortséttning

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-05-24

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

Information om koncernféretagens affarsplaner, borgensramar och
borgensavgifter
Dnr KS/2023:344

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar emot informationen.

Sammanfattning av drendet

Enligt fullméktiges styrdokument for kommunens foretag (dgarpolicy och dgardirektiv) ska
foretagens forslag till affarsplaner godkinnas av fullméktige. Likasd ska fullmaktige ta
stdllning till foretagens borgensramar och borgensavgifter for ndstkommande &r.

Fullméktige har att sammanvéga och ta stillning till foretagens investerings- och
lanenivéer utifrin bl a de faststdllda kommunovergripande mélen samt fullmiktiges
riktlinjer om god ekonomisk hushallning.

For att ge mojlighet till 6versikt och styrning av kommunkoncernens totala investeringar,
laneskuld och borgensramar redovisas nedanstdende bilagor avseende de kommunala
foretagens forslag till affarsplaner och borgensramar.

I bilaga 1 redovisas en sammanstéllning dver de av foretagen foreslagna affarsplanerna
2024-2027 avseende investeringar, forsiljningar och laneskuld.

I bilaga 2 redovisas foreslag till borgensramar och borgensavgifter for 2024.

Arendet har handlagts hos Kommunledningsforvaltningen. Afférsplaner for bolagen bereds
av moderbolaget Tikab och kommunstyrelsen, medan affdrsplaner for stiftelserna bereds
av ksau och kommunstyrelsen.

Barnrittsperspektiv
Provning av barnets bésta ej aktuellt da beslutet inte patagligt och direkt ror barn eller barn
som nérstdende.

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



2(2)

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse Information om kommunkoncernens afférsplaner, borgensramar och
borgensavgifter

2. Sammanstéllning Flerarsplan koncernen 2024-2027

3. Sammanstéllning Forslag borgensramar och borgensavgifter 2024

Nimndens/styrelsens beslut ska skickas till

Ekonomiavdelningen
Christer Kratz Daniel Gustafsson
Kommunchef Ekonomichef
Kommunledningsforvaltningen Kommunledningsforvaltningen
Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se

362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



[Flerarsplan koncernen

Grundbudget ksau 2023-05-02

Totalt

2024 2025 2026 2027 2024-2027
Investeringar
Tingsrydsbostdader AB 5000 5000 5000 5000 20000
Stiftelsen Tingsrydsbostader 25000 25000 25000 25000 100 000
Tufab 13 000 10 000 5000 80000 108 000
Industristiftelsen 0 0 0 0 0
Teab 3200 3200 3300 3300 13 000
Kommun (grundbudgetforslag) 99500 104200 149500 58 100 411 300
Summa investering 145700 147400 187800 171400 652 300
Forsaljningar
Tingsrydsbostdader AB 0 0 0 0 0
Stiftelsen Tingsrydsbostader 0 0 0 0 0
Tufab 3000 74 000 0 0 77 000
Industristiftelsen 5000 0 0 0 5000
Teab 0 0 0 0 0
Kommun (genomsnitt per ar) 0 0 0 0 0
Summa forsaljningar 8 000 74 000 0 0 82 000
Nyupplaning/amortering
Tingsrydsbostdader AB 0 0 0 0 0
Stiftelsen Tingsrydsbostader 8 000 8 000 8 000 8 000 32 000
Tufab 0 0 0 30000 30000
Industristiftelsen -4 000 0 0 0 -4 000
Teab 0 -3.000 -3.000 -3.000 -9 000
Kommun (grundbudget) 45 000 45 000 80000 -20000 150 000
Summa forandr laneskuld 49 000 50 000 85 000 15 000 199 000
Laneskuld 221231 231231 241231 251231 261231 271231
Tingsrydsbostdder AB 64 000 64 000 64 000 64 000 64 000 64 000
Stiftelsen Tingsrydsbostader 274000 283000 291000 299000 307000 315000
Tufab 142000 142000 142000 142000 142000 172000
Industristiftelsen 12 000 4000 0 0 0 0
Teab 68 000 66 000 66 000 63 000 60 000 57 000
Kommun 95 000 80000 125000 170000 250000 230000
Summa 655000 639000 6883000 738000 823000 838000
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900 a3 838

800

700

744
705 /32 601
c1g 643 641 655 645 660 655 (3
600 546
483 484
500
425

400 363
300
200
100

0

688

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026




Borgensramar och borgensavgifter 2024

Borgensram (tkr) Borgensavgift
2024 2023 2022
Stiftelsen Tingsrydsbostader 296000 288000 274500 0,62% 0,62% 0,50%
Tingsrydsbostader AB 64 000 64 000 64 000 0,38% 0,38% 0,50%
Tingsryds Industristiftelse 13 000 13 000 13 000 0,41% 0,41% 0,50%
TEAB 66000 68000 68000 0,38% 0,38% 0,50%
TUFAB 142 000 142000 157000 0,64% 0,64% 0,50%

Summa 581000 575000 576500
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§ 143

Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och borgensavgift

2024 Stiftelsen Tingsrydsbostider
KS/2023:345

Beslut
Kommunfullmdktige beslutar

1. Kommunfullméktige godkénner affarsplan 2024-2027 for Stiftelsen
Tingsrydsbostader.

2. Afférsplan for aren 2025-2027 &r preliminidr och kan komma att
revideras efter genomford koncernutredning.

3. Kommunfullméktige beviljar Stiftelsen Tingsrydsbostiader en
borgensram om 296 mnkr for ar 2024.

4. Tingsryds kommun ingar dirmed sdsom for egen skuld borgen for
Stiftelsen Tingsrydsbostidders samtliga ldneforpliktelser upp till ett
totalt hogsta lanebelopp om 296 miljoner kronor jimte darpa
l6pande rénta och kostnader.

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsen faststiller 2024 &rs borgensavgift for Stiftelsen
Tingsrydsbostider till 0,62%.

Sammanfattning av drendet

Styrelsen i Stiftelsen Tingsrydsbostéder har faststéllt forslag till affarsplan
2024-2027 samt ansokt om borgensram for 2024.

Enligt fullméktiges styrdokument for kommunens foretag (dgarpolicy och
dgardirektiv) ska foretagens forslag till affarsplaner godkénnas av
fullméktige. Likasa ska foretagen begira borgensram for ndstkommande
ar.

Fullméktige har att ta stillning till godkénnande av foretagens affarsplaner
utifran de faststillda dgardirektiven. Fullmaktige ska dven sammanviga
och ta stdllning till foretagens investerings- och lanenivaer utifran bl a de
faststdllda kommunovergripande malen samt fullméktiges riktlinjer om
god ekonomisk hushéllning.

Enligt beslut i kommunfullméktige i december 2022 ska borgensavgifter
for heldgda foretag frdn och med ar 2023 vara marknadsmaéssiga och
individuella for respektive foretag. I fullmidktiges beslut har fastlagts att
nastkommande ars borgensavgifter ska faststéllas av kommunstyrelsen i

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE
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2023-05-29

§ 143 fortséttning

den ordinarie budgetprocessen och att uppdaterad berdkning av nya
borgensavgifter ska goras vartannat &r. 2024 ars borgenavgifter blir
ddrmed oforédndrade jaimfort med 2023. Ny berdkning gors infor budgetaret
2025.

Arendet har handlagts hos Kommunledningsforvaltningen. Afférsplaner
och borgensramar for bolagen bereds av moderbolaget Tikab genom
dgardialog, medan affdrsplaner och borgensramar for stiftelserna bereds av
ksau och kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

1. Tjénsteskrivelse Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och
borgensavgift 2024 Stiftelsen Tingsrydsbostéder.

2. Afféarsplan 2024-2027 Stiftelsen Tingsrydsbostéder.

Forslag till beslut p4 sammantrédet

Ett enigt kommunstyrelsens arbetsutskott yrkar som tillagg:

Afféarsplan for aren 2025-2027 ar prelimindr och kan komma att revideras
efter genomford koncernutredning.

Beslutsging

Ordforande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott bifaller foreliggande
yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-05-24

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och borgensavgift 2024 Stiftelsen
Tingsrydsbostader
Dnr KS/2023:345

Forslag till beslut
Kommunfullmdktige beslutar

1. Kommunfullméktige godkanner affarsplan 2024-2027 for Stiftelsen Tingsrydsbostéder.

2. Kommunfullmaktige beviljar Stiftelsen Tingsrydsbostdder en borgensram om 296 mnkr
for ar 2024.

3. Tingsryds kommun ingar ddrmed sdsom for egen skuld borgen for Stiftelsen
Tingsrydsbostdders samtliga laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 296
miljoner kronor jimte dédrpa 16pande rénta och kostnader.

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsen faststéller 2024 érs borgensavgift for Stiftelsen Tingsrydsbostéder till
0,62%.

Sammanfattning av drendet

Styrelsen 1 Stiftelsen Tingsrydsbostéder har faststillt forslag till affarsplan 2024-2027 samt
ansOkt om borgensram for 2024.

Enligt fullmiktiges styrdokument for kommunens foretag (dgarpolicy och dgardirektiv) ska
foretagens forslag till affarsplaner godkénnas av fullmiktige. Likasé ska foretagen begira
borgensram for ndstkommande ar.

Fullméktige har att ta stillning till godkénnande av foretagens affarsplaner utifran de
faststdllda dgardirektiven. Fullméktige ska dven sammanvéga och ta stéllning till
foretagens investerings- och ldnenivaer utifrén bl a de faststillda kommunovergripande
mdlen samt fullméktiges riktlinjer om god ekonomisk hushallning.

Enligt beslut i kommunfullméktige i december 2022 ska borgensavgifter for heldgda
foretag fran och med ar 2023 vara marknadsmaissiga och individuella for respektive
foretag. I fullméktiges beslut har fastlagts att ndstkommande ars borgensavgifter ska
faststéllas av kommunstyrelsen i den ordinarie budgetprocessen och att uppdaterad
berdkning av nya borgensavgifter ska goras vartannat ir. 2024 ars borgenavgifter blir
dédrmed of6ridndrade jaimfort med 2023. Ny berékning gors infor budgetaret 2025.

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Arendet har handlagts hos Kommunledningsforvaltningen. Affirsplaner och borgensramar
for bolagen bereds av moderbolaget Tikab genom édgardialog, medan afférsplaner och
borgensramar for stiftelserna bereds av ksau och kommunstyrelsen.

Barnrittsperspektiv

Provning av barnets bésta ej aktuellt da beslutet inte patagligt och direkt ror barn eller barn
som nérstaende.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och borgensavgift 2024
Stiftelsen Tingsrydsbostéder.

2. Affarsplan 2024-2027 Stiftelsen Tingsrydsbostéder.

Niamndens/styrelsens beslut ska skickas till
Stiftelsen Tingsrydsbostéder

Ekonomiavdelningen
Christer Kratz Daniel Gustafsson
Kommunchef Ekonomichef
Kommunledningsforvaltningen Kommunledningsforvaltningen
Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se

362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



STIFTELSEN TINGSRYDSBOSTADER SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)

2023-05-30

§ 39

Affirsplan 2024-2027

Styrelsen beslutar
1. Anta affirsplan 2024-2027 for Stiftelsen Tingsrydsbostider.

2. Oversinda affirsplan 2024-2027 for Stiftelsen Tingsrydsbostéder till
Tingsryds kommunfullméktige f6r godkénnande.

3. Ansoka om borgensram pa 296 miljoner kr enligt afférsplan 2024-2027.

4, Oversinda ansokan om borgensram till Tingsryds kommunfullméktige.

5. Omedelbar justering.

Beskrivning av drendet

VD Victoria Magnesson redogdr for affirsplan 2024-2027 for Stiftelsen
Tingsrydsbostéder (bil. 2)

Beslutsunderlag

Affirsplan 2024-2027 for Stiftelsen Tingsrydsbostéder.

) - Utdragsbestyrkande



AFFARSPLAN FOR
STIFTELSEN TINGSRYDSBOSTADER

2024-2027



Affarsplan 2021-2024 Stiftelsen Tingsrydsbostdder

AGARNA

Stiftelsen Tingsrydsbostéder &r ett allmdnnyttigt bostadsforetag med malséttning att skapa goda
forutsattningar for ett vixande samhille. Foretaget ar en aktiv aktor i kommunen for att bidra med
attraktiva livs- och boendemiljer.

Stiftelsen &dr grundad av Tingsryds kommun for att vara en del av bostadsforsérjningen i kommunen.

Stiftelsen Tingsrydsbostdder har som dndamal att vara en aktor pa bostadsmarknaden i kommunen
genom att forvalta den befintliga fastighetsportfoljen, men ocksé att utveckla fastigheterna och
tillskapa ligenheter genom ny-, till- och ombyggnader samt via nyférvarv.

Foretaget bevakar fastighetsmarknaden for att om majligt forvarva mark for exploatering, garna med
centrala ligen pé orter i kommunen dar det finns en langsiktig efterfrdgan pa bostdder.
Malsittningen &r att bygga sunda och prisvérda hyresratter till en bred kundgrupp. Som ett led i
detta bygger foretaget nu ligenheter med en annan byggmetod som ska ge ldg produktionskostnad
och dirmed ocks3 lagre hyror. Detta for att nya bostader ska tillféras som fler ska kunna ha rad att
hyra. Forsta etappen stod klar i bérjan av 2021 och nu byggs etapp 2. Med denna strategi kan
Stiftelsen Tingsrydsbostider medverka till att Tingsryd uppfattas som en attraktiv kommun att bo
och verka i.

Stiftelsen Tingsrydshostader ska stimulera bostadsforsérjningen i kommunen genom att nya
bostadder produceras och tillférs och dven i samverkan med andra aktorer. Foretagets
investeringsbeslut ska baseras pa en langsiktig efterfrdgan av bostdder.

Kommunfullméktige i Tingsryds kommun har i huvudmannadirektivet faststéllt vissa riktlinjer for
Stiftelsen. Bland annat regleras ansvarsfordelningen mellan kommunfullméktige, kommunstyrelse,
lekmannarevisorer, Stiftelsens revisorer samt styrelse och verkstéllande direktor.

| Stiftelsens huvudmannadirektiv regleras den langsiktiga avkastningen och soliditeten. Foretaget
skall ha en ekonomisk stéllning som medger en utveckling utan dgartillskott. Stiftelsens langsiktiga
soliditet skall uppga till minst 15 %. Dessa forutsédttningar utgor basen for saval féretagets
ekonomiska planering som for dess verksamhetsplanering.

MARKNAD OCH OMVARLD

Tingsryds kommun har de senaste dren haft en 6kad efterfragan pa bostdder vilket har avspeglat sig
pé antalet lediga ldgenheter hos Stiftelsen Tingsrydshostdder. Vakansgraden har under de sista aren
varit valdigt |ag.

Stiftelsen Tingsrydshostader med systerforetaget Tingsrydsbostader AB har en dominerande stallning
som &gare av bostadsfastigheter, bade i kommunen som helhet och i centralorten Tingsryd. Ovriga
bostadsféretag i kommunen har varit och &r férsiktiga i sina investeringar men har @nda tillfort
bostadsbestdndet ett antal ligenheter utéver det allménnyttan i kommunen har producerat. Hoga
byggkostnader och svarighet att f& Ionsamhet i nybyggnadsprojekten dr sannolikt den enskilt storsta
anledningen till den laga investeringstakten.

Stiftelsen medverkar aktivt till att det planldggs mark for exploatering i centralorten samt att
detaljplanedndringar genomférs lopande sa att framtida byggnationer dr méjliga. Likasa bevakas det




Affdrsplan 2021-2024 Stiftelsen Tingsrydsbostédder

aktivt om det kommer ut tomter med byggbar mark samt objekt som dr mdjliga att stélla om till
hyresldgenheter.

KUNDERNA

Stiftelsen Tingsrydsbostdder har i huvudsak tva olika kundkategorier; bostadshyresgéster och
lokalhyresgéster.

Antalet hyresldgenheter i den egna fastighetsportfdljen &r just nu totalt ca 1080 styck samt ca 600

kvm kommersiella lokaler i Ryd. Utdver detta sa finns det ocksa en hel del lokaler som tillgodoser
stora delar av Tingsryds kommuns behov av kontorslokaler.

EKONOMI

Stiftelsen Tingsrydsbostaders ekonomiska resultat och soliditet har succesivt forbattrats under
senare ar. En bidragande faktor &r naturligtvis den 6kade bostadsefterfragan i kommunen.

e Positiva resultat de fem senaste aren
e Succesivt dkad soliditet fran 9,8 % till 16,0 % 2023

e Lopande investeringar sker till 100 % med eget kapital. Nyproduktion sker till en
sjalvfinansiering pa ca 30 %

e Flyttningsfrekvens for ndrvarande 24,2 % 2023
e Sjukfranvaro 4,60 %

e Omsattning pa ca 79-85 Mkr per ar

MAL OCH STRATEGIER

e Langsiktigt soliditetsmal 15 %
e Halla en lag flyttningsfrekvens under 20 %

e Samtliga ldgenheter i bolagets bestand &r fiberanslutna 2021

e Kontinuerlig bevakning av fastigheter med centrala ldgen som dr mojliga att exploatera med

bostdder och lokaler
e Bibehalla en Iag sjukfranvaro fér anstélld personal i foretaget
e Bibehalla en god fysisk och psykisk arbetsmiljo
e Aktiv underhallsplanering for att sdkerstalla kvalitén pa bostdderna

e Fortsatt energibesparing for att minska driftskostnaderna



Affarsplan 2021-2024 Stiftelsen Tingsrydshostader

e  Aktiv bevakning av laneportféljen fér minskad risk vid ranteuppgangar

4-ARSPLAN

2023 2024 2025 2026 2027 |

Nyproduktion, antal 10 12 12 12 12|

| Forsiljning, antal ‘ 0 0 0 0 0|
Antal Igh 1100 1112 1124 1136 1148 |

" Omsittning, mkr 79,0 81,4 82,6 83,8 85,0
Resultat fore skatt, mkr 0,6 1,1 2,1 2,2 2,2 |
Direktavkastning, % 2,5 3,0 3,5 3,5 3,5
Investeringar, mkr 25 | 23 | 25 25 25
Egenfinansiering investering, % 70 | 70 70 70 70 |
Laneskuld, mkr 283,0 291,0 299,0 307,0 315,0 |
Snittranta lan, % 1,05 1,95 2,50 2,75 2,75 |
Borgensavgift, % 0,62 0,62 0,62 0,62 0,62
Balansomslutning, mkr 374 390 405 420 445 |
Soliditet, % 16,0 | 16,2 164 164 16,0

Kommentarer till 4-arsplanen

Foretags bestand dkar da det tillférts och fortsatter tillforas nya lagenheter framfér allt via
nyproduktion och ddrav dkar dven omsattningen. Resultatet och direktavkastningen ligger
oférdndrat. Investeringarna ligger stadigt pa ca 25 miljoner per ar berdaknat pa en nyproduktionstakt
pa ca 12 ldgenheter per ar enligt den planering som ligger i dagsldget. Egenfinansieringen berdknas
egenfinansieringen ligga pa mellan 20 - 30 % per ar, sa kapital kommer att behdva tillféras via lanade
medel. Snittrdntan berdknas ¢ka lite fram till 2027. Soliditeten berdknas ar 2025 och dven efter de
nybyggnationer som genomfdrts att fortsdtta ligga dver 15 %, vilket dr foretagets mal.
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§ 144

Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och borgensavgift

2024 Tingsryds industristiftelse
KS/2023:346

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresld
kommunfullmdktige besluta:

1. Kommunfullméktige godkédnner affarsplan 2024-2027 {6r Tingsryds
Industristiftelse.

2. Kommunfullméktige beviljar Tingsryds Industristiftelse en borgensram
om 13 mnkr for ar 2024.

3. Tingsryds kommun ingdr ddrmed sdsom for egen skuld borgen for
Tingsryds Industristiftelses samtliga laneforpliktelser upp till ett totalt
hogsta lanebelopp om 13 miljoner kronor jamte dédrpd l6pande rinta och
kostnader.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta:

1. Kommunstyrelsen faststiller 2024 &rs borgensavgift for Tingsryds
Industristiftelse till 0,41%.

Sammanfattning av drendet

Styrelsen 1 Tingsryds Industristiftelse har faststéllt forslag till affarsplan
2024-2027 samt ansokt om preliminér borgensram for 2024.

Enligt fullmdktiges styrdokument for kommunens foretag (dgarpolicy och
dgardirektiv) ska foretagens forslag till affarsplaner godkénnas av
fullmiktige. Likasé ska foretagen begéra borgensram for nastkommande
ar.

Fullmaiktige har att ta stillning till godkédnnande av foretagens affarsplaner
utifrdn de faststéllda dgardirektiven. Fullmiktige ska &ven sammanviga
och ta stillning till foretagens investerings- och lanenivéer utifran bl a de
faststdllda kommundvergripande mélen samt fullméktiges riktlinjer om
god ekonomisk hushallning.

Enligt beslut i kommunfullmaiktige 1 december 2022 ska borgensavgifter
for heldgda foretag fran och med ar 2023 vara marknadsmaissiga och
individuella for respektive foretag. I fullméaktiges beslut har fastlagts att
nistkommande ars borgensavgifter ska faststéllas av kommunstyrelsen i

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 20 (24)

2023-05-29

§ 143 fortséttning

den ordinarie budgetprocessen och att uppdaterad berdkning av nya
borgensavgifter ska goras vartannat &r. 2024 ars borgenavgifter blir
ddrmed oforédndrade jaimfort med 2023. Ny berdkning gors infor budgetaret
2025.

Arendet har handlagts hos Kommunledningsforvaltningen. Afférsplaner
och borgensramar for bolagen bereds av moderbolaget Tikab genom
dgardialog, medan affdrsplaner och borgensramar for stiftelserna bereds av
ksau och kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

1. Tjénsteskrivelse Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och
borgensavgift 2024 for Tingsryds Industristiftelse
2. Afféarsplan 2024-2027 Tingsryds Industristiftelse

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-05-24

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och borgensavgift 2024 Tingsryds
Industristiftelse
Dnr KS/2023:346

Forslag till beslut
Kommunfullmdktige beslutar

1. Kommunfullméktige godkanner affarsplan 2024-2027 for Tingsryds Industristiftelse.

2. Kommunfullméktige beviljar Tingsryds Industristiftelse en borgensram om 13 mnkr for
ar 2024.

3. Tingsryds kommun ingar ddrmed sdsom for egen skuld borgen for Tingsryds
Industristiftelses samtliga laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 13
miljoner kronor jimte dédrpa 16pande rénta och kostnader.

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsen faststéller 2024 &rs borgensavgift for Tingsryds Industristiftelse till
0,41%.

Sammanfattning av drendet
Styrelsen 1 Tingsryds Industristiftelse har faststéllt forslag till affarsplan 2024-2027 samt
ansokt om prelimindr borgensram for 2024.

Enligt fullmiktiges styrdokument for kommunens foretag (dgarpolicy och dgardirektiv) ska
foretagens forslag till affarsplaner godkénnas av fullmiktige. Likasé ska foretagen begira
borgensram for ndstkommande ar.

Fullméktige har att ta stillning till godkénnande av foretagens affarsplaner utifran de
faststdllda dgardirektiven. Fullméktige ska dven sammanvéga och ta stéllning till
foretagens investerings- och ldnenivaer utifrén bl a de faststillda kommunovergripande
mdlen samt fullméktiges riktlinjer om god ekonomisk hushallning.

Enligt beslut i kommunfullméktige i december 2022 ska borgensavgifter for heldgda
foretag fran och med ar 2023 vara marknadsmaissiga och individuella for respektive
foretag. I fullméktiges beslut har fastlagts att ndstkommande ars borgensavgifter ska
faststéllas av kommunstyrelsen i den ordinarie budgetprocessen och att uppdaterad
berdkning av nya borgensavgifter ska goras vartannat ir. 2024 ars borgenavgifter blir
dédrmed of6ridndrade jaimfort med 2023. Ny berékning gors infor budgetaret 2025.

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Arendet har handlagts hos Kommunledningsforvaltningen. Affirsplaner och borgensramar
for bolagen bereds av moderbolaget Tikab genom édgardialog, medan afférsplaner och
borgensramar for stiftelserna bereds av ksau och kommunstyrelsen.

Barnrittsperspektiv

Provning av barnets bésta ej aktuellt da beslutet inte patagligt och direkt ror barn eller barn
som nérstaende.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse Affarsplan 2024-2027 samt borgensram och borgensavgift 2024 {or
Tingsryds Industristiftelse

2. Affarsplan 2024-2027 Tingsryds Industristiftelse

Niamndens/styrelsens beslut ska skickas till
Tingsryds Industristiftelse

Ekonomiavdelningen
Christer Kratz Daniel Gustafsson
Kommunchef Ekonomichef
Kommunledningsforvaltningen Kommunledningsforvaltningen
Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se

362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Afférsplan for Tingsryds Industristiftelse 2024-2027

AGARNA

Tingsryds Industristiftelse ar under avveckling och innehavet ska pa sikt overforas till TUFAB
eller sdljas externt. De fastigheter som idag finns i verksamheten ar fastigheter med flera
hyresgdster med mindre foretag, kommunala foérvaltningar, féreningar och privatpersoner.
Stiftelsen dger aven en travbana som ar den fastighet med det storsta vardet.

Stiftelsens andamal &r att inom Tingsryds kommun férvarva och forvalta fastigheter samt att
i forekommande fall uppfora industribyggnader i arbetsframjande syfte. De direktiv och beslut
som ar tagna avseende Tingsryds Utveckling och Fastighets AB har stiftelsen valt att folja.

MARKNAD OCH OMVARLD

Tingsryds Industristiftelse tillsammans med Tingsryds Utveckling och Fastighets AB ar dgare av
kommersiella lokaler, bdde i kommunen och i centralorten Tingsryd. Ovriga fastighetsbolag
med kommersiella fastigheter i kommunen &r forsiktiga i sina investeringar och de flesta ar
enbart dgare at sina egna verksamhetslokaler. Hoga byggkostnader, hoga energipriser,
stigande rantor och svarighet att fa Ionsamhet i nybyggnadsprojekt ar sannolikt de enskilt
storsta anledningarna till den ldga investeringstakten.

Gallande Industristiftelsens mark vid Travbanan pagar arbetet med omvandling till
handelsomrade pa del av fastigheten.

KUNDERNA

Tingsryds Industristiftelse har i huvudsak tre olika hyresgdstkategorier: privata foretag,
foreningar och kommunala férvaltningar. Hyresgdsternas verksamheter utgdérs av mindre
industrier, verkstader, kommunala forvaltningar, raddningstjansten samt olika lokala
foreningar, bl.a. en travférening. Flera av fastigheterna fungerar som foretagshotell med flera
hyresgdster. Totalt forvaltar bolaget sju fastigheter, med sammantaget 27 hyresgaster.
Foretagskunderna bestar i huvudsak av enmansféretag. Tre av fastigheterna, som inrymmer
ideella foreningar, forvaltas av stiftelsen men dgs av kommunen pa mindre affarsméssiga
grunder.

EKONOMI

Tingsryds Industristiftelses ekonomiska resultat har genom aret varit gott och stiftelsen har
haft en stabil ekonomi. Hyresgdsterna, som ar manga till antalet, hyr oftast mindre lokalytor i
aldre fastigheter, vilket innebdr mycket administration, laga hyresintdakter och stora
underhalls- och anpassningsbehov av lokalerna.

Hanteringen av fordelningen av driftskostnader kraver stort administrativt arbete i
forhallande till stiftelsens ringa ekonomiska omsattning.



Afférsplan for Tingsryds Industristiftelse 2024-2027

MAL OCH STRATEGIER

e Avyttra stiftelsen

4-ARSPLAN

Investeringsplan 2024-2027

2024 2025 2026 2027
Omsattning, mkr 1,5 0,0 0,0 0,0
Eget kapital och reserver 7,3 7,3 0,0 0,0
Direktavkastning, % - - - -

Investeringar, mkr 0 0 0 0
Avyttringar, mkr 5 0 0 0
Amortering, mkr 4 0 0 0
Laneskuld, mkr 0 0 0 0
Snittranta, % 3,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Soliditet, % 100% 100% 0% 0%

Kommentarer till 4-arsplanen
Det finns forfragningar som kan leda till avyttringar av fastigheter, vilket &r i linje med det

kommunala uppdraget. Malet ar att stiftelsen séljer samtliga fastigheter och amorterar bort
hela bolagets laneskuld, i syfte att avveckla Industristiftelsen.



TINGSRYDSBOSTADER AB SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)

2023-05-30

§ 25

Affdrsplan 2024-2027

Styrelsen beslutar
1. Anta affarsplan 2024-2027 for Tingsrydsbostéder AB.

2. Oversinda affirsplan 2024-2027 for Tingsrydsbostéder AB till
Tingsryds kommunfdretag AB for godkinnande.

3. . Ansoka om borgensram pa 64 miljoner kr enligt affirsplan 2024-2027. .
4. Oversinda ansdkan om borgensram till Tingsryds Kommunforetag AB.

5. Omedelbar justering.

Beskrivning av drendet

VD Victoria Magnesson redogdr for affdrsplan 2024-2027 {or
Tingsrydsbostéder AB (bil. 2)

Beslutsunderlag

Affirsplan 2024-2027 fér Tingsrydsbostdder AB.

Utdragsbestyrkande
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Affarsplan 2021-2024 Tingsrydsbostdder AB

AGARNA

Tingsrydsbostdder AB &r ett allmannyttigt bostadsbolag med malsdttning att skapa goda
forutsattningar for ett vaxande samhalle. Bolaget &r ett viktigt verktyg fér kommunen att bidra till
attraktiva livs- och boendemiljéer.

Bolaget &r ett heldgt dotterbolag till Tingsryds Kommunforetag AB (TIKAB), som & moderbolag i
koncernen.

Tingsrydsbostdder AB har som @ndamal att vara en aktiv aktdr pa bostadsmarknaden i kommunen
genom att forvalta den befintliga fastighetsportféljen, men ocksa genom att utveckla fastigheterna.

Huvuddelen av bolagets verksamhet bestar i att férvalta de av Tingsryd kommuns dgda fastigheter i
form av skolor, férskolor, dldreboenden och ishall m.m. via ett férvaltningsavtal. Forvaltningsavtalet
ar det storsta och mest dominerande uppdraget for AB.

Tingsryds kommun har genom kommunfullméktige antagit ett sarskilt dgardirektiv for
Tingsrydsbostdder AB 2020-11-19 dir bolagets uppdrag utifran faststéllda dvergripande mal framgar.

Kommunfullméaktige i Tingsryds kommun har i ”Agarpolicy fér Tingsryds kommun” faststéllt policys
och strategier som giller fér kommunens bolag. Bland annat regleras samverkan inom
kommunkoncernen och ansvarsfordelningen mellan kommunfullméktige, kommunstyrelse,
lekmannarevisorer, bolagets revisorer samt styrelse och verkstallande direktor.

| bolagets sarskilda dgardirektiv regleras den langsiktiga avkastningen och soliditeten.
Direktavkastningen ska for narvarande vara lagst 4 % och langsiktig soliditet minst 15 % berdknat pa
Tingsrydsbostdders totala kapital. Dessa forutsattningar utgor basen fér bolagets ekonomiska
planering och verksamhetsplanering.

MARKNAD OCH OMVARLD

Bolaget har bostider enbart i centralorten och med centrala ldgen dér det dar en hog efterfragan.
Vakanserna for Tingsrydsbostader dr i stort sett lika med noll, uppsagda lagenheter hyrs i princip
omedelbart ut till ny hyresgast.

Tingsrydsbostdder med systerforetaget Stiftelsen Tingsrydsbostader har en dominerande stéllning
som #gare av bostadsfastigheter, bade i kommunen och i centralorten Tingsryd. Ovriga
bostadsforetag i kommunen har varit och &r mycket forsiktiga i sina investeringar men har anda
tillfort bostadsbestandet ett antal lagenheter utéver det Tingsrydsbostader har producerat. Hoga
byggkostnader och svarighet att fa I6nsamhet i nybyggnadsprojekten dr sannolikt den enskilt storsta
anledningen till den generellt I3ga investeringstakten.

Bolaget medverkar aktivt till att det planldggs mark i centralorten som dr méjlig att exploatera.
Tingsryds kommun har bidragit till att skapa forutsattning for bostadsbolagets fortsatta utveckling
genom en utokning av bolagets aktiekapital med 20 mkr under 2016.



Affdrsplan 2021-2024 Tingsrydsbostdder AB

KUNDERNA

Tingsrydsbostader har i huvudsak tre olika kundkategorier, bostadshyresgaster, lokalhyresgaster och
uppdrag inom fastighetsférvaltning.

Antalet hyreslagenheter i den egna fastighetsportféljen dr i nulaget inte sa stort, totalt ca 83 stycken.
Det dr en malsattning att kunna hjdlpa Kommunen med de fastigheter som Kommunen inte ldngre
anser passande for deras verksamhet och som ar lampliga for Tingsrydsbostader att stdlla om och via
Overtag fastighetsutveckla vidare.

Lokalhyresgéster svarar for en betydande del av hyresintikterna. Fastigheterna Orjan 19 som till stor
del bestar av kommersiella lokaler och Nestorn 2 med férskola i kommunal regi och
utbildningsverksamhet med AMB som hyresgdst dr ndgra av vara storre hyresgaster i bolaget.
Forvaltningsuppdraget star for ca 60 % av omsdttningen for narvarande.

EKONOMI

Tingsrydsbostdaders ekonomiska resultat och soliditet har succesivt férbattrats sedan starten
arsskiftet 2011/2012. En bidragande faktor ar naturligtvis det 6kade aktiekapitalet som tillférdes
under 2016. Samtidigt har omsattningen forbattrats genom ett 6kat antal hyresavtal. Den hdjda
sjukskrivningsnivan beror mestadels pa nagra langre sjukskrivningar pa grund av operationer av
forslitningsskador, som ar vanligt forekommande inom fastighetsbranschen.

Den hoga soliditetsnivan pa 35,1 % 2023 beror pa tillskott av aktiekapital tidigare &r.

Flyttningsfrekvens fér ndrvarande pa 14,9 % 2023

Sjukfranvaro 8,2 % 2023

Okade intédkter fran 19 mkr 2016 till ca 28 mkr 2023

MAL OCH STRATEGIER

e Langsiktigt soliditetsmal 15 %

En I3g flyttningsfrekvens mellan 5 - 15 %

Samtliga lagenheter i bolagets bestand ar fiberanslutna 2020

Utveckla férvaltningsavtalet tillsammans med Tingsryds kommun

Bibehalla en lag sjukfranvaro for anstélld personal i bolaget

Bibehalla en god fysisk och psykisk arbetsmiljo




Affdrsplan 2021-2024 Tingsrydsbostdder AB

4-ARSPLAN

Nyproduktion, antal
Forsaljning, antal

Omesattning, mkr
Resultat fore skatt, mkr
Direktavkastning, %

Investeringar, mkr
Egenfinansiering investering, %
Laneskuld, mkr

Snittranta lan, %
Borgensavgift, %
Balansomslutning, mkr

Soliditet, %

Kommentarer till 4-arsplanen

2023

30,0

2,0
7,5

100
64

1,20
0,38
113

35,1

2024

31,0
1,5
7,5

100
64
1,75
0,38
119

36,0

2025

32,0
1,5
7,5

100

64
2,30
0,38 |

125

36,5

2026

32,4
1,5
7,5

100
64
2,50
0,38
130

37,0

2027

32,8
1,5
7,5

100
64
3,10
0,38

135

37,5

Det finns i nuldget inga planerade nybyggnationer men beroende pa vad som sker framover s& finns
mdojliga ldgenhetsbyggnationer som ar forberedda och som kan sattas igang nastan direkt vid behov.

Omséttning, direktavkastning och laneskuld bedéms oférandrade. Snittrantan berdknas 6ka.

Eftersom det i nuldget inte ligger nagra planerade nybyggnationer pa gang och det som vi utfért har

avslutats sa ligger det inga stora investeringar bedomda. De summor som ligger &r i princip

underhallsinriktade.

Bolagets mest narliggande mal &r att fortsdtta arbeta pa att hdja bolagets soliditet och ekonomiska
formaga for att pa sikt bli ett annu mer ekonomiskt stabilt foretag.



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-05-30

Till kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse overlaggningar med teknik- och fritidsnamndens presidium
Dnr KS/2023:385

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar emot informationen.
Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens ordférande har infér sammantrédet 14mnat dver foljande teman /
fragestéllningar till teknik- och fritidsndmndens presidium:

Hensjon har nétt sin maxkapacitet for vattenuttag - hur arbetar ndmnden med fraga om mer
tillgang till vatten?

Utbyte av ledningsnit for VA. Hur arbetar nimnden med frdgan och hur ser planen
ut?(kopplar ocksa till revisionens granskning av VA-ledningsnit)

Manga kommuner i Sverige ser framfor sig stora taxehdjningar for att svara upp mot
underhallning och 6kade krav. Vad ser nimnden i detta for Tingsryds taxekollektiv —
prognos for taxehdjningar?

En del kommuner har lagt 6ver VA i annan driftform — i bolagsform och / eller i
samverkan med andra kommuner. Hur ndmnden 6vervagt ndgon annan driftform for
Tingsryds del?

Maltider - fraga om kyld mat, ev pilotprojekt. Kan ndmnden sdga ndgot om tankar och
idéer i detta till kommunstyrelsen?

Vad anser ndmnden om samverkan med andra ndmnder, te x i exploateringsfragor (med

MBN) eller vad géller kop- séljverksamhet (VON och BN)

Barnrittsperspektiv

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran kommunsekreterare

Niamndens/styrelsens beslut ska skickas till

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



2(2)

Jorgen Wijk
Kommunsekreterare

Kommunledningsforvaltningen

Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 21 (24)

2023-05-29

§ 145

Nulaget i projektet Trygg i Tingsryds kommun
KS/2023:20

Beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott foresldr kommunstyrelsen att ta
emot dterrapporteringen géllande projektet Trygg 1 Tingsryds
kommun.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta
om en ny aterrapportering under kvartal fyra 2023.

Sammanfattning av drendet

I december 2022 gav kommunfullmédktige i uppdrag till
kommunledningsforvaltningen att skapa ett projekt som syftar till att
framja och utveckla tryggheten inom det geografiska omradet Tingsryds
kommun. Projektet dr ett trygghetsskapande projekt med projekttid under
ar 2023. Syftet med projektet ar att 6ka tryggheten i det offentliga rummet.
Med det offentliga rummet avses utrymmen i1 bebyggelse inomhus eller
utomhus dit allménheten enkelt har tilltrdde exempelvis gator, torg och
parker.

Projektet &mnar att genom kunskap och information skapa processer inom
natverk och med viktiga samverkansparter sa att bista forutséttningar ges
for att over tid langsiktig skapa okad trygghet i Tingsryds kommun.
Projektet omfattar ocksa gransytor mot civilsamhéllet, néringslivet och
frivilligorganisationer. Malséttningarna med projektet dr foljande:

1. Projektet &mnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde
medborgaren, likasa skall den upplevda tryggheten forbittras 1
Tingsryds kommun.

2. Att kommunen bidrar till en béttre gemensam samordning 1
samverkan med andra aktdrer i syfte att skapa dkad trygghet i
kommunen.

3. Att genom dialog och kunskapsutbyte skapa samverkan med
ndringsliv och civilsamhille gillande trygghetsfragorna.

4. Att skapa metoder for att, dven efter projektavslut, arbeta
strukturerat med trygghetsskapande atgérder.

Under projektets forsta fyra ménader har sdvil kommunala forvaltningar
som Polismyndigheten pabdrjat framtagande av egna ldgesbilder. En
arbetsgrupp med utvalda representanter har triaffats vid ett antal ganger for
att strukturera och diskutera uppliagg och metoder for detta arbete. Ett antal
moten med olika representanter fran civilsamhélle, naringsliv,
intresseorganisationer och kommunala bolag har genomforts for att skapa

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 22 (24)

2023-05-29

§ 145 fortséttning

en gemensam malbild. Ett antal medborgare har bjudits in till att delta i en
fokusgruppsstudie som d&mnar belysa trygghetsaspekter som inte tydligt
framgar 1 den trygghetsundersokning som genomfors arligen.

Sammanfattningsvis har aktiviteter under forsta delaret lett till en 6kad
samordning med andra aktorer i kommunen gillande tryggheten 1
kommunen. Dialog med néringsliv, civilsamhille och enskilda medborgare
har pabdrjats och planeras utdkas under kommande delér. Strukturer for
det interna arbetet gillande samverkan med exempelvis individ- och
familjeomsorgen, skola och fritidsverksamhet har utvecklats under
perioden.

Kanslichef Rebecca Elmforsen och beredskaps- och sékerhetssamordnare
Patrik Runesson foredrar drendet vid sammantrédet.

Barnrittsperspektiv

Barnrittsperspektivet beaktas genom att barn och unga involveras i arbetet
runt trygghetsskapande atgérder.

Beslutsunderlag

Projektplan for Trygg i Tingsryds kommun 2023

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-05-24

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

Tjansteskrivelse aterrapportering projektet Trygg i Tingsryds kommun
Dnr KS/2023:20

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att ta emot
aterrapporteringen gillande projektet Trygg 1 Tingsryds kommun.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen en ny aterrapportering
under kvartal fyra 2023.

Sammanfattning av drendet

| december 2022 gav kommunfullmaktige i uppdrag till kommunledningsforvaltningen att skapa
ett projekt som syftar till att framja och utveckla tryggheten inom det geografiska omradet
Tingsryds kommun. Projektet ar ett trygghetsskapande projekt med projekttid under ar 2023.
Syftet med projektet ar att 6ka tryggheten i det offentliga rummet. Med det offentliga rummet
avses utrymmen i bebyggelse inomhus eller utomhus dit allmanheten enkelt har tilltrade
exempelvis gator, torg och parker.

Projektet amnar att genom kunskap och information skapa processer inom natverk och med
viktiga samverkansparter sa att basta forutsattningar ges for att 6ver tid langsiktig skapa 6kad
trygghet i Tingsryds kommun. Projektet omfattar ocksa gransytor mot civilsamhallet, naringslivet
och frivilligorganisationer. Malsattningarna med projektet ar foljande:

1. Projektet @mnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde medborgaren, likasa skall
den upplevda tryggheten férbattras i Tingsryds kommun.

2. Att kommunen bidrar till en battre gemensam samordning i samverkan med andra
aktorer i syfte att skapa 6kad trygghet i kommunen.

3. Att genom dialog och kunskapsutbyte skapa samverkan med néringsliv och civilsamhalle

gallande trygghetsfragorna.
4. Att skapa metoder for att, dven efter projektavslut, arbeta strukturerat med
trygghetsskapande atgéarder.

Under projektets forsta fyra manader har saval kommunala férvaltningar som Polismyndigheten
paborjat framtagande av egna lagesbilder. En arbetsgrupp med utvalda representanter har
traffats vid ett antal ganger for att strukturera och diskutera upplagg och metoder for detta
arbete. Ett antal méten med olika representanter fran civilsamhalle, naringsliv,
intresseorganisationer och kommunala bolag har genomférts for att skapa en gemensam malbild.
Ett antal medborgare har bjudits in till att delta i en fokusgruppsstudie som d@mnar belysa
trygghetsaspekter som inte tydligt framgar i den trygghetsundersokning som genomfors arligen.

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Sammanfattningsvis har aktiviteter under forsta delaret lett till en 6kad samordning med andra
aktorer i kommunen gallande tryggheten i kommunen. Dialog med néaringsliv, civilsamhélle och
enskilda medborgare har paborjats och planeras utdkas under kommande delar. Strukturer for
det interna arbetet gallande samverkan med exempelvis individ- och familjeomsorgen, skola och
fritidsverksamhet har utvecklats under perioden.

Barnrittsperspektiv

Barnrattsperspektivet beaktas genom att barn och unga involveras i arbetet runt
trygghetsskapande atgarder.

Beslutsunderlag
Projektplan for Trygg i Tingsryds kommun 2023

Niamndens/styrelsens beslut ska skickas till

Rebecca Elmforsen
Kanslichef

Kommunledningsforvaltningen

Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



Tingsryds
kommun

Projektplan

TRYGG | TINGSRYDS
KOMMUN 2023



Innehall

O T 1 <= ¥ [ Vo USSR
D 1 1 < TP UURRRRRR
 JR 1Y/ - | SRR
4. Tillvagagangssatt 0Ch arbetSMETOUEr ......coccuieiiciii et et rae e e aae s
5. Genomfdorande - Medvetenhet 0Ch KUNSKAP ...........cccoccvueeiiiiciieee et eccieee et e e e svaee e e
6. MAELt OCh UPPTOIINING ..eiiteieeiiee ettt e ettt e e et e e e etre e etbeeeetteeeetseeesaeeeesseeens
ST Y: 1001V ¢ T a1 o - T Y O TP ST U PRSPPI
LT =T U 1= PP PP
P L oY1) Ao == [ o153 4 o ISP
T e £ o] F= T =T o 1 Y= R
9.  Projektavsiut 0CHh SPridNing ........coocciiiiii i e e e e e e e e e et e e e e eanaaee s
10. RETEIENSEN ...t st e s bt e s bt e e s b et e s be e e sneeesnaeesneeesnreeeas



1. Bakgrund
Polismyndighetens och kommunens gemensamma trygghetsmatning 2022 visar den sammanslagna
bilden av att invanarna generellt upplever Tingsryds kommun som en trygg plats att bo och leva pa.
Det finns dock tydliga lokala skillnader beroende pa var i kommunen man bor. Trygghetsparadoxen,
den upplevda tryggheten i forhallande till den faktiska utsattheten, ar nagot som bér beaktas inom
ramarna for projektet.

| december 2022 gav kommunfullméaktige ett uppdrag till kommunledningsforvaltningen att skapa ett
projekt som syftar till att framja och utveckla tryggheten inom det geografiska omradet Tingsryds
kommun. Projektet ar ett trygghetsskapande projekt med projekttid under ar 2023.

Beredskap- och sdkerhetssamordnaren med ansvar for det férebyggande arbetet ar huvudansvarig
for att driva, samverka och utveckla arbetet och konceptet i samradd med berorda forvaltningar,
andra myndigheter och 6vriga for utvecklingen viktiga samverkansparter inom det geografiska
omradet Tingsryds kommun.

2. Syfte
Syftet med projektet ar att 6ka tryggheten i det offentliga rummet. Med det offentliga rummet avses
utrymmen i bebyggelse inomhus eller utomhus dit allmdnheten enkelt har tilltrade exempelvis gator,
torg och parker.

Det befintliga arbetet med samverkansdverenskommelser mellan polis och kommun och arbetet
med medborgarléften hianger ihop med grundtanken i projektet kring betydelsen av samverkan.
Tanken ar att arbetet med medborgarloften ska vara en kommunikativ del av
samverkanséverenskommelserna dar aven medborgaren blir en del i det lokala férebyggande
arbetet. Polisen har som huvuduppgift att minska brottsligheten och pa sa satt framja 6kad trygghet.
Kommunen har en méangd ansvarsomraden som har en brottsforebyggande effekt och tillhandahaller
olika valfardstjanster som syftar till att minska risken for utanforskap och forstarka kanslan av
anknytning till det egna ndromradet samt Tingsryd som boende- och vistelseort.

Det ar dven viktigt att inom projektet, hitta formerna for att hantera social oro inom ramarna foér
brottsforebyggande arbete. Nagot som ofta blir eller ar eftersatt ar den majlighet till stod och hjalp
som den eller de brottsutsatta behdver eller far. Insatser maste darfor riktas dven hitat inte enbart
till den som ar utforare eller garningsperson av hot, vald eller annan olaglig verksamhet. Den utsattes
kénsla av stod och hjélp speglar ofta hur man ser pa samhallets insatser och vilja att féréandra, och ar
da ofta kopplat till kdnslan av otrygghet. Detta géller inte minst ungdomars kansla och uppfattning
som ibland inte synliggors pa grund av deras alder.

Syftet med projektet ar ocksa att utréna och se mojligheterna att tydliggéra eventuellt ansvar for de
olika delarna som Over tid maste inga som en naturlig del av ordinarie verksamhet. Detta for att
skapa och sakerstélla tryggheten, inte bara under tiden som projektet fortloper. Langsiktighet och
tydlighet skapar en hallbarhet och kontinuitet som framjar samhallets och den enskilde
medborgarens utveckling.

Utgangspunkt i arbetet skall vara samverkan och har till syfte att stddja och uppmuntra samverkan
mellan berérda forvaltningar, Polismyndigheten och andra myndigheter samt 6vriga for utvecklingen
viktiga samverkansparter.



3. Mal
Projektet dmnar att genom kunskap och information skapa processer inom narverk och med viktiga
samverkansparter sa att basta forutsattningar och mojligheterna ges for 6ver tid langsiktig skapa en
kontinuerlig redundant organisation. Projektet omfattar aven delar av det civila samhallet och frivillig
organisationer, men kommer inte att ta 6ver deras ansvar eller formaga att hantera sin egen
organisation eller juridiska ansvar.

1. Projektet amnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde medborgaren, likasa skall den
upplevda tryggheten forbattras i Tingsryds kommun.

2. Att kommunen bidrar till en battre gemensam samordning i samverkan med andra aktorer i
syfte att kunna bistd med delar som kompletterar och breddar spektrumet av mojliga
insatser.

3. Att genom samverkan skapa dialog och kunskapsutbyte med naringsliv och civilsamhalle.

4. Att skapa metoder for att, dven efter projektavslut, arbeta strukturerat med
trygghetsskapande atgéarder.

Noterbart ar att det finns odndligt manga uppmaningar och utmaningar till samhillets olika parter att
samverka i det brottsférebyggande arbetet. En utmaning ar att skapa forstaelse for hur samverkan
paverkar tryggheten i olika led och delar, samtidigt som aktorerna i projektet behover bygga
langsiktiga och funktionella samverkansformer med och mellan berérda parter. Detta omfattar alla
som arbetar, bor eller vistas i kommunen. Det ar otroligt viktigt att arbeta kunskapsbaserat i det
forebyggande arbete, det handlar om att arbeta utifran lokala férutsattningar, kunskap och
organisation.

4. Tillvdgagangssatt och arbetsmetoder
Metod och tillvidgagangssatt baseras pa en samverkansprocess som utgar fran lokala lagesbilder vilka
kan beskrivas som ett kretslopp med fem steg i vilka arbetet initieras, planeras, genomfors och foljs
upp for att sedan starta igen. De olika stegen &r inte exakt avgransade och arbetet gar inte alltid
framat steg for steg. Metoden baseras pa skriften Samverkan i lokalt brottsférebyggande arbete
(2020 BRA, Polisen, SKR).

Steg 1: Initiera och inga samverkan

Inledningsvis skapar och sakerstaller kommun och polis en organisatorisk struktur och forutsattningar
for samverkansarbetet. Parterna utser samordnare som koordinerar arbetet och genomfér en egen
resurs- och kompetensinventering. Besluten i det forsta steget kan formuleras i en forsta
overgripande samverkansoverenskommelse mellan parterna.

Steg 2: Egna forberedelser

| de egna forberedelserna klargors Tingsryds kommuns uppfattning om den lokala lagesbilden (brott
och otrygghet). Dessutom fortsatter inventeringen av Tingsryds kommuns ekonomiska,
organisatoriska och personella férutsattningar for arbetet.

Steg 3: Gemensamma férberedelser

| de gemensamma forberedelserna laggs kommunens och Polismyndighetens ldgesbilder ihop och
man gor tillsammans en analys av problemen och deras orsaker. Parterna enas om inriktning och
fokusomraden for arbetet, vilket formuleras i en samverkansdverenskommelse.



Steg 4: Genomférande

| det har steget skapas struktur for det operativa arbetet. Konkreta mal formuleras. Atgardsplaner tas
fram som beskriver de dtgarder som man kommit 6verens om, hur de ska utforas, vem som ska
utféra dem och under vilken tid. | genomforandet ingar ocksa att fora protokoll och dokumentera
arbetet infér en kommande uppféljning.

Steg 5: Uppfdljning
Uppfoljning innebar att fortlopande granska kvaliteten pa och effekterna av det genomférda arbetet
och ge en I6pande aterkoppling till kommunstyrelsen.

Beroende pa problematik och incidenter som uppstar, kommer det att behdvas gora kortsiktiga
reaktiva insatser fran berérda samverkansparter parallellt med planering och genomférande av
langsiktiga och uthalliga insatser och metoder.

Dessa insatser kommer att innehalla och omfatta metoder med inriktning pa saval situationell
prevention som pa social prevention. De brottspreventiva teorierna social och situationell prevention
ar tva preventionsmetoder som syftar till att minska och forebygga férekomsten av brott genom olika
angreppssatt. Forenklat kan man beskriva skillnaderna med att situationellt brottsférebyggande
arbete handlar om att forhindra eller forsvara att brott begds genom att férandra den aktuella
platsen eller situationen dar brott kan begas medan social prevention handlar om att ge verktyg att
forandra beteenden och attityder hos den enskilde individen.

Ett utmarkt satt att beskriva hur vi kan férandra huvudproblematiken inom omradet for projektet
"Trygg i Tingsryd” kan goras med hjalp av rutinaktivitetsteorin. Rutinaktivitetsteorin dr den vanligaste
utgangspunkten for modern brottsprevention, vars huvudsyfte ar att forklara forandringar i
brottsnivan. Forandringar i vardagsbrottsligheten sa som stdld, skadegorelse och inbrott &r intimt
forknippade med vardagens olika rutiner och situationer. Férutsattningen for brottsligheten ar enligt
teorin samspelet mellan tre faktorer: motiverad forovare, lampligt objekt och avsaknad av nagon
form av avskrackande faktorer, i teorin kallade kapabla viktare. Kapabla vaktare kan till exempel
vara narvaro av andra manniskor, olika bevakningssystem eller designade miljoer

FHANVAHO AV KONTROLL

5. Genomforande - Medvetenhet och kunskap
Baserat pa fortlopande information fran projektdgare och projektledning skapas en tydlig férankring
och legitimitet saval internt som externt i enlighet med projektplanen hos samtliga samverkansparter
samt hos uppdragsgivaren. Den interna férankringen ar beroende av att alla berérda inom
kommunens organisation vid nagot tillfdlle har méjlighet att paverka innehallet. Den externa
forankringen sakerstalls genom en god dialog med de samverkansparter som beroérs av projektet.



6. Matt och uppféljning
For att se om projektet ger dnskad effekt behévs matning av olika parametrar over tid.
Trygghetsmatningen som genomfors arligen ar en naturlig indikator da trygghetsméatningen var
anledningen till projektet. For att fa bestaende genomslag over tid behover organisatoriska
strukturella forandringar dock inféras. Fér att mata om strukturella forandringar sker behover
dessutom samverkan och precision av aktiviteter matas och foljas upp i den man det ar mojligt.
Malen fran avsnitt tre redovisas nedan tillsammans med resultatmatt och effektmatt fér projektet:

1. Projektet amnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde medborgaren, likasa skall den
upplevda tryggheten forbattras i Tingsryds kommun. Brottsanmalningar och lagférda brott
mats av Polismyndigheten. Polismyndighetens och kommunens gemensamma
trygghetsmatning under 2023 och 2024 - resultatmatt att tryggheten ska oka i
undersékningen, dvs att trygghetsindex narmar sig 1,0 (ett komma noll).

2. Att kommunen bidrar till en battre gemensam samordning mellan olika aktorer, i syfte att
kunna bista med delar som kompletterar varandra och som breddar spektrumet av majliga
insatser. Under kartlaggning intern lagesbild kan effekt- eller resultatmatt komma att
identifieras.

3. Att genom samverkan skapa for dialog och kunskapséverforing med naringsliv och
civilsamhalle. Mats genom antalet aktérer som varit i kontakt med projektet under
projekttiden — resultatmatt ju hogre desto battre.

4. Att skapa metoder for att, dven efter projektavslut, arbeta strukturerat med
trygghetsskapande atgarder. Mats genom att en metod om framtida strukturerat
trygghetsskapande arbete presenteras i samband med projektets avslutning.

Utvecklingen over tid, framfor allt initialt, bor dock tolkas med stor forsiktighet, eftersom jamforbara
matpunkter ibland saknas och som darfér behover langsiktighet och kontinuitet for att kunna
utvarderas och jamforas.

5. Samverkansparter
Det ar betydelsefullt att inte glomma eller exkludera nagon i detta viktiga forebyggande arbetet som
ar sa mangfacetterat. Samverkan kommer darfér att mellan bland annat Polismyndigheten,
socialtjanst, skola, kommunalt bostadsbolag, fritidsgardar, Region Kronoberg, frivilligorganisationer,
lokala natverk och naringsliv. Samtliga samverkansparter kommer att vara aktérer inom ramarna for
kunskapsinhdmtning samt infér atgarder och insatser som planeras inom ramarna for projektet.

6. Resurser
For att genomfora projektet finns en investeringsbudget om 500 000 tkr som ska tacka alla delar fran
framtagande av projektplan till genomforande av insatser och atgarder. Férdelningen dr 150 000 kr
for arbetsinsats av projektledare samt 350 000 kr till insatser sasom exempelvis fordandring av fysiska
geografiska platser, informationsspridning, utbildning, aktiviteter féor ungdomar mm.

Projektet hanteras férutom for projektledaren bade internt och externt med befintliga resurser,
vilket kraver att aktorerna tillats vika tid for projektet. Om samverkansparterna inte ser mojligheter
och en positiv utveckling med projektets insatser ges inte heller den majlighet till 6kad trygghet och



forbattrad samverkan som det @mnar gora. Det ar alltsa helt nédvandigt att samtliga
samverkansparter ar med och bidrar med sina delar samt levererar i tid for ett lyckat resultat.

Det finns en risk att den begransade budgeten for genomférandet innebar svara avvagningar inom
ramarna foér mal och syfte med projektet. En detaljerad kostnadskalkyl gors inte i denna projektplan
da inventering och analys av lagesbilden inte ar genomférd vilket saledes inte medger en
kostnadskalkyl sa tidigt in i projektet. Medveten bor dock finnas hos uppdragsgivaren att budgeten

kan komma séatta hinder fér mojliga [6sningar inom ramarna for projektet. Detta ar nagot som
uppdragsgivaren behover ha med sig fran borjan i processen.

7. Projektorganisation
Arbetet leds av projektdgare och projektledare (projektledning). Projektledningen genomfoér

avstamningar med samverkansparter och presenterar underlag for uppdragsgivare (KS).

Arbetet inom projektet kommer dven att inga som en naturlig del i de redan befintliga natverken
sasom vart lokala strategiska och operativa BRA m.fl.

Uppdragsgivare: Kommunstyrelsen
Projektagare: Kanslichef
Projektledning: Beredskap och sdkerhetssamordnare med ansvar for det forebyggande arbetet
Samverkansgrupp: Tingsryds kommunkoncern med berdrda férvaltningar, Polismyndigheten och vid
behov andra myndigheter samt 6vriga for utvecklingen viktiga samverkansparter inom det
geografiska omradet Tingsryds kommun

8. Tidsplanering

Aktivitet Kommentar Ansvarig Startdatum Slutdatum

Framtagande av projektplan Underlag tas fram av projektledning | Projektledning 2022-12-08 2023-01-10

Inventering och lagesbild Samtliga medverkande Projektledning / 2023-01-15 2023-02-28
samverkansparter samverkansgrupp

Planering av diverse Samtliga medverkande Projektledning / fortlopande fortlépande

aktiviteter och insatser samverkansparter Samverkansgrupp

Interna avstamningar Bokas och planeras gemensamt Projektagare / fortlopande fortlopande

projektledning
/arbetsgrupper

Projektledning

Revidering av projektplan
med tillhérande aktivitets-
och atgardslista

Fortlépande diskussioner inom
samverkansgrupperna om
kortsiktiga respektive langsiktiga
insatser for att fraimja tryggheten

Projektledare /
samverkansgrupp

fortlopande

fortlopande

Delrapport uppdragsgivare

Information KS eller KSAU, enligt
overenskommelse projektagare och
uppdragsgivare

projektledning

Mars, juni,
september,
november

Slutrapportering
uppdragsgivare

Beslut i Kommunstyrelsen

Projektagare /
projektledning

januari 2024




9. Projektavslut och spridning
Detta projekt avslutas i samband med en slutredovisning for kommunstyrelsen, allt enligt projektets
tidplan, forslagsvis kvartal ett 2024. Detta for att om mojligt fatta beslut att ge fortsatt stod och
tillskjuta ekonomiskt medel, alternativt gora tillagg i budgeten for att implementera och sakerstilla
langsiktigheten i arbetet med att gora Tingsryds kommun till en sékrare och tryggare plats att bo,
leva och verka pa. Spridning av projektet kommer att ske inom kommunens uppbyggda kanaler
sasom hemsida och sociala medier.

10. Referenser
Projekt Trygg i Tingsryd (Beslut kommunstyrelsen Tingsryd, 2022-11-28)
Polisens Trygghetsundersdkning 2022 (Polisen)
Samverkan i lokalt brottsférebyggande arbete (2020 BRA, Polisen, SKR)
Kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete (Lagradsremiss Justitiedepartementet 2022)
Effektiv samordning for trygghet (Orebro Universitet)
Social och situationell prevention (Tryggare Sverige)
Rutinaktivitetsteorin (Cohen & Felson)



KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 21 (25)

2023-01-23

§ 14
Beslut om projektplan "Trygg i Tingsryds kommun"
KS/2023:20 1.6.2

Beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att anta
projektplan f6r Trygg i Tingsryds kommun 2023.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att
begira en aterrapportering av projektets progression under andra
kvartalet 2023.

Sammanfattning av drendet

I  december 2022 gav kommunfullméiktige ett uppdrag till
kommunledningsforvaltningen att skapa ett projekt som syftar till att frdmja
och utveckla tryggheten inom det geografiska omrddet Tingsryds kommun.
Projektet dr ett trygghetsskapande projekt med projekttid under ar 2023.

Beredskap- och sdkerhetssamordnaren med ansvar for det forebyggande
arbetet dr huvudansvarig for att driva, samverka och utveckla arbetet och
konceptet 1 samrad med berdrda forvaltningar, andra myndigheter och
ovriga for utvecklingen viktiga samverkansparter.

Syftet med projektet ér att 6ka tryggheten 1 det offentliga rummet. Med det
offentliga rummet avses utrymmen i bebyggelse inomhus eller utomhus dit
allménheten enkelt har tilltride exempelvis gator, torg och parker.

Metod och tillvigagéngssétt baseras pd en samverkansprocess som utgér
frén lokala ldgesbilder vilka kan beskrivas som ett kretslopp med fem steg
1 vilka arbetet initieras, planeras, genomfors och foljs upp for att sedan
starta igen. De olika stegen ar inte exakt avgriansade och arbetet gar inte
alltid framét steg for steg. Metoden baseras pa skriften Samverkan i lokalt
brottsforebyggande arbete (2020 BRA, Polisen, SKR).

Malséttningen med projektet tydliggors i fyra punkter dér effekterna av
projektets insatser troligen inte kommer sla igenom fullt ut under
projekttiden. Effekterna kan behdva foljas upp under lingre tid 4n sjdlva
projektet, alternativt vid behov forldnga projekttiden om detta anses
behovligt.

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 62684SE



SAMMANTRADESPROTOKOLL 22 (25)

KS Arbetsutskott 2023-01-23

§ 14 fortsdttning

1. Projektet &mnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde
medborgaren, likasa skall den upplevda tryggheten forbittras 1
Tingsryds kommun.

2. Att kommunen bidrar till en béttre gemensam samordning i
samverkan med andra aktorer 1 syfte att kunna bista med delar som
kompletterar och breddar spektrumet av mojliga insatser.

3. Att genom samverkan skapa dialog och kunskapsutbyte med
ndringsliv och civilsamhille.

4. Att skapa metoder for att, dven efter projektavslut, arbeta
strukturerat med trygghetsskapande atgérder.

Barnrittsperspektiv

Barn och unga ér en viktig mélgrupp i1 projektet. Deras intressen och behov
kommer att beaktas extra i projektet. Bade bildningsforvaltningen och
individ- och familjeomsorgen kommer att vara viktiga parter i projektet for
att detta perspektiv ska tillvaratas pa ett adekvat sitt.

Beslutsunderlag

1. Tjénsteskrivelse kanslichef
2. Projekplan Trygg i Tingsryds kommun”

Forslag till beslut pa sammantridet

Mikael Jeansson (S) yrkar med instimmande av Anna Johansson (C),
Ann-Louise Viking (SD) och Jorgen Kennedy (M) bifall till forslag till
beslut i tjansteskrivelsen.

Beslutsging

Ordforande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott bifaller Mikael
Jeanssons (S) yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 62684SE



Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL 19 (41)

2023-02-06
§ 34
Beslut om projektplan "Trygg i Tingsryds kommun"
KS/2023:20
Beslut

1. Kommunstyrelsen antar projektplan for 7rygg i Tingsryds kommun
2023.

2. Kommunstyrelsen begir en aterrapportering av projektets
progression under andra kvartalet 2023.

Sammanfattning av drendet

I december 2022 gav kommunfullméktige ett uppdrag till
kommunledningsforvaltningen att skapa ett projekt som syftar till att frimja
och utveckla tryggheten inom det geografiska omradet Tingsryds kommun.
Projektet dr ett trygghetsskapande projekt med projekttid under ar 2023.

Beredskap- och sdkerhetssamordnaren med ansvar for det forebyggande
arbetet dr huvudansvarig for att driva, samverka och utveckla arbetet och
konceptet i samrdd med berdrda forvaltningar, andra myndigheter och
ovriga for utvecklingen viktiga samverkansparter.

Syftet med projektet dr att 6ka tryggheten 1 det offentliga rummet. Med det
offentliga rummet avses utrymmen i bebyggelse inomhus eller utomhus dit
allmanheten enkelt har tilltrade exempelvis gator, torg och parker.

Metod och tillvigagangssitt baseras pa en samverkansprocess som utgér
frén lokala ldgesbilder vilka kan beskrivas som ett kretslopp med fem steg
i vilka arbetet initieras, planeras, genomfors och f6ljs upp for att sedan
starta igen. De olika stegen dr inte exakt avgransade och arbetet gér inte
alltid framét steg for steg. Metoden baseras pa skriften Samverkan i lokalt
brottsforebyggande arbete (2020 BRA, Polisen, SKR).

Malsittningen med projektet tydliggors i fyra punkter dér effekterna av
projektets insatser troligen inte kommer sl igenom fullt ut under
projekttiden. Effekterna kan behova foljas upp under langre tid dn sjilva
projektet, alternativt vid behov forldnga projekttiden om detta anses
behovligt.

1. Projektet &mnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde
medborgaren, likasd skall den upplevda tryggheten forbéttras i
Tingsryds kommun.

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 64272SE



Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL 20 (41)

2023-02-06

§ 34 fortsdttning

2. Att kommunen bidrar till en béittre gemensam samordning 1
samverkan med andra aktorer 1 syfte att kunna bista med delar som
kompletterar och breddar spektrumet av mojliga insatser.

3. Att genom samverkan skapa dialog och kunskapsutbyte med
ndringsliv och civilsamhille.

4. Att skapa metoder for att, dven efter projektavslut, arbeta
strukturerat med trygghetsskapande atgérder.

Barnrittsperspektiv

Barn och unga ér en viktig mélgrupp i1 projektet. Deras intressen och behov
kommer att beaktas extra i projektet. Bade bildningsforvaltningen och
individ- och familjeomsorgen kommer att vara viktiga parter i projektet for
att detta perspektiv ska tillvaratas pa ett adekvat satt.

Beslutsunderlag

1. Tjénsteskrivelse kanslichef
2. Projekplan ”Trygg i Tingsryds kommun”
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-01-23 § 14

Forslag till beslut pa sammantridet

Mikael Jeansson (S) yrkar med instimmande av Bileam Nilsson (SD),
Ann-Louise Viking (SD), Anna Johansson (C), Tomas Blomster (S),
Birgitta Arvidsson (KD), Patrick Stahlgren (SD) och Jorgen Kennedy (M)
bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Beslutsging

Ordforande finner att kommunstyrelsen bifaller Mikael Jeanssons (S)
yrkande.

Beslutet skickas till
Kanslichefen
Beredskaps- och sidkerhetssamordnare Patrik Runesson

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 64272SE



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-01-11

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

Tjansteskrivelse projektplan "Trygg i Tingsryds kommun 2023"
Dnr KS/2023:20

Forslag till beslut
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att anta projektplan for
Trygg i Tingsryds kommun 2023.
2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att begira en
aterrapportering av projektets progression under andra kvartalet 2023.

Sammanfattning av drendet

I december 2022 gav kommunfullméktige ett uppdrag till kommunledningsforvaltningen att skapa
ett projekt som syftar till att frimja och utveckla tryggheten inom det geografiska omradet Tingsryds
kommun. Projektet &r ett trygghetsskapande projekt med projekttid under ar 2023.

Beredskap- och sikerhetssamordnaren med ansvar for det forebyggande arbetet 4r huvudansvarig
for att driva, samverka och utveckla arbetet och konceptet i samrad med berdrda forvaltningar,
andra myndigheter och 6vriga for utvecklingen viktiga samverkansparter.

Syftet med projektet ar att 6ka tryggheten i det offentliga rummet. Med det offentliga rummet avses
utrymmen i bebyggelse inomhus eller utomhus dit allménheten enkelt har tilltrdde exempelvis
gator, torg och parker.

Metod och tillvigagangssitt baseras pa en samverkansprocess som utgar fran lokala 1dgesbilder
vilka kan beskrivas som ett kretslopp med fem steg i vilka arbetet initieras, planeras, genomfors
och foljs upp for att sedan starta igen. De olika stegen &r inte exakt avgrinsade och arbetet gér inte
alltid framat steg for steg. Metoden baseras pé skriften Samverkan i lokalt brottsforebyggande
arbete (2020 BRA, Polisen, SKR).

Malsittningen med projektet tydliggdrs i fyra punkter dir effekterna av projektets insatser troligen
inte kommer sla igenom fullt ut under projekttiden. Effekterna kan behdva féljas upp under langre
tid an sjdlva projektet, alternativt vid behov forldnga projekttiden om detta anses behovligt.

1. Projektet &mnar 6ka den faktiska tryggheten hos den enskilde medborgaren, likasé skall
den upplevda tryggheten forbéttras i Tingsryds kommun.

2. Att kommunen bidrar till en bittre gemensam samordning i samverkan med andra aktdrer i
syfte att kunna bistd med delar som kompletterar och breddar spektrumet av majliga
insatser.

3. Att genom samverkan skapa dialog och kunskapsutbyte med néringsliv och civilsamhélle.

4. Att skapa metoder for att, Aven efter projektavslut, arbeta strukturerat med
trygghetsskapande atgérder.

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



2(2)

Barnrittsperspektiv

Barn och unga &r en viktig malgrupp i projektet. Deras intressen och behov kommer att beaktas
extra i projektet. Bade bildningsfoérvaltningen och individ- och familjeomsorgen kommer att vara
viktiga parter i projektet for att detta perspektiv ska tillvaratas pa ett adekvat sétt.

Beslutsunderlag

Niamndens/styrelsens beslut ska skickas till

Rebecca Elmforsen

Kanslichef

Kommunledningsforvaltningen

Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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2023-05-22

Till kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse gallande utvardering av utbildning fullméaktige 2022-2026
Dnr KS/2023:349

Forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen mottar informationen gallande utvarderingen av utbildning av
fullméktige 2022-2026.

Sammanfattning av arendet
Efter valet 2022 stod Tingsryds kommun med ett nytt maktskifte och manga andrade
poster samt nya tillkomna politiker.

Utbildningarna anordnades till foljd av att manga poster har dndrats och att manga politiker
har tillkommit i mandatperioden 2022. Tekniker och digital utrustning 6kar och anvénds
alltmer, darfor erbjéds tre utbildningar till ledamoter och erséttare i kommunfullméktige.

For att fa reda pa vad kommunfullmaktiges ledamdter och erséattare tyckte om de tre olika
utbildningstillfallena utfordes en enkat, med syfte att fa reda pa hur givande och larorika de
tre utbildningarna var. Resultatet av utvarderingen hjalper kansliavdelningen att ta del av
eventuella forbattringar till foljande utbildningar.

Denna utvardering har bidragit till att kansliavdelningen har fatt en 6verblick 6ver hur
givande och larorika de tre utbildningstillfallena var for kommunfullmaktiges ledamdoter
och erséttare. Det som ska tankas pa framover ar att efterfragan och intresset ar stort kring
digitala verktyg. Dessutom vill fullmaktige vara informerande om tjanstepersonernas
projekt och en bredare fordjupning i Framtid Tingsryd.

Barnrattsperspektiv
Barnrattsperspektivet har inte beaktats da det inte direkt berér barn eller narstaende.

Beslutsunderlag

Bilagd utvardering utbildning av fullmaktige 2022-2026

Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Namndens/styrelsens beslut ska skickas till

Rebecca Elmforsen
Kanslichef

Kommunledningsforvaltningen

Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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mandatperiod 2022-2026
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1. Bakgrund

Efter valet 2022 stod Tingsryds kommun med ett nytt maktskifte och manga éandrade poster
samt nya tillkomna politiker. Under hosten 2022 bildade moderater, centerpartister och

kristdemokrater ett politiskt styre i minoritetsstallning for Tingsryds kommun.

Utbildningarna anordnades till foljd av att manga poster har dndrats och att manga politiker
har tillkommit i mandatperioden 2022. Tekniker och digital utrustning 6kar och anvénds

alltmer, darfor erbjods tre utbildningar till ledamoter och erséttare i kommunfullméktige.

Den forsta utbildningen var en praktisk utbildning med digitala verktyg, sakerhet,
rundvandring, fotografering, att hitta information. Det andra utbildningstillfallet handlade om
utfordes av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). Det tredje och sista utbildningstillfallet

handlade om projektet Framtid Tingsryd, arvodesreglemente och sammantradesteknik.

For att fa reda pa vad kommunfullmaktiges ledaméter och erséattare tyckte om de tre olika
utbildningstillfallena utfoérdes en enkéat, med syfte att fa reda pa hur givande och larorika de
tre utbildningarna var. Resultatet av utvarderingen hjélper kansliavdelningen att ta del av
eventuella forbattringar till féljande utbildningar. Denna enkét skickades ut via email till
samtliga i fullméaktige, bade ledamoter och ersattare forutom tva personer som inte finns
tillgangliga i Lex meeting. 31 av 62 personer besvarade enkéten, vilket motsvarar 50% av

kommunfullmaktige i Tingsryds kommun.
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1. Resultat av det forsta utbildningstillfallet

Ungefar 2/3 av kommunfullméktiges ledamoter och erséttare besvarade att de narvarande vid
det forsta utbildningstillféllet.

De flesta ansag att utbildningen var vardefull i det arbete som politikerna utfor. Det
resulterade till att medelvardet var 8,3 pa en skala mellan 0-10. En respondent ansag att
informationen vid utbildningen var bra alltsa (5) i det politiska arbetet. Resterade svar var

utsprida pa 7,8,9 och 10, pa en skala mellan 0-10.

Vad som togs upp vid utbildningstillfallet som anséags vara extra viktigt i politikernas uppdrag
vara hur man hantera surfplatan - digitala verktyg. Grundldggande informationen om vilket

ansvar ledaméter och tjanstepersoner har ansags ocksa vara viktigt.

Vad som saknades vid utbildningstillfallet kunde varit mer praktiska évningar med surfplatan

annars visade det sig som att inget saknades.

2.1 Narvarade du vid forsta utbildningstillfallet?

20+

Namn Antal % 164
Ja 20 64,5
Nej 11 35,5 124 -
Total 31 100
8
Svarsfrekvens
100% (31/31) 49
04

Ja Nej
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1.2 Ange hur vardefull informationen du fick vid utbildningstillféllet ar for dig i ditt
politiska arbete.

Namn Antal % 10+

1 - Mycket daligt 0 0

2 0 o0 ®

3 0 0 6.

4 0 0

5 1 5 49

3 2 200 i ]

8 7 35 ob > 2> 7 7 M

9 3 15 g5 T T T T T s

10 - Mycket bra 5 25 f g
Total 20 100 é

Statistik

Medelvarde 8,3
Median 8
Svarsfrekvens

100% (20/20)

1.3 Vad togs upp vid utbildningstillfallet som ar extra viktigt for dig i ditt uppdrag?

Digitala verktyg ar nog det som ar viktigast. Att ha en rundvandring &r ocksa bra och far oss att
kdnna oss lite valkomna och hitta lite battre. Hitta information ar ocksa mycket viktigt.

Bra info hur det fungerar i den kommunala sfaren

Hur jag anvander paddan

Allt fanns med sarskilt allt som gor att man kan se helheten.

Hade inte tankt pa att man kan utsattas for hot.. det blev en véackarklocka.
Sammanfattande syn pa ansvarsomradet och uppdraget

Hantering av vara digitala hjalpmedel

Plattan och hur vi ska anvénda den.
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1.4 Vad saknade du vid utbildningstillfallet?

Inget jag direkt tankte pa... Kan ju bli lite korvstoppning om man tar for mycket. En tanke
skulle vara att kalla sa manga som majligt till en fika dar alla chefer kommer och berattar om
sin forvaltning? Lite avslappnat och fa traffa tjansteman och stalla fragor. Men som sagt bara

en tanke....

Mer praktiska dvningar med det digitala.
Inget.

Ingenting

Annu mer utbildning av paddan
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2. Resultat vid andra utbildningstillfallet

26 av 31 personer narvarande vid andra utbildningstillfallet.

Utifran hur vardefull informationen vid utbildningstillfallet var, visade resultatet ett

medelvérde pa 8.27 fran en skala mellan 1-10.

Det som togs upp vid utbildningstillfallet som var extra viktigt i uppdragen sags vara hur
SKR fungerar och hur kommunens organisationer fungerar. Det som togs upp vid

utbildningstillfallet visade sig vara vardefull information.

Det som saknades vid utbildningstillfallet var bikupsdiskussioner samt ledamaterna och

erséttarnas uppgifter.

3.1 Narvarade du vid andra utbildningstillfallet?

30+

26
Namn Antal % 24
Ja 26 83,9
Total 31 100
12 4
Svarsfrekvens
100% (31/31) 6 i
0_

Ja Nej
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2.2 Ange hur vardefull informationen du fick vid utbildningstillféllet &r for dig i ditt
politiska arbete.

Namn Antal % 10+

1 - Mycket daligt 0 0

2 0o 0 *]

3 0 0 64

4 0 0

5 0 0 41

6 2 77 N

7 8 30,8

8 4 15,4 0 c.) ! [.) ' 1

9 5 19,2 ggwmvmmhmmé

10 - Mycket bra 7 269 f gi
Total 26 100 S

Statistik

Medelvarde 8,27
Median 8
Svarsfrekvens

100% (26/26)

2.3 Vad togs upp vid utbildningstillfallet som &r extra viktigt for dig i ditt uppdrag?

Allt som togs var mycket vardefullt for mig.
Fullmaktiges roll inom kommunen

Allt &r av vikt nar man fa den informationen

Men har man varit med i manga ar séa &r det mycket som man vet men som lagt pd minnet. Men
det som kom upp pa utbildningen sa vaknade man till och insag hur viktigt det ar att vara
fortroendevald

Kommunens organisation

Hur SKR fungerar och vad dom gor.

Inget som jag inte redan visste sen innan

Det var mycket som var bra under hela dagen. Mycket professionellt!

Att dar finns gott om info att hamta om det politiska uppdraget pa skr. Viktigt for oss nya.
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2.4 Vad saknade du vid utbildningstillfallet?

Inget.

Inget

Lite fler bikupordiskissioner
Mer om vara anstalldas uppgifter
Inte en aning

Svart att séga.

3. Resultat av tredje utbildningstillfallet

25 av 31 personer deltog under tredje utbildningstillféllet.

Hur vardefull informationen var under utbildningstillfallet varierade. En person ansag att

utbildningstillfallet var en 4 och en annan ansag att utbildningstillfallet var en 5 fran en skala
mellan 0-10. 9 personer beskrev att utbildningstillfallet var mycket bra” vilket motsvarar 10
fran skalan mellan 0-10. Resterande personer beskrevs sig vara jamt fordelat pa 7,8 och 9 pa

skalan. Det resulterar i att medelvérdet blir 8,4.

Det som ansags vara viktigt vid utbildningstillfallet var information om javsituationer,

tekniken under sammantradena samt information om Tingsryds framtid.

Det som saknades vid utbildningstillfallet verkade inte vara nagot speciellt, ndgon enstaka

ansag att man skulle fordjupa sig i Tingsryds framtid.
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4.1 Narvarade du vid tredje utbildningstillfallet?

254

Namn Antal % 20
Ja 25 80,6

Nej 6 19,4 15
Total 31 100

104

Svarsfrekvens 6
100% (31/31) 5
04

Ja Nej

3.2 Ange hur vardefull informationen du fick vid utbildningstillfallet &r for dig i ditt
politiska arbete.

Total 25 100

Namn Antal % 10- 5
1 - Mycket daligt 0 0
2 0 0 ®
3 0 0 64
4 1 4
5 1 4 4
6 0 0 N
7 5 20
0 0 0
8 5 20 0+———
9 4 16 33 s
10 - Mycket bra 9 36 : g

Statistik

Medelvarde 8,4
Median 9
Svarsfrekvens

100% (25/25)
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3.3 Vad togs upp vid utbildningstillfallet som &r extra viktigt for dig i ditt uppdrag?

Kan inte peka pa nagot specifikt allt var mycket bra.

Det ar mycket viktigt att veta allt, s3 att man kan utfora sitt arbete sa bra som mojligt.
Bra att veta hur man gor for att ga ut arvodet.

Information om Tingsryds framtid

Javsituationer

De olika sammantradenas tekniker

Fragor om anmalan av jav tycker jag &r viktig.

3.4 Vad saknade du vid utbildningstillfallet?

Jag var mycket néjd och saknade inget.
Inget

Inte nagot

Lite fordjupande i Tingsryds framtid

4. Slutsats av samtliga utbildningstillfallena

Denna utvardering har bidragit till att kansliavdelningen har fatt en 6verblick 6ver hur
givande och larorika de tre utbildningstillféllena var for kommunfullméktiges ledamoter och
ersattare. Det som ska tankas pa framover ar att efterfragan och intresset ar stort kring digitala
verktyg. Dessutom vill fullméktige vara informerande om tjanstepersonernas projekt och en

bredare fordjupning i Framtid Tingsryd.

Ledamoter och erséattare ansags inte sakna nagon speciell information i de tre utbildningarna,

eventuellt visade det sig vara mer utbildning om digitala verktyg.

Med tanke pa intresset pa utbildningarna fran ledamoéter och ersattare kan det uppkomma
likande utbildningar efter ny mandatperiod. Uthildningarna var innehallsrika och relevanta for

kommunfullméktiges ledaméter och erséttare.



KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 23 (24)

2023-05-29

§ 146

Riktlinje for krisstod i Tingsryds kommun
KS/2023:45

Beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att
foresld kommunfullméktige anta riktlinjen.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att
foresla kommunfullméktige uppdra 4t kommunstyrelsen att besluta
om framtida revideringar av riktlinjen.

Sammanfattning av drendet

Riktlinjer for krisstod — psykiskt och socialt omhéndertagande vid allvarlig
héndelse 1 Tingsryds kommun antogs av kommunfullméktige 2020-05-18.

Under 2023 har riktlinjen genomarbetats med foljden att riktlinjen frén
2020 delas upp i tva dokument, dels en riktlinje som tydliggdér mél och
syfte, avgriansningar, ansvarsfordelning samt vigledande principer, dels en
rutin som tydliggér processen for att forbereda, starta, genomfora och
avsluta en krisstodsinsats med tillhérande checklistor.

Eftersom kommunfullméktiga har beslutat om riktlinjen fran ar 2020 ska
kommunfullméktiga dven anta den reviderade riktlinjen. For att
beslutsordningen ska harmoniera med riktlinjen for styrande dokument 1
Tingsryds kommun (KS/2021:1306) foreslas kommunfullméktige att ge
kommunstyrelsen 1 uppdrag att besluta om kommande revideringar av
riktlinjen.

Rutinen for krisstod &r att betrakta som en anvisning och beslutas av
ansvarig chef. Revideringar sker 16pande. Rutinen bifogas for information.

Beslutsunderlag

Riktlinjer for krisstod — psykiskt och socialt omhidndertagande vid allvarlig
héndelse 1 Tingsryds kommun.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



TJANSTESKRIVELSE 1 (1)

2023-05-17

Till kommunstyrelsen

Riktlinjer for krisstod — psykiskt och socialt omhandertagande vid allvarlig
handelse i Tingsryds kommun
Dnr KS/2023:45

Forslag till beslut
1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att anta riktlinjen.
2. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att uppdra a4t kommunstyrelsen att
besluta om revideringar av riktlinjen.

Sammanfattning av drendet
Riktlinjer for krisstod — psykiskt och socialt omhéndertagande vid allvarlig hindelse 1
Tingsryds kommun antogs av kommunfullméktige 2020-05-18.

Under 2023 har riktlinjen genomarbetats med foljden att riktlinjen fran 2020 delas upp i
tvd dokument, dels en riktlinje som tydliggdr mal och syfte, avgransningar,
ansvarsfordelning samt vigledande principer, dels en rutin som tydliggor processen for att
forbereda, starta, genomfora och avsluta en krisstodsinsats med tillhdrande checklistor.

Eftersom kommunfullméktiga har beslutat om riktlinjen frén ar 2020 ska
kommunfullmiktiga dven anta den reviderade riktlinjen. For att beslutsordningen ska
harmoniera med riktlinjen for styrande dokument i Tingsryds kommun (KS/2021:1306)
foreslds kommunfullmaiktige att ge kommunstyrelsen i uppdrag att besluta om kommande
revideringar av riktlinjen.

Rutinen for krisstdd ar att betrakta som en anvisning och beslutas av ansvarig chef.
Revideringar sker 16pande. Rutinen bifogas for information.

Barnrittsperspektiv

Beslutsunderlag
Riktlinjer for krisstod — psykiskt och socialt omhéndertagande vid allvarlig hindelse 1
Tingsryds kommun.

Nimndens/styrelsens beslut ska skickas till
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Inledning

Enligt socialtjanstlagen (2001:453) har kommunen det yttersta ansvaret for att de individer
som visats i kommunen fér det stdd och den hjdlp de behover. Krisstod bor enligt
Socialstyrelsen finnas i varje kommun. Det finns i dag inga specifika lagkrav som reglerar hur
kommunalt krisstod ska se ut, men ett antal lagar berér &mnet. Krisstodet bendmns i foljande
lagar och foreskrifter:

e Hilso- och sjukvardslagen (1982:763), 2 §

Socialstyrelsens allmidnna rad om katastrofmedicinsk beredskap och

planldggning (SOFS 2013:22), 4 kap, 11 §

Socialtjanstlagen (2001:453)

Arbetsmiljolagen (1977:1160), 1 kap, 1 §

Arbetsmiljoverkets foreskrifter om forsta hjélpen vid krisstod (AFS 1999:7), 5 §
Lagen om skydd mot olyckor (2003:778)

Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgéarder infor och vid extraordinira
handelser i fredstid och hojd beredskap

Kommunen har ansvar for att uppritta krisstod vid handelser som berér ménga personer
samtidigt. Det ansvaret tar inte 6ver andra myndigheters ansvar for krisstod. Kommunen ska
sdkerstélla robust larmvag for aktivering av krisstodet.

Vissa typer av allvarliga hindelser kan innebéra ett stort antal 6verlevande utan nagra
kroppsliga skador, men som dnda behover stod. Darfor ar det viktigt att de drabbade mots pa
ett anpassat sétt 1 ett tidigt skede.

Grunden for en méinniskas krisstdd och for dennes formaga att hantera konsekvenserna av
svéra hindelser dr det egna sociala natverket. Det individuella nétverket kan utgdras av familj,
sldkt och vinner, arbetskamrater, grannar och andra. Samhallets stodinsatser for krisstod kan
och ska enbart komplettera det individuella nédtverket, inte ersétta det. Krisstdd &r inte tinkt att
ersitta det stod som kommunen och regionens sjukvard dr alagda att ge till manniskor som
drabbats pa olika sitt, inom ramen f0r sitt ordinarie verksamhetsansvar.

Syfte och mél

Syftet med denna riktlinje &r att Tingsryds kommun ska ha god forméga att planera och
genomfora krisstod i form av psykiskt och socialt omhéndertagande ! vid en héndelse som
drabbar eller ber6r manga som bor och/eller vistas i kommunen. Styrdokumentet beskriver
vilken roll och organisation krisstddet 1 Tingsryds kommun ska ha.

Milet ér att psykiska och sociala konsekvenser pd grund av hiandelse som drabbar flera
ménniskor som bor eller vistas 1 Tingsryds kommun ska minimeras pa medelléng och ldng
sikt.

! Psykiskt och socialt omhandertagande forkortas ibland POSOM. I Kronobergs 14n har vi valt att anvinda ordet krisstod.



Definition Krisstod

Krisstod dr grundlaggande medménskligt, praktiskt, psykologiskt och socialt stod efter en
svar hiandelse.?

Krisstod ér att 1 det akuta skedet av en allvarlig hdandelse stddja individer och familjer,
upprétta informations- och stddcentrum samt samverka med de dvriga organisationer som
berors av hiandelsen. Krisstod ar att ge sa kallad ”psykologisk forsta hjdlpen”, som kortfattat
innebér foljande:

e Skapa minsklig kontakt pa ett empatiskt och icke-patrdngande sitt

¢ Ge de drabbade en omedelbar sékerhet och formedla fysisk och emotionell
trygghet.

e Lugna drabbade som ar emotionellt 6vervéldigade och utom sig.

e Hjilpa drabbade att uttrycka sina akuta behov samt inhdmta ytterligare
nddvandig information.

e Erbjuda praktiskt stéd och information for att hjélpa de drabbade att ta itu med
sina behov och stddja sjidlvhjilp.

e Sa snart som mojligt koppla samman drabbade med nitverk for socialt stod,
inklusive familjemedlemmar, vénner, grannar och kommunala hjilpinstanser.

Kommunens krisstdd, enligt vad som beskrivs 1 denna riktlinje, har ett externt fokus. Med det
menas att krisstodet &r till for drabbade och anhdriga som &r invénare i Tingsryds kommun
eller annars vistas 1 Tingsryds kommun.

Om det uppstar behov att ge krisstdd till personal anstilld i Tingsryds kommun med
anledning av en arbetsrelaterad hdndelse, sd ar detta primért en uppgift for narmaste chef att
arrangera, inom ramen for arbetsmiljoansvaret. Personalfunktionen ger rad och stdd &t chefer
och personal att utfora detta.

Avgrinsning for kommunalt krisstod

Det kommunala krisstodet ska normalt enbart larmas in ndr samhillets ordinarie eller vanliga
resurser inte riacker till. Dock &r varje hdndelse unik och maste ocksa behandlas utifran det
perspektivet.

e Sjukvérden ansvarar for en skadehidndelse som beror endast ett fatal.

e Bléljusmyndigheterna ansvarar for krisstod pa olycksplatsen.

e Regionen ansvarar for krisstod for de patienter som finns pa vardcentral och sjukhus
samt deras anhoriga.

Regionala riktlinjer for krisstod inom Krissamverkan Kronoberg

Krissamverkan Kronoberg? tar fram Riktlinjer for krisstodssamverkan i Kronobergs lan.

2 SOS krisstdd vid allvarlig handelse. Underlag frén experter, 2008
3 I Kronobergs ldn organiseras samverkan mellan krishanteringssystemets aktorer under namnet Krissamverkan Kronoberg.



Ansvar for Tingsryds kommuns krisstod

Overgripande ansvar

Enligt Socialtjdnstlagen (2001:453) har kommunen det yttersta ansvaret for att tillhandahélla
krisstod for drabbade som vistas inom kommunens geografiska omrade.

Ansvarig ndmnd dr Kommunstyrelsen.

Ansvarig tjansteman for krisstod i Tingsryds kommun &r avdelningschef arbete- och
larandeavdelningen. Det dr avdelningschef arbete- och larandeavdelningen som leder
krisstodsgruppens arbete med verksamhetschef elevhdlsa som erséttare.

Avdelningschef arbete- och ldrandeavdelningen har ansvar for krisstodets
ledningsgrupp under den tid krisstodet inte arbetar aktivt med en hindelse. Det
innebdr att tillgodose krisstddets ledningsgrupps behov gillande kunskaper,
utrustning, resurser mm samt att ge végledning och rdd i olika fragor. En rutin ska
finnas som stdd for forberedelse och upprittande av krisstod.

Avdelningschef arbete- och ldrandeavdelningen kan nyttja en mindre del av
avdelningens budget for detta och attestera fakturor kopplat till inkdp av materiel eller
utrustning som kan bli aktuella.

Avdelningschef arbete- och ldrandeavdelningen ar ansvarig for att krisstodets
ledningsgrupp fullgor sina ataganden enligt denna riktlinje samt att krisstodets
ledningsgrupp ér forsedd med personal 1 rétt antal och med rétt kompetens. Uppstér en
vakans sd lyfts frdgan till ledningsgrupp krisstdd for en dialog om lampliga
eftertradare.

Avdelningschef arbete- och ldrandeavdelningen sammankallar till avstimningsmoten
med krisstodets ledningsgrupp samt deltar i ndtverksméten och utvecklingsdagar for
de krisstddsansvariga i kommunerna i regionen.

For krisstdd pa skola ska finnas en sdrskild krisstddsplan som rektor ansvarar for.

Ledningsgrupp krisstod

Tingsryds kommuns krisstdd sker i samverkan med andra myndigheter och med stod av
frivilliga. Ledningsgrupp krisstod bestér av:

Avdelningschef Arbete- och ldrande (sammankallande)

Verksamhetschef elevhélsa (sammankallande, erséttare)

Verksamhetschef hilso- och sjukvard

Sjukskoterska med MAS funktion

Enhetschef Individ- och familjeomsorg

Integrationssamordnare

Sékerhetssamordnare

Adjungerade specialistfunktioner inom individ- och familjeomsorg, vard- och omsorg
samt utbildning

Adjungerad kommunikator

Ledningsgrupp for krisstod bor traffas samt 6va regelbundet for att upprétthalla god formaga
till att samverka, organisera och leda krisstod. Krisstodets ledningsgrupp ska gé utbildningar
med jamna mellanrum for att uppritthéalla sin kompetens samt ansvara for introduktion till



nya medlemmar i gruppen. Att inga i krisstodets ledningsgrupp ir en tillika arbetsuppgift i
den ordinarie anstillningen 1 kommunen. Ingar man 1 krisstddets ledningsgrupp dr man
skyldig att fullgora denna arbetsuppgift till annat beslutas. De funktioner som ingar i
krisstddets ledning ingar inte 1 den kommundvergripande krisledningen, med undantag for
MAS som ér en utpekad stodresurs for krisledningen.

Personer i ledningsgrupp krisstod kan tillika d&ven utgdra stodperson om det med héansyn till
krisens art och den enskildes forutsittningar dr tillampligt.

Till ledningsgruppen kallas dven foljande:

Chef vardcentral Tingsryd
Kyrkoherde
Réddningschef
Kommunpolis

Avdelningschef arbete- och lirandeavdelningen ansvarar for att rutinen for krisstod
aktualiseras /revideras regelbundet. Minst tvd gdnger /dr sammankallas ledningsgruppen for
genomgang av riktlinje och rutin.

Uppkomna kostnader hanteras beroende pa storlek och omfattning. I verksamheternas budget
finns utrymme att hantera mindre kostnader, exempelvis ett begrinsat antal dvertidstimmar.
Vid en storre insats/hdndelse sé kan frdgan om fordelning och hantering av uppkomna
kostnader lyftas till forvaltningsledningen.

Vid uppkommen kris eller motsvarande ldmnar de som ingar i krisstodets ledningsgrupp sina
ordinarie arbetsuppgifter i kommunen och paborjar krisstodsarbete enligt denna riktlinje och
andra framtagna rutiner. De ska d4 meddela sin ndrmaste chef att detta sker.

Stodpersoner

Krisstodets ledningsgrupp tillsammans med Svenska kyrkan Tingsryds pastorat ansvarar for
att det finns ett antal stodpersoner att tillga. Stodpersonerna ska vara nedtecknade i en lista
som ska uppdateras regelbundet. Ansvarig for aktuell lista med stodpersoner &r Svenska
kyrkan.

Krisstodets ledningsgrupp tillsammans med Svenska kyrkan Tingsryds pastorat ansvarar for
att introducera och hélla I6pande kontakt med stodpersonerna, exempelvis genom att ge dem
aktuell information for att de ska kunna fullgdra sina arbetsuppgifter. Stodpersonerna ska ta

del av de riktlinjer, rutiner, checklistor m.m. som krisstddets ledningsgrupp tillhandahaller.

Stodpersonerna ska ha grundliaggande kunskap om krisers olika faser och vilka uttryck dessa
kan ta. Framst ar det viktigt att stodpersonerna forstar hur de som drabbats och deras anhoriga
kan reagera under chockfasen och reaktionsfasen. Kompetensprofilen for en stodperson kan
variera. Det viktiga dr att den som vill bli stoddperson har intresse och fallenhet for uppdraget
och dr inforstddd 1 vad uppdraget innebr.

Kriscentrum

Krisstodets ledningsgrupp uppréttar ett kriscentrum och ger direktiv till stodpersonerna att
verka 1 kriscentrum dit personer med psykosocialt omhéndertagande hinvisas for att f& hjélp
och stdd. Stodpersonerna ar de som primért ger den konkreta hjilpen och stodet men



personalen i krisstodets ledningsgrupp ska ocksa kunna utfora konkret psykosocialt
omhéndertagande dtgarder da behov av detta uppstar.

Krisstodets ledningsgrupp planerar for arbetet pa ldngre sikt, exempelvis rorande hur linge
krisstdd ska ges pd kriscentret, avlosning, eventuell skifttjinst mm. Vid behov kan andra
externa aktorer knytas till arbetet vid kriscentret, exempelvis prést, foretradare for olika
samfund, polisen eller riddningstjansten. Krisstddets ledningsgrupp ska utse en talesperson
som dr beredd att kunna svara pa fragor fran media vid ett kriscentrum, om inte annat
beslutats 1 samrad med kommunens krisledningsstab eller kriskommunikatdrer. Kommunens
kriskommunikatorer ar behjélpliga med faktaunderlag, rad och tips.

Krisstodets ledningsgrupp ansvarar for att stodpersonerna tas omhand pa ett bra sétt under och
efter krisstodsinsatsens genomforande. Att ge stod at chockade, ledsna och upprorda
manniskor kan 1 sig ge upphov till behov av exempelvis avlastning eller handledning. Innan
arbetet avslutas bor samtliga stodpersoner samlas for ett avslutnings-/avlastningssamtal dér
alla erbjuds mojligheten att delge sin upplevelse av det arbete som utforts.

Stodpersonerna iordningstéller kriscentra péd utpekad plats. I ett kriscentrum ska det finnas

mojlighet att ta emot drabbade och anhdriga bade enskilt och i grupp. Krisstodsinsatserna
maste utmaérkas av flexibilitet och anpassas efter omstdndigheterna.

Vigledande principer

Framja Lugn

De fem vigledande principerna for krisstod dr:

Frimja lugn

Frimja trygghet

Frimja samhorighet

Frimja individens egen forméga och kénsla av
sjalvtillit samt tillit till samhallets formaga.

e Frdmja hopp
Figur 1. Fem vdgledande principer ‘

Stodpersonerna ska i kontakten med de hjdlpsdkande 1 forsta hand agera medménniska, lyssna
och ge omsorg utefter de behov de hjdlpsdkande har. Vid villradighet eller tveksamheter ska
de 1 forsta hand ta hjélp av ndgon fran krisstodets ledningsgrupp for vigledning.

Framja

samhorighet

Principerna for att ge stdd till barn 4r 1 grunden detsamma som for vuxna, det vill séga att de
behover trygghet, omsorg och information. Det dr fordldrarna eller andra nérstdende som bést
formedlar krisstod till barn. Forédldrarna kan behdva krisstdd 1 form av information om hur de
ska ta hand om och stddja drabbade barn och unga.

Mainniskans behov av medménskligt stod lika oavsett kultur och religion, men det kan finnas
skillnad 1 hur individer vill bli bemoétta. Var lyhord.

4 Hedrenius Johansson, Krisstod vid olyckor, katastrofer och svara handelser, 2013



Krisledningsstab

En krisledningsstab leder, samordnar och planerar kommunens arbete vid samhéallsstorningar
och extraordinéra héndelser. Stabschefen leder arbetet i krisledningsstaben. Har en
krisledningsstab startat sd ar krisstodet understéllt krisledningsstaben och stabens ordinarie
beslutsfattare.

Om det framkommer behov att aktivera en krisstddsinsats innan en krisledningsstab har startat
eller om behov av krisledningsstab inte foreligger, ska beslut om uppstart av krisstod
inhiimtas frén kommunchef. Inre befil vid ROK Réiddningstjinsten Ostra Kronoberg kan
ocksé aktivera kommunens krisstod.

Krisstodets ledningsgrupp sammankallar, planerar, samordnar och dokumenterar krisstodets
operativa insats. Om krisledningsstaben &r i gang ska krisstddets ledningsgrupp aterrapportera
hur arbetet fortskrider till krisledningsstabens for &ndamélet utsedda representant. En
representant frén krisstodets ledningsgrupp ska medverka vid ldgesgenomgéngar 1
krisledningsstaben och kunna gora en muntlig redogorelse for hur arbetet fortskrider,
eventuella behov mm.

For krisledningsstaben finns separata styrdokument.

Rutin for krisstod

Till stod for genomforandet av krisstdd finns en rutin. For rutinen ansvarar Avdelningschef
arbete- och larandeavdelningen i1 egenskap av sammankallande i ledningsgrupp krisstod.

Forkortningar

MSB Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap
TIB Tjdnsteman i beredskap

RCB Réddningschef i beredskap

Referenser

Krissamverkan Kronobergs rutiner for Krisstod
Socialstyrelsen, Krisstod vid allvarlig hidndelse, 2018

Hedrenius S, Johansson S, Krisstod vid olyckor, katastrofer och svéra héndelser, 2013
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Inledning

Av riktlinjen for krisstod framgar krisstodets uppdrag, organisation och ansvarsférdelning
samt vigledande principer for att ge krisstod.

Rutinen syftar till att ge vigledning fOr att upprétta en krisstodsinsats 1 Tingsryds kommun.
Den ér uppbyggd i enlighet med ett flode i en krisstodsinsats och innehéller checklistor for
vigledning och dokumentation samt kontaktuppgifter till stodresurser.

Digitalt stdd (larmapp) anvinds for kommunikation inom ledningsgruppen for krisstod, for
inkallning, 14gesbild samt tillhandahdllande av dokumentation.

Rutinen foljer processen:

Bedéma Starta upp . Avsluta

behov av krisstods- i Starta Ge krisstod krisstods-
S . stodperson krisstod .

krisstod insats insats

Forbereda
krisstod



Forbereda och ha beredskap for krisstod

Ledningsorganisation

Ledningsgruppen for krisstdd ska triaffas ca 1 ggr/termin i syfte att
aktualisera krisstodet och f aktuell information.

Samtliga personer i ledningsgruppen for krisstdd (anstéllda i
Tingsryds kommun) ska ha tillgang till Torggatan 12, {or att
kunna hédmta utrustning for att starta upp krisstodscentrum.
Samtliga personer 1 ledningsgruppen for krisstdd (anstéllda i
Tingsryds kommun) ska ha tillgang till digitalt stéd (larmapp)
med aktuell kontaktlista och dokumentation.

Ansvarig:
Avdelningschef Arbete-
och ldrandeavdelningen

Kontaktinformation

Aktuella kontaktuppgifter till ledningsgrupp for krisstod ska
finnas 1 digitalt stod (larmapp).

SOS alarm ska ha kontaktuppgifter till ledningsgrupp for krisstod
Medborgarkontoret ska veta att krisstod kopplas till ledningsgrupp
for krisstod.

Aktuell forteckning med stodpersoner ska finnas. Svenska kyrkan
ansvarar for forteckningen. Av forteckningen bor framga vad
respektive stodperson har uppgett att hen kan bidra med.
Stodpersoner ska ej ha tillgang till digitalt stod (larmapp).
Kontaktinformation till kommunstyrelsen ordférande,
kommunchef, beredskap- och sikerhetssamordnare,
kommunikatorer ska finnas i digitalt stod (larmapp)

Ansvarig:
Avdelningschef Arbete-
och ldrandeavdelningen

Utrustning och material

Krisstodsladda ska finnas innehallande:

Riktlinjer och rutiner for krisstod (Krisstodssamverkan 1
Kronobergs ldn samt Tingsryds kommuns riktlinjer och rutiner).
Aktuella kontaktuppgifter till ledningsgrupp krisstod.
Checklistor

Blanketter for registrering

Skyltar om Krisstodscenter

Information till drabbade om media. Skylt om mediafti zon.
Forsta hjédlpen

Material till barn

Telefon att kunna lana ut (kontantkort). Kostnad debiteras endast
vid nyttjande.

Lokalforteckning, kontaktuppgifter till fastighetsjour, kok,
tolktjanst med fler verksamheter relevanta for att upprétta och
driva krisstodscentret.

Vistar med text Krisstod att anvénda for personer som arbetar
med krisstodet/ 1 krisstddscentret.

Ansvarig:
Avdelningschef Arbete-
och ldrandeavdelningen




e Folder om var man kan vinda sig for att fa stéd 1 en kris.

Krisstodsladda forvaras pa tjinsterum Avdelningschef Arbete och larande.
Torggatan 12, plan 3. For dtkomst utanfér kontorstid kriavs passerkort
med kod.

Anskaffning och utbildning av stodpersoner

e Svenska kyrkan, Tingsryds pastorat svarar for att det finns utsedda
stodpersoner att kontakta vid en hdndelse.

e Nya stodpersoner behdver regelbundet sokas. For att hitta
frivilliga finns skriften "Krisstodsgruppen — en hjélpande hand nér
krisen dr har”. Den bor alltid finnas att dela ut, exempelvis
kommunens reception, vardcentral och Svenska kyrkan.

e Stddpersoner ska regelbundet bjudas in till traffar for att halla
kontakt med dem. Stddpersoner bor vara utbildade och dvade.
Utbildning och 6vning tillhandahalls regelbundet av
Krissamverkan Kronoberg.

Ansvarig: Svenska
kyrkan, Tingsryds
pastorat

Avdelningschef Arbete-
och ldrandeavdelningen




Analysera och bedéma behov av kommunalt krisstod

Forbereda
krisstod

Bedoma Starta upp Kalla in Starta Avsluta

behov av krisstods- . A Ge krisstod krisstods-
. . stodperson krisstod .
krisstod insats insats

Ténk pa:

En héndelse som gar under sjukvéirdens ansvar dr normalt inte kommunalt krisstod
utan regionens ansvarsomrade.

Krisstod pa skadeplats dr blaljusmyndighetens ansvar. Kommunalt krisstdd ska inte
utforas pa olycksplats om inte sdrskilda skil foreligger.

Tveka inte att starta upp krisstod. Béttre att dra pa stort i borjan och trappa ner.
Forlorad tid gar aldrig att arbeta igen! Om ingen kommer till krisstodcenter dr det
inget nederlag — da har personliga skyddsnit fungerat!

Ténk pa att fakta i inledningsskedet kan vara fel!

Bedomning av behov av kommunalt krisstod

O

Samla viktig information om hdndelsen:
o Vad har hant?
o Var har det hint?
o Hur manga uppskattas vara drabbade?
o Vilket behov av stdd bedoms de drabbades behova?

Analysera/beddm om hindelsen dr en héndelse dér regionen ansvarar for krisstod eller
en hdndelse som rér kommunalt krisstod. Om RCB (Rédddningschef i beredskap) kallar
pa krisstod géller deras bedomning.

For att vara grund for kommunalt krisstdd maste hdndelsen:
o berdra manga,
o skapat behov av psykiskt och socialt omhéndertagande samt
o individens egna sociala skyddsnit bedoms saknas eller behover kompletteras.

Kontakta regionens tjansteman i1 beredskap, TIB, for kort informationsinhdmtning,
planering och avstdmning. Tfn TIB via 08-454 24 16. Uppge att du vill komma i
kontakt med Region Kronobergs TIB.

Kontakta avdelningschef arbete- och larandeavdelningen alternativt chef elevhilsa
eller annan person ur ledningsgrupp krisstdd. Information skickas till kommunchef,
sakerhet- och beredskapssamordnare och kommunikator med kort 1dgesbild om
hindelsen. Kontaktinformation finns i digitalt stod (larmapp).

Dokumentera stéllningstagande pa checklista ”Analys, bedomning och beslut
avseende krisstddsinsats”.

Beslut om uppstart av krisstodsinsats ska tas av kommunchef eller utsedd av denne.



Starta upp kommunalt krisstod

Bedoma Starta upp Kalla in Starta Avsluta

behov av krisstods- . A Ge krisstod krisstods-
s . stodperson krisstod .
krisstod insats insats

Forbereda
krisstod

Téank pa:

1. Avdelningschef arbete- och ldrande eller nagon ur ledningsgrupp krisstod kallas in
for att pabdrja att uppritta krisstodscenter och leda krisstod pa plats.
2. Dokumentera tidpunkt och vidtagna atgérder.
3. Ténk pa personer som ar i behov av sérskilt stod:
o Barn och ungdomar (och deras fordldrar)
o Saknade personer och de som sjdlva ldmnar skadeplatsen
o Narstdende till omkomna
o Andra grupper med speciella behov

Uppstart krisstod

'] Uppdatera lagesbild 1 digitalt stod (larmapp).
Légesbilden ska uppdateras ldpande i takt med att information tillkommer.

"1 Gor en inkallning av ledningsgruppen krisstod, minst tre personer ska delta 1 uppstart
av krisstdd. Inkallning sker via digitalt stod (larmapp).
Faststill en ansvarig for att leda krisstodsinsats.
Funktioner som ska bemannas:
o Information och kontakt med krisledning, eventuell media
o Ordna lokalen, utrustning/ material, fortiring, dorrvakt och registrering av
besokare
o Inringning av krisstddjare. Stodja krisstddjare i behov som uppstar
o Kontinuitetsplanera

"1 Bestidm vilken funktion krisstodcentret ska ha, dppettid, lamplig lokal, vilka resurser
som ska kallas in och eventuell fortdring/utrustning.

71 Kalla in kommunikator for information till allménheten samt kontakt med media.
Overvig om ett telefonnummer for information till allménhet ska kommuniceras ut,
telefonnumret kan med fordel vara till Medborgarkontoret.

Informera Medborgarkontoret eller alternativt kanal som svarar pa fragor.

"1 lordningstill lokal.
Stationshuset utgor forstahandsval for krisstodscenter om det inte bedoms olampligt
for aktuell hdandelse. Bedoms stationshuset oldmpligt finns lokalforteckning 1 digitalt
stod (larmapp)/ bilaga/ krisstodsladan.
o Tilltrade till stationshuset sker genom tagg med kod som nds genom
1. inkallning av personer i ledningsgrupp for krisstod med tillgéng till
lokalen; avd.chef AoL alternativt integrationssamordnare.
2. uthdmtning av tagg pa Torggatan 12. Samtliga i ledningsgrupp for krisstod
ska ha tilltrade till Torggatan 12.



Exakt forvaringsplats av tagg och kod finns angivet i dokument i digitalt
stod (larmappen).

e Skylta lokalen med “krisstod”

e Disponera rummet med sittgrupper och plats for
=  Ddorrvakt/ registrering
» Tillgang till fika/mat
» Barnyta med lekmaterial och bocker
»  Utrymme for krisstodjare

'] Héamta krisstodslada tjansterum avd.chef Arbete och ldrande. Torggatan 12, plan 3.
For atkomst utanfor kontorstid krévs passerkort och kod till kommunhuset.
(se forberedelse och beredskap)

1 Ordna utrustning/ material inklusive fortaring.
o Material ska finnas 1 krisstodslddan.
o Utrustning som ska ordnas infor uppstart:
= Filtar forvaras 1 Stationshusets forrad.
» Fortdring.
e Koket till sirskilda boendet Ornen ir forsta alternativ for
fortaring under dess ordinarie dppettider kl 7-17 alla dagar.
e Stationshuset alt Ornens avdelningar har normalt ett mindre
forrad av kaffe/te som kan nyttjas utanfor Ornens koks/andra
serveringsstillens/affarers oppettider.

"1 Dokumentera stéllningstagande pa checklista ”Analys, bedomning och beslut
avseende krisstodsinsats”.



Kalla in stodpersoner

.. Bedéma Starta upp . Avsluta
For.berﬁda behov av krisstods- .I.(alla in S.tart? Ge krisstod krisstods-
krisstod s . stodperson krisstod .
krisstod insats insats
Ténk pa:

e Kommunens stodpersoner bestér av ett 10st sammansatt ndtverk av frivilliga och
intresserade medborgare. De ar oerhort viktiga eftersom de har lokal forankring och
lokal kéinnedom.

e Begir samtycke av stodperson vid upprittande av kontaktlista (GDPR)

e Att skapa en tilldtande kultur for stodperson att tacka nej till att delta. Det dr ok att
sdga att man inte kan stilla upp utan nagon narmre forklaring.

e Nir stodperson medverkar i krisstdd pa uppdrag av kommunen s& omfattas de av
kommunens ansvars- och olycksfallsforsékring.

Arbetsgang vid inkallelse av stédperson

"1 Ta kontakt med Svenska kyrkan for att kalla in stodpersoner.

o Svenska kyrkan har aktuell kontaktlista och som 16pande ska uppdateras.
o Kalla in stddpersoner med rétt kompetens/formaga efter hindelse.
o Planera for uthallighet och kontinuitet.

'] Dokumentera stillningstagande pé checklista ”Analys, beddmning och beslut
avseende krisstddsinsats”.

Extra resurser utover frivilliga stédpersoner

Det kan finnas behov av att kalla in extra resurser i krisstodet till exempel: tolktjdnst, andra
trossamfund och/eller BOJ, Brottsofferjouren 1 Vaxjo.

Kontaktlista finns 1 digitalt stod (larmapp)/ krisstodslddan.
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Starta krisstod vid upprattat krisstodscenter

. Bedoma Startau . Avsluta
Forbereda Arta upp Kalla in Starta A L
s behov av krisstods- . s Ge krisstod krisstods-
krisstod s . stodperson krisstod .
krisstod insats insats

Téank pa:

o Krisstodet ar ett frivilligt stod. Drabbad som har behov av krisstod ska ges
mdjlighet att frivilligt soka stod pé krisstodcenter. Krisstodet kan i undantagsfall
formedlas genom uppsdkande verksamhet. Det géller frimst om det redan finns en
naturlig samlingspunkt for de drabbade.

o Kirisstodcenter ska vara en mediafri zon. OBS! Drabbade kan uppleva att det
underléttar krisbearbetningen att fa prata med en journalist. Uppmana dem att
begéra betinketid, fundera pa artikelns/reportagets syfte/fokus samt att de ber om
att fi korrekturlésa.

o Lokal for krisstodscenter ska vara tydligt uppmérkt. Material finns 1 krisstodslddan.

e Det ska tydligt framga vilka som dr stodpersoner.

Arbetsgang uppstart av krisstodsinsats

'] Gor en forteckning dver de stodpersoner som ar i tjénst. Det kravs for att forsdkring
ska gilla.

'] Samla stédpersoner innan uppstart.
o Ge information om hindelsen.
Paminn om att sekretess géller under och efter insats.
Péminn om att personal som besdker centret ska registreras.
Paminn om krisstddets fem grundprinciper, se riktlinje for krisstod.
Bedom behov av att uppritta Buddy-system. (Stodpersoner parvis vérnar extra
om varandras maende och haller koll pa varandra. Eventuellt kan man avdela
en person for att hélla koll pa stodpersonernas vilméende)
o Utrusta stddpersoner med véstar mérka krisstod, finns 1 krisstodsladan.

o O O O

"1 Utse ndgon som registrerar besokare.
Syftet med registreringen &r att kunna féra samman anhoriga med drabbade samt for
en eventuell uppfoljning. Registreringsblanketten hanteras enligt sekretess och
kasseras efter handelsen, niar behov inte langre finns for kontakt med drabbad.
Blankett finns i krisstodslada'.

'] Dokumentera stillningstagande pa checklista ”Analys, bedomning och beslut
avseende krisstodsinsats”.

! Blankett hamtas fran Riktlinje for krisstodssamverkan i Kronobergs lén
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Ge krisstod. En hjalpande hand — medmanskligt stod!

.. Bedéma Starta upp . Avsluta
For.berﬁda behov av krisstods- _I'<alla in S.tart? Ge krisstod krisstods-
krisstod s . stodperson krisstod .
krisstod insats insats
Téank pa:

e Innan stodpersoner trader 1 tjdnst dr det viktigt att de far en uppdaterad bild av
héndelsen.

e Vid extraordinira hindelser och pafrestande hindelser kan man uppritta s.k.
”buddy”’-system. Det gér ut pa att man parvis virnar extra om varandras maende
och haller koll pd varandra. Eventuellt kan man avdela en person for att hélla koll
pa stodpersonernas vilmaende.

"1 Ge drabbade krisstod.
Stodpersonernas frimsta uppgift i krisstodscentret dr:

o Vara medmanskligt stod till drabbade.
o Ge kinslomaéssig forsta hjalp.

o Hjélpa till att 16sa praktiska problem.
o Ge stod och skydd till de drabbade.

Under insatsen ar det viktigt:

o Att tinka pi att sekretess och tystnadsplikt rader!
o Att stédpersonen ér en god kollega och sjdlv utnyttjar stddet frdn kollegor.
Undvik ensamarbete.

Att tinka pd under insatsen:

o Dukan inte 16sa alla situationer. Du gor s& gott du kan!

o Arbeta inte for langa pass. Det ar viktigt med vila och aterhdmtning for att ha
formaga att verka som en god stédperson.

o Ta hand om sig sjélv och var observant pé dina kollegors vdlméaende. Vi stottar
varandra.
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Avsluta krisstod

. Bedéma Starta upp . Avsluta
Forper?da behov av krisstods- _I'<alla in S.tart? Ge krisstod krisstods-
krisstod s . stodperson krisstod .
krisstod insats insats
Ténk pa:

Samhéllets totala krisstod &r ett ldngsiktigt stdd men det ska inte ersétta det
individuella nédtverket. Enbart komplettera.
Mainniskor med behov av sérskilt stod/fortsatt stod.

Arbetsgang for att avsluta krisstod. Den som startar upp krisstod tar ocksa beslut om ndr
krisstod avslutas

(]

Samla alla stddpersoner som medverkat vid stodinsatsen for avlastningssamtal.
Péminn om att sekretess och tystnadsplikt d&ven rdder efter avslutad insats.

Information till Region Kronobergs TIB om att insatsen ar avslutad. Be TIB informera
1177.

Utvérderas enligt Krissamverkan Kronobergs rutin GUL, Gemensamt, Utvecklande
och Lirande. Utvérderingen dr en del av ldarande och viktigt for fortsatt utveckling av
det kommunala krisstddet. Vid regional hdandelse eller hindelse dir flera myndigheter
samverkar utvirderas hindelsen pa begéran av Lénsstyrelsen.

Diariefor uppréttad ifyllda checklistor och 6vrig dokumentation.
Registreringsblanketten hanteras enligt sekretess och kasseras efter hiandelsen, nér
behov inte ldngre finns for kontakt med drabbad.

Informera kommunstyrelsen om insatsen.

Uppdatera rutinen for krisstod vid behov.
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Checklista 1: Analys, bedomning och beslut avseende krisstodsinsats

Analys och bedomning

Tid/ sign. Aktivitet Kommentar
Tid: Tid och namn pa den som begér
krisstod

Tid: Kartldggning av vad som har hént:

e Vad har hant?

e Var har det hint?

e Hur ménga &r drabbade?

e Vilket stod behovs?

e Var kan den som begir krisstod nas?

Tid: Bedom om hédndelsen d&r kommunalt 1 Ja
krisstdd. Om RCB (rdddningschef i ] Nej
beredskap) begirt krisstod géller det. ] RCB begirt

Tid: Kontakta Region Kronobergs TIB pa tfth 08-454 24 16
(Uppge att du vill komma i kontakt med Region Kronobergs TIB) for planering,
informationsinhdmtning och avstimning.

Tid: SMS till ordférande kommunstyrelsen, ] Ordférande kommunstyrelsen
kommunchef, den politiker som &r 1 ] Kommunchef
beredskap samt kommunikator. 1 Beredskap- och
Kort beskrivning av hdndelsen, antal sikerhetssamordnare
drabbade samt vem som leder 1 Kommunikator
krisstodet.

Tid: Beslut om uppstart av krisstod. Beslutsfattare

Tid: Inkallning av ledningsgrupp for
krisstod

Tid: Utses ansvarig for krisstodet eller Ansvarig:

ledni f
annan person ur ledningsgruppen for Ansvarsomraden:

krisstdd till att leda krisstddet pa plats.

Information, kontakt med krisledning, ev. media, lokal,
utrustning/materiel inkl. hdmtning av krisstodsladan,
fortaring, dorrvakt, registrering, inringning av
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Fordela ansvarsomraden.

Uppdatera ldgesbild i digitalt stod
(larmapp).

krisstodjare och stdd till krisstodjare,

kontinuitetsplanering, dokumentation
*

%
*

Tid:

Bedom funktion for krisstodcentret.
Ta hénsyn till individer med behov av
sarskilt stod:

e barn och ungdomar

e saknade personer och de som
sjdlva lamnar skadeplatsen,

e nirstdende till omkomna,

e andra grupper med speciella behov

(1 Socialt stod
1 Psykosocialt stod
[0 Praktiskt stod

Kort beskrivning:

Tid:

Finns det behov av att kalla in extra
resurser? Bedom efter hindelsens art.

'] Andra trossamfund nés via
Regionens sjukhusprést pa 112

1 Brottsofferjouren i (BOJ), 0470-
456 94

] Nationell telefoncentral (BOJ)
0200-21 20 19

71 Tolktjanst, se nedan

Tid:

Bestidm lokal for krisstodcentret.

1. Stationshuset,
2. Annan lokal.

Tid:

Bestdm vilken tid krisstodcentret ska
Oppnas. Bedom efter hindelsens art.

Tid:

Kontakta kommunikator for att
kommunicera plats och tid.

Tid:

Informera 1177 via Region
Kronobergs TIB pa 08-454 24 16 om
Oppningstid och plats.

Tid:

Ring in stddpersoner. Svenska kyrkan
har kontaktlistan. Tank pa att vi har en
tillatande kultur att stodpersoner far
tacka nej om de sjdlva bedomer sig
oldmpliga for handelsen. Tank pa egna
resurser 1 form av socialtjdnstens
medarbetare och elevhilsan.

Tid:

o Fota ifylld checklista och skicka
till ledare for krisstod.

o Ifylld checklista skall diarieforas
efter avslutad hdndelse.

o Checklistan ska anvindas som
underlag vid utvirdering av insats
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Checklista 2: Uppstart och genomférande av krisstod

Uppstart och genomforande

Tid/ Aktivitet Kommentar
signatur:
Tid: Ordna utrustning/ material (] Lada med krisstddsmaterial
O Krisstodsvastar
"1 Fortiring
(] Filtar
1 Ovrigt
Tid: Forteckning dver personer 1 tjanst
Tid: Information till stodpersoner/

Ovriga medverkande.

Tid: Planera for uthéllighet och
kontinuitet.

Tid. Uppdatera ldgesbild i digitalt stod
(larmapp)

Dokumentera hindelser och beslut
under pagdende genomforande, se
checklista 2 Genomforande av
krisstod

<ommun

' Tiilgﬁl’"\’ﬂlﬁ




Fortsattning Checklista 2: Genomfdérande av krisstod
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Dokumentation av hiindelser och beslut under pigiende genomforande.

Tid/

signatur:

Aktivitet

Kommentar

Tingsryds

k¢ mlmlm




Checklista 3: Avslut av krisstod
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Informera kommunstyrelsen

Avslut
Tid/ Aktivitet Kommentar
signatur:
Tid: Beslut om att avsluta Beslutsfattare:
Samla stodpersoner/ ovriga medverkande
Tid: till avslutningssamtal
' Informera [l Ordforande kommunstyrelsen
Tid: 1 Kommunchef
[l Beredskap- och
sakerhetssamordnare
(] Kommunikator
Information till Region Kronobergs TIB
Tid:
Diariefor
Tid:
Tid: G4 igenom krisstodslddan och
komplettera med material och utrustning
efter behov
Genomfor utvérdering
Tid:
Tid:
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Forteckning over stodpersoner i tjinst

Datum/
klockslag

Namn

Uppgift

Sam-
tycke

Tingsryds
lmmmlm
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Kontaktinformation till stodresurser och lokaler for krisstodscenter

Tolk
Enligt upphandlat avtal. Tom 2023-11-30 med ritt till forlingning 1+1 ar.
1. Sprékservice 1 Sverige AB 0770-457 458 och 2. Transvoice. 08-120 800 000

Tingsryds bostider .
Kontakt dagtid: 0477 - 441 00. Ovrig tid: Fastighetsjour tel 0470 - 174 01

Svenska kyrkan, forsamlingshemmet Kyrkogatan 1, 362 30 TINGSRYD
Har finns storre samlingssal, tillgang till kok samt utrymme for personal.
Kontakt vixel 0477-77 90 00

Kontakt Kyrkoherde, telefon 0477-779004

Stationshuset Jiarnvédgsgatan 2 B, 362 30 Tingsryd

Har finns pé plan 1 samlingslokal, grupprum samt pentry som &r ldmpliga att anvénda
besokare i ett krisstddscenter. Pa plan 2 finns kok och utrymme for personal i ett
krisstodscenter. Personal med tagg och kod har tillgang till Stationshuset dven utanfor
kontorstid.

Kontakt dagtid: Avd.chef AoL, 0477-44179 Integrationssamordnare 0477-44265, Enhetschef
Arbetsmarknad och forsorjning, 0477-44210

Kontakt 6vrig tid: Kontaktlista eller genom inkallning via digitalt stod (larmapp). Avd.chef
AoL, 0477-44179, Integrationssamordnare 0477-44265

Ornen Dackegatan 38362 30 Tingsryd

P4 Ornen, finns matsal och samlingslokal som #r limpliga att anviinda under och efter
kontorstid. Kok Ornen 0477-44351, bemannat 7-17 alla dagar.

Kontakt dagtid: Omrideschefer pa Ornen, via Medborgarkontoret 0477-44100
Kontakt 6vrig tid: Personal 0477-44350 (Avd 1)

Ovriga titorter
Lampliga lokaler kontorstid far bedomas fran fall till fall pga. hdndelsen art och den
verksamhet som bedrivs i de lokaler vi har. Ovriga lokaler limpliga lokaler kan vara Svenska
kyrkans forsamlingshem, servicehus eller Folkets hus i resp. tatort

e Urshult, Folkets Park, Urshults parkforening, Kontakt | urshultsparkforening.se
Konga, Folket hus, Styrelsen — Konga Folkets Hus
Rivemala, Byahuset Samlingslokaler — Almeboda (almeboda.nu)
Vickelsang, Bygdegarden Hyr hembygdsgarden
Linneryd, sockenstuga Hembygdsmuseum

Lokaler inom dldreomsorgen

Kontakt dagtid: Omradeschef pa respektive enhet via Medborgarkontoret 0477-44100
e Ryd, Soldngen

Urshult Appelgarden

Tingsryd, Ornen

Vickelséng, Solhaga

Konga, Konga allhus

Rivemala, Almegarden


https://www.sprakservice.se/
https://www.transvoice.se/
https://urshultsparkforening.se/kontakt.html
https://www.kongafolketshus.se/styrelsen/
https://almeboda.nu/samlingslokaler/
https://www.hembygd.se/vackelsang/hyr-hembygdsgarden
https://www.hembygd.se/linneryd/page/27301

KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 24 (24)

2023-05-29

§ 147

Information om kommunstyrelsens huvudmannaskap for

vuxenutbildningen
KS/2023:333

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen tar emot
informationen.

Sammanfattning av drendet

Rektor for vuxenutbildningen informerar om vad kommunstyrelsens roll
som huvudman for vuxenutbildningen innebér och kommande storre
fordndringar exempelvis planering och dimensionering av
yrkesutbildningar, fritt sok mm.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran chef for vuxenutbildningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 79126SE



TJANSTESKRIVELSE 1(2)

2023-05-17

Till KSAU

Tjansteskrivning huvudmannaskap
Dnr KS/2023:333

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen tar emot informationen.

Sammanfattning av drendet

Rektor for vuxenutbildningen informerar om vad kommunstyrelsens roll som huvudman
for vuxenutbildningen innebér och kommande storre fordndringar exempelvis planering
och dimensionering av yrkesutbildningar, fritt sk mm.

Barnrittsperspektiv

Beslutsunderlag

Nimndens/styrelsens beslut ska skickas till

Tony Lundstrém

Skolchef

Kommunledningsforvaltningen

Tingsryds kommun besdksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



2(2)

Tingsryds kommun bestksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



KS Arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL 14 (35)

2023-05-22

§ 119

Svar pa motion om revidering av kommunfullméktiges

arbetsordning
KS/2023:239

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla
kommunfullméktige att besvara motionen i enlighet med yttrande fran
kommunfullmiktiges ordférande.

Reservation
Alexandra Kallio (S) och Hékan Karlsson (S) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande

Motionsstéillaren Magnus Carlberg (S) vill i sin motion att en
fullmiktigeberedning tillsdtts for att bereda forslag pa revidering av
arbetsordningen for kommunfullméktige i Tingsryds kommun.
Motionsstéllaren framhaéller att det finns anledning till en 6versyn av
nuvarande arbetsordning da det &r relativt linge sedan nuvarande
arbetsordning faststélldes.

Enligt kommunallagen (5 kap. 71 §) ska fullméktige anta en
arbetsordning av vilken det ska framga vad som 1 6vrigt ska gélla for
fullméktiges sammantrdaden och handldggningen av drenden.
Fullméktige har relativt stor frihet att sjdlv bestimma arbetsordningens
utformning och innehdll medan vissa fragor anses vara av sadan vikt att
de inte far ldmnas oreglerade.

I5 kap. 72 § KL uppstills dérfor krav pd att arbetsordningen ska
innehélla bestimmelser om:

1. antalet ledamdter 1 fullméktige,

2. nidr sammantriaden ska hallas,

3. anmdlan av hinder att delta i sammantraden.

4. inkallande av erséttare och deras tjanstgoring,
5. vem som ska fora ordet, tills ordférande utsetts,

6. ritten att delta 1 fullméktiges dverldggningar,

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 78769SE
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§ 119 fortséttning
7. forfarandet vid omrostningar,
8. handldggningen av motioner, interpellationer och fragor,
9. formerna for justeringen av protokollen, samt

10. fullméktigepresidiets arbetsuppgifter

Nuvarande arbetsordning for kommunfullméktige i Tingsryds kommun
faststilldes av kommunfullméktige 2020-05-18 § 55. Hittills har denna
arbetsordning fungerat vdl. Dock har det uppstatt diskussion gillande
tolkning av viss ordalydelse i arbetsordningen. Dé en arbetsordning ska
utgora stod for de fortroendevalda i kommunfullméktige samt for
kommunfullmiktiges sekreterare och klargora vilka forutsattningar som
géller for kommunfullméktiges arbete ar det olyckligt att det rader delade
meningar géllande vad arbetsordningen avser. Av denna anledning finns
det anledning att gora en dversyn av arbetsordningen for Tingsryds
kommun. Emellertid dr inte en fullméktigeberedning tillimplig till arbetet
med att bereda ett forslag pa revidering av arbetsordningen. Detta dé det
inte handlar om négra strategiska 6vervigande f6r kommunen eller utgor
nagot komplext drende av brett allmént intresse sdsom syftet med
fullméktigeberedningar anges vara i den av kommunfullméktige antagna
instruktionen for fullmiktige beredningar. I denna Instruktion for
fullméktigeberedningar (antagen av kommunfullméktige 2019-06-24, §
102) anges i 1 §, forsta stycket:

Fullmdktigeberedningar dr kommunfullmdktiges redskap for politiska
uppgifter. Beredningar inrdttas for behandling av komplexa drenden
av brett allmdnt intresse, t ex i vigvals- och utvecklingsfrdgor ddr
kommunen har att gora strategiska 6verviganden.

Déaremot bor kommunfullméktiges presidium ta pa sig uppdraget att
bereda forslag pa revidering av arbetsordningen for kommunfullmaktige 1
Tingsryds kommun. I detta arbete bor dialog foras med gruppledarna for
respektive parti for att dirigenom inhdmta synpunkter fran partierna
géllande lydelserna i arbetsordningen for kommunfullméktige i Tingsryds
kommun.

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 78769SE
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§ 119 fortséttning
Beslutsunderlag
1. Motion om revidering av kommunfullméaktiges arbetsordning.

2. Yttrande fran kommunfullméktiges ordférande

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 78769SE
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Yttrande gallande motion Revidering av arbetsordningen for kommunfullmaktige
i Tingsryds kommun

Motionsstédllaren Magnus Carlberg (S) vill i sin motion att en fullmiktigeberedning tillsétts for
att bereda forslag pa revidering av arbetsordningen for kommunfullméktige i Tingsryds
kommun. Motionsstillaren framhaller att det finns anledning till en 6versyn av nuvarande
arbetsordning da det &r relativt 1dnge sedan nuvarande arbetsordning faststilldes.

Enligt kommunallagen (5 kap. 71 §) ska fullméktige anta en arbetsordning av vilken det ska
framgd vad som i 6vrigt ska gélla for fullméktiges sammantriden och handldggningen av
drenden. Fullméktige har relativt stor frihet att sjélv bestimma arbetsordningens utformning
och innehéll medan vissa fragor anses vara av sddan vikt att de inte fr ldmnas oreglerade.

I 5 kap. 72 § KL uppstélls déarfor krav pé att arbetsordningen ska innehélla bestimmelser om:

. antalet ledaméter i fullméktige,

. nir sammantriden ska hallas,

. anmdlan av hinder att delta i sammantréden.

. inkallande av ersittare och deras tjénstgoring,

. vem som ska fora ordet, tills ordférande utsetts,

. ritten att delta i fullmaktiges overldggningar,

. forfarandet vid omrdstningar,

. handlaggningen av motioner, interpellationer och fragor,
9. formerna for justeringen av protokollen, samt

10. fullméktigepresidiets arbetsuppgifter

0N DN b W~

Nuvarande arbetsordning for kommunfullméktige i Tingsryds kommun faststilldes av
kommunfullméktige 2020-05-18 § 55. Hittills har denna arbetsordning fungerat val. Dock har
det uppstatt diskussion géllande tolkning av viss ordalydelse i arbetsordningen. Da en
arbetsordning ska utgora stod for de fortroendevalda i kommunfullméktige samt for
kommunfullméktiges sekreterare och klargoéra vilka forutsittningar som géller for
kommunfullméktiges arbete ar det olyckligt att det rdder delade meningar géillande vad
arbetsordningen avser. Av denna anledning finns det anledning att gora en Oversyn av
arbetsordningen for Tingsryds kommun. Emellertid ar inte en fullméktigeberedning tillamplig
till arbetet med att bereda ett forslag pa revidering av arbetsordningen. Detta da det inte handlar
om nagra strategiska overvigande for kommunen eller utgér nagot komplext drende av brett
allmént intresse sdsom syftet med fullmiktigeberedningar anges vara i den av
kommunfullméktige antagna instruktionen for fullméiktige beredningar. I denna Instruktion for
fullméktigeberedningar (antagen av kommunfullméktige 2019-06-24, § 102) anges i 1 §, forsta
stycket:

Fullmdktigeberedningar dr kommunfullmdktiges redskap for politiska uppgifter.
Beredningar inrdttas for behandling av komplexa drenden av brett allmdnt intresse, t ex i
vdgvals- och utvecklingsfragor dir kommunen har att géra strategiska évervdganden.

Déaremot bor kommunfullmaktiges presidium ta pa sig uppdraget att bereda forslag pa
revidering av arbetsordningen for kommunfullméktige 1 Tingsryds kommun. I detta arbete bor
dialog foras med gruppledarna for respektive parti for att dirigenom inhdmta synpunkter fran
partierna géllande lydelserna i arbetsordningen for kommunfullméktige i Tingsryds kommun.

Mikael Andersson (C)
kommunfullméktiges ordférande

Tingsryds kommun besoksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Motion fran Socialdemokraterna i Tingsryds kommun

Revidering av arbetsordningen for kommunfullmaktige i Tingsryds kommun

Arbetsordningen f6r kommunfullmiktige i Tingsryds kommun faststalldes av
kommunfullmiktige den 30 oktober 2017. I samband med att vi inleder en ny mandatperiod och
att det var relativt linge sedan nuvarande arbetsordning faststilldes finns anledning till en
oversyn.

Med anledning av ovanstdende yrkas:

1. En fullmaktigeberedning tillsatts for att bereda forslag pa revidering av arbetsordningen for
kommunfullmiktige i Tingsryds kommun.

Magnus Carlberg (S)
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§ 120

Svar pa motion om skogspolicy
KS/2023:236

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foresldr kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaiktige att besvara motionen i enlighet med teknik- och
fritidsndmndens yttrande.

Reservation
Alexandra Kallio (S) och Hakan Karlsson (S) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

En LONA-ansdkan om att upprétta en skogspolicy har blivit beviljad och
tacker 50 % av de planerade kostnaderna. Total kostnad ar berdknad till
106 000 kr (inklusive arbetstid) och bidraget beréttigar dirmed 53 000 kr.

En motion fran Mikael Jeansson (S) om skogspolicy har kommit in till
kommunfullmaiktige.

Teknik- och fritidsndmnden har behandlat motionen och foreslar att
kommunfullmiktige besvarar den i enlighet med yttrande fran teknik- och
frittdsndmnden.

Barnrittsperspektiv

Péverkar de globala héllbarhetsmélen positivt. Bland annat Hélsa och
vélbefinnande”, ”"Héllbara Stdder och samhillen”, Ekosystem och
biologisk mangfald”.

Paverkar Sveriges miljomal positivt. Bland annat ”Levande skogar” och
”Ett rikt védxt- och djurliv”.

Péverkar Sveriges friluftsmal positivt. Bland annat " Tillgénglig natur f6r

2 9

alla”, "attraktiv tdtortsnéra natur”, ”Friluftsliv for god folkhilsa”.
Beslutsunderlag

1. Motion (S) om skogspolicy
2. Protokollsutdrag teknik- och fritidsndmnden 2023-04-27 § 68

Justerare

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 78769SE
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§ 120 fortséttning
Forslag till beslut p4 sammantridet
Anna Johansson (C) yrkar att kommunfullméktige ska besvara motionen i
enlighet med teknik- och fritidsndmndens yttrande.
Alexandra Kallio (S) yrkar att kommunfullmaktige bifaller motionen.
Beslutsgiang
Ordforande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott bifaller Anna
Johanssons (C) yrkande.
Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande

Comfact Signature|Referensnummer: 78769SE



Tingsryds

kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL 17 (28)

Teknik- och fritidsnamnden 2023-04-25

§ 68

Yttrande motion (S) skogspolicy
Dnr: TFN/2023:190

Beslut

1. Teknik- och fritidsnimnden foreslar kommunstyrelsen besluta att
foresla kommunfullmiktige att besluta att motionen hérmed &r
besvarad.

Sammanfattning av firendet

En LONA-ansokan ang att uppriitta en skogspolicy har blivit beviljad och
tidcker 50 % av de planerade kostnaderna. Total kostnad &r berdknad till
106 000 kr (inklusive arbetstid) och bidraget berittigar ddrmed 53 000 kr.

En motion fran Mikael Jeansson (S) om skogspolicy har kommit in till
kommunfullméktige.

Barnrittsperspektiv

Paverkar de globala héllbarhetsmélen positivt. Bland annat ”Hélsa och
vilbefinnande”, ”Hallbara Stider och samhillen”, Ekosystem och
biologisk mangfald”.

Paverkar Sveriges miljémal positivt. Bland annat “Levande skogar” och
“Ett rikt véxt- och djurliv”.

Paverkar Sveriges friluftsmal positivt. Bland annat *Tillgénglig natur {or
alla”, "attraktiv titortsndra natur”, ”Friluftsliv for god folkhilsa”.

Justerare

L

/

Utdragsbestyrkande
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kommun

Teknik- och fritidsnamnden 2023-04-25

§ 68 forts
Dnr: TFN/2023:190

Forslag till beslut pa sammantridet

Anna Johansson (C) yrkar att teknik- och fritidsndmnden féreslér
kommunstyrelsen besluta att féresla kommunfullméktige att motionen
hérmed &r besvarad.

Beslutsgang

Ordféranden finner att teknik- och fritidsndmnden beslutar enligt yrkande.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande
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Motion fran Socialdemokraterna i Tingsryds kommun

Tingsryds kommun beslutar om att infora en skogspolicy

Ar 2015 gjordes en utredning inom ramen fér "Hallbar ekonomi” dar
malsattningen var att kommunen kunde avyttra nagra fastigheter i
skogsinnehavet dar inkomsten fran forséljningen skulle kunna utgora ett underlag
for framtida fastighetskop. Tingsryds kommun ager ca 1700 ha skog, varav ca 900
ha ar tatortsnara och saledes lokaliserat runt kommunens tatorter. Sedan
ovanstaende utredning presenterades for politiken har skogen bade sdsom
naturresurs, dar virke- och energitillgang ar central men dar dven vara tatortsnara

skogar kommit att ha en allt storre betydelse for befolkningen.

Den tatortsnara skogen ar bland annat viktig for kommunens attraktivitet samt for
invanarnas rekreation och friluftsliv. Den kan aven vara ett instrument for att 6ka
den biologiska mangfalden, fungera som hélsobringare, relationsskapande eller
en kunskapsbank fér barn och unga. Vidare kan den bidra till sk
ekosystemtjanster. Ekosystemen kan bidra med manga funktioner och tjanster
som ar grundforutsattningen for var halsa och valfard. Fungerande ekosystem
som levererar ekosystemtjanster ar ocksa avgorande for att kunna hantera olika
utmaningar kopplade till exempelvis klimatforandringar och mark- och
resursanvandning. Tingsryds tatortsnara skogar kan i framtiden bidra till att vi kan

leva upp till vara miljokrav.

| samband med att kommunen dven anvander marken i exploateringssyfte
uppstar det ibland intressekonflikter i vad som skall prioriteras. | syfte att forsoka
undvika denna typ av intressekonflikter kan framtagandet av en skogspolicy vara

ett lampligt alternativ.

Skogen runt vara samhaéllen bor inte ha lika hoga produktionskrav som den lite
langre ifran. En forvaltning av tatortsnara skogar sker inte séallan till en hogre

kostnad an vid ren skogsproduktion, dels pga att det finns flera hansyn att tas an



o> 2023-03-30
w"

<

tillgadnglighet, gangstrak eller andra estetiska hansyn. Skogen ar en viktig

rent virkesekonomiska skal. Har behdver dven en storre hansyn tas till

naturresurs som kraver uthallighet, langsiktighet samt ett klart
kretsloppstankande dver decennier. Vi behdver skapa oss en malbild om hur

skogen skall se ut om 80-100 ar.

Med anledning av ovanstaende yrkas:

1. Att Tingsryds kommun beslutar om att uppratta en skogspolicy dar olika

delar av skogsforvaltning ingar samt en beskrivning av hur vara tatortsnara

skogar ska forvaltas.

2. Medel for detta tas via en sk LONA-ansdkan.

Mikael Jeansson (S)
Oppositionsrad

Tingsryds kommun
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Tingsryds Industristiftelse 2023-05-23

§ 34

Tingsryd 4:95 del av - forsiljning till Travsillskapet och

Tingsryds kommun
Dnr: T1S/2023:13

Beslut

1. Styrelsen beslutar om avstyckning av fastigheten Tingsryd 4:95 enligt
bilagda karta samt att sélja till:

o Tingsryd Travsillskap (rosamarkerat) ca 55,7 ha for en képesumma om
4 650 000 kr

e Tingsryd kommun (sandfirgat) ca 8,3 ha for en képesumma om
2242 000 kr

e Samtliga kostnader som kan harledas till avstyckningen bekostas av

koparna

2. Beslutet dr enhalligt.

Sammanfattning av drendet

En diskussion har forts angéende forsiljning av Tingsryd 4:95. Tingsryd
Travsillskap har, enligt sitt hyresavtal forkopsritt och har framfort onskemal om
att kopa sin, i nuldget forhyrda del. Det foreligger dven ett markanvisningsavtal
pa resterande del av fastigheten. Den mark som markanvisningsavtalet omfattar
avser Tingsryd kommun att kopa (TFN/2023:172), tills det omrédet eventuellt
kan siljas vidare i enlighet med nimnda avtal. Detta gor att det nu dr mojligt att
genomfora forsilining samt avstyckning.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran styrelsen Tingsryds Industristiftelse 2023-05-15
Karta med de separata omréddena utmérkta

Yttrande fran KF:s presidium
Teknik- och fritidsnamnden 2023-04-25 § 71 (TFN/2023:172)

Just? re j ’% Utdragsbestyrkande
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kommun
Tingsryds Industristiftelse 2023-05-23

§ 34 forts
Dnr: T1S/2023:13

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Vd Catharina Winberg

Utdragsbestyrkande

Justerare 4
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Till Tingsryds industristiftelse

Yttrande infor forsaljning av Tingsryds Travbana/Tingsryd 4:95

Rekommendation till Tingsryds industristiftelse
e Att Tingsryds Industristiftelse styckar av fastigheten 4:95 och séljer exploateringsbar
tomtmark for ett handelsomréde till Tingsryd kommun.
o Att Tingsryds Industristiftelse forsiljer resterande del av fastighet 4:95 med Tingsryds
Travbana till Tingsryds travséllskap till ett forséljningsbelopp om 4,65 mnkr.

Sammanfattning av drendet

Tingsryds Industristiftelse har i en avvecklingsplan daterad 2021-05-24 lagt fram att Tingsryds
Industristiftelse vill stycka av fastigheten Tingsryd 4:95 och sélja exploateringsbar tomtmark
till Tingsryds kommun f6r 4 miljoner kronor samt sélja resterande del av fastigheten for 4
miljoner till Tingsryds Travséllskap. Bedomningen &r att det fortfarande finns en politisk
majoritet i Kommunfullmiktige for att Industristiftelsen ska vidhalla dessa belopp vid
forsiljning varfor KF:s presidium & det starkaste vill reckommendera Tingsryds Industristiftelse
att forsélja Travomradet till Tingsryds travséllskap i enlighet med denna avvecklingsplan for
Tingsryds Industristiftelse.

Som det framgér av huvudmannadirektivet och stadgarna for Tingsryds Industristiftelse sa ska
beslut av forséljning av fastighet (6verstigande 3 basbelopp) understillas kommunfullmiktige
for godkdnnande. Harutdver skall kommunfullméktiges yttrande inhdmtas innan beslut fattas i
verksamheten som dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Tingsryds travbana dr den enda offentligt d4gda travbanan 1 Sverige och riskerar att bli
sarbehandlad av Svensk Travsport. Tingsryds Travséllskap har investerat ménga miljoner i
anldggningen pa egen hand de senaste aren och dr intresserade av att kopa travanldggningen.
Virdet for fastigheten 4:95 med Tingsryds Travbana grundas till stor del pé att det kan
bedrivas travtivlingar vid anldggningen. En forutséttning for att anordna travtivlingar ar att det
finns ett fungerande travsillskap anslutet till Svensk Travsport. Dérav ér det angelédget att
Tingsryds kommun bidrar till att ge Tingsryds Travsillskap bra forutsittningar for att
langsiktigt klara sin verksamhet, och inte forsdlja den del av fastigheten 4:95 med Tingsryds
Travbana till en stérre summa @n vad Tingsryds kommun kopte hela fastigheten 4:95 for ar
2015.

Mikael Andersson

Kommunfullméktiges ordférande

Tingsryds kommun besoksadress telefon e-post/hemsida
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se
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Tingsryds
kommun

Tingsryds Utveckling och Fastighets AB
2023-05-15 T1S/2023:13

Forslag till beslut
Styrelsen Tingsryds Industristiftelse

Tingsryd 4:95: Forsiljning till Tingsryd Travsallskap och Tingsryds
kommun
TIS/2023:13, TFN/2023:172

Forslag till beslut
Styrelsen beslutar om avstyckning av fastigheten Tingsryd 4:95 enligt bilagda karta samt att
sdlja till:

e Tingsryd Travsillskap (rosamarkerat) ca 55,7 ha for en kdpesumma om 4 650 000 kr
e Tingsryd kommun (sandféargat) ca 8,3 ha for en kdpesumma om 2 242 000 kr
e Samtliga kostnader som kan hérledas till avstyckningen bekostas av kdparna

Sammanfattning av drendet

En diskussion har forts angdende forséljning av Tingsryd 4:95. Tingsryd Travsallskap har, enligt
sitt hyresavtal forkopsratt och har framfort onskemal om att kdpa sin, 1 nulaget forhyrda del. Det
foreligger dven ett markanvisningsavtal pa resterande del av fastigheten. Den mark som
markanvisningsavtalet omfattar avser Tingsryd kommun att kdpa (TFN/2023:172), tills det
omradet eventuellt kan séljas vidare i enlighet med ndmnda avtal. Detta gor att det nu dr mojligt
att genomfora forséljning samt avstyckning.

Beslutsunderlag
Se bilagor

Bilagor

Karta med de separata omradena utmaérkta
Yttrande fran KF:s presidium
TEN/2023:172

Tjansteskrivelse 2023-03-26

KF 2021-09-06 § 135

Tingsryds Utveckling besdksadress telefon e-post/hemsida
och Fastighets AB
Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) tufab@tingsryd.se

362 22 Tingsryd Tingsryd www.tingsryd.se



P ing

Tingsryds Industristiftelse TJANSTESKRIVELSE  TIS/2023:13 2023-03-28

Till
Kommunstyrelsen och
Kommunfullmaktige

Fastighetsforsaljning av Tingsryd 4:95

Forslag till beslut
Tingsryds Industristiftelse foreslar kommunstyrelsen, att foresla
kommunfullmaktige att godkanna foérsaljning av Tingsryd 4:95 enligt féljande:
e Forsaljning till Travsallskapet. Yta: ca 55,8 ha. Pris: 6 771 000 kr
e Forsaljning till Kommunen. Yta: ca 8,3 ha. Pris: 2 242 000 kr

Beskrivning av drendet

Som ett led i avvecklingen av Tingsryds Industristiftelse (TIS 2021-05-24, KF 2021-
09-06 § 135) ar det aktuellt att sélja fastigheten Tingsryd 4:95 (640 560 kvm, ca 64
ha), en del till Tingsryd Travsallskap samt en del till Tingsryds kommun.

Hyreskontrakt avseende travanldaggning skrevs 2016-04-01. Bilagan som specificerar
det geografiska omradet finns inte langre att tillga. Enligt tillaggsavtal nr 1 framgar
att Tingsryds Hast- och Sportanldaggning har forkdpsratt till den delen som
avgransas av industristdngsel.

Eftersom bilagan till hyresavtalet inte finns att tillgd samt att industristédngslet inte
finns runt hela omradet, har det uppstatt diskussioner kring markfordelning.

Viss del av befintliga hagar maste forflyttas/omfordelas for att ge plats till det
blivande handelsomradet, enligt bilaga 1.

Vardering genomfordes feb 2023, markférdelningen har sedan dess justerats for att
travsallskapet ska fa storre markinnehav. Forslag till forsaljningspris har justerats i
enlighet med varderingsutlatandet.

Kommunens planavdelning bereder underlag for att Tekniska avdelningen ska
kunna fa planbesked for det planerade handelsomradet sa snart som majligt.

Denna forsaljning mojliggor for Tingsryds kommun att utveckla handelsomrade,
etablera foretag och arbetstillfallen, samt fér Tingsryds Travsallskap att utveckla
nuvarande verksamhet som drivs av en ideell férening.

Tingsryds Utveckling- och Fastighets AB/ Besoksadress: E-postadress: Telefon:
Industristiftelsen Tingsryd
Box 88 Torggatan 12 tufab@tingsryd.se 0477-441 00 (vx)

362 22 Tingsryd Tingsryd
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Tingsryds Industristiftelse TJANSTESKRIVELSE  TIS/2023:13 2023-03-28

e Anskaffningsvarde 8 500 000 kr
e Bokfort varde 2023-01-01: 7 651 925 kr
e Efter genomford vardering och justering av marférdelning ar prisforslag
enligt féljande:
o Forsaljning till Travsallskapet. Yta: ca 55,8 ha. Pris: 6 771 000 kr
o Forsaljning till Kommunen. Yta: ca 8,3 ha. Pris: 2 242 000 kr
e Koparna delar pa lantmaterikostnader

Bilagor/Beslutsunderlag

Bil 1: Forsaljningsunderlag karta Tingsryd 4.95

Bil 2: Avvecklingsplan Tingsryds industristiftelse (TI1S/2021:17)
Bil 3: KF 2021-09-06 § 135

Bil 4: Kontrakt T-ryd Hast- och sportanlaggning paskrivet

Bil 5: Tillaggsavtal nr 1 till hyreskontrakt 2016-04-01

Tingsryds Utveckling- och Fastighets AB/ Besoksadress: E-postadress: Telefon:
Industristiftelsen Tingsryd
Box 88 Torggatan 12 tufab@tingsryd.se 0477-441 00 (vx)

362 22 Tingsryd Tingsryd



Tingsry dS SAMMANTRADESPROTOKOLL 23 (28)

kommun

Teknik- och fritidsnamnden 2023-04-25

§ 71

Tingsryd 4:95 del av. Markforvirv handelsomrade
Dnr: TFN/2023:172

Beslut

1. Teknik- och Fritidsndmnden foreslar kommunstyrelsen besluta att
foresla kommunfullméktige besluta att ge
kommunledningsférvaltningen att kopa del av Tingsryd 4:95
(ca 83 022 kvm enligt bilagd karta), for en kopesumma pé
maximalt 2 242 000 kr.

Sammanfattning av drendet

[ Tingsryds tétort finns inte idag ndgon ledig mark detaljplanerad for
handel.

Som ett led i avvecklingen av Tingsryds Industristiftelse (TIS 2021-05-24,
KF 2021-09-06 § 135) #r det aktuellt att sélja fastigheten Tingsryd 4:95
(640 560 kvm, ca 64 ha), en del till Tingsryd Travsillskap samt en del till
Tingsryds kommun.

Virdering av fastigheten genomfordes feb 2023, markfordelningen har
sedan dess justerats for att travsillskapet ska fa storre markinnehav.
Forslag till forsiljningspris har justerats 1 enlighet med
virderingsutlatandet.

Kommunens planavdelning bereder underlag for att Tekniska avdelningen
ska kunna fa planbesked for det planerade handelsomradet sa snart som
mojligt.

Detta forviry skulle mojliggora for Tingsryds kommun att utveckla ett
handelsomrade, etablera foretag och arbetstillféllen, i ett ttortsnéra lage.

Finansiering finns inom befintlig investeringsbudget.

Justerare | . Utdragsbestyrkande




Tingsry dS SAMMANTRADESPROTOKOLL 24 (28)

kommun

Teknik- och fritidsnamnden 2023-04-25

§ 71 forts
Dnr: TFN/2023:172

Barnrittsperspektiv

Att beakta ir att barn och ungdomar pé ett sikert sétt ska kunna ta sig till
handelsomradet genom géng och cykel. Detta for att det eventuella
handelsomradet ligger séder om vig 120 som &r hogt trafikerad.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse fran mark- och exploateringsingenjor 2023-03-31
Forsiljningsunderlag karta Tingsryd 4.95
KF 2021-09-06 § 135

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Tekniska avdelningen
Ekonomiavdelningen

Utvecklingsavdelningen

Miljé- och byggnadsndmnden

Justerare p Utdragsbestyrkande
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