Budget 2014

- VA-avdelning

Tingsryds

leormmiumn




1 Uppdrag/Ansvarsomrade

e Vattenverk

e Reningsverk

e Ledningsnét - vatten, avlopp och dagvatten
e Produktion, distribution och rening vatten

2 Malgrupper

e Kunder (abonnenter)

e Allménhet/Medborgare

e Néringsliv .

o Ovriga kommunala forvaltningar och bolag

3 Omvarld och férutsattningar

I Tingsryds kommun tillgodoses behovet av vatten- och avloppstjénster av allménna
anldggningar som kommunen ansvarar for. Va-verksamheten &r ett s k. naturligt monopol och
utav den anledningen lyder verksamheten under speciellagstifining, Lag om allm#nna
vattentjénster (2006:412). Det &r en stor utmaning for verksamheten att leva upp till de hogt
stdllda kraven avseende bl.a. utslédppsritter och att hénga med i den tekniska utvecklingen som
sker p& omréadet. Ett tydligt och altuellt exempel pé detta 4r bl.a. att retensionsberikningarna
avseende vattendragens kvévereningseffekt férdndrades under 2012 vilket innebér att
Tingsryds avloppsreningsverk numera omfattas av kvéivereningskraven och att &tgirder dérfor
maste till for att komma ner i kviveutsldppen fran verket.

Utvecklingen i Tingsryds kommun &r att vattenférbrukningen stagnerat vilket innebér mindre
intdkter via den r61liga va-avgiften. Samtidigt har en méngd investeringar genomférts de
senaste dren p& kommunens vatten- och avloppsverk som medfért att verksamheten idag s1ttel
med stora kapitalkostnader. Fran och med 2012 belastas dessutom verksamheten av
yiterligare 1,5 mkr i kostnader arligen f6r underhall av sévl vatten- och reningsverk,
pumpstationer som ledningsnét. Anledningen till detta 4r att denna summa tidigare tagits upp
som investering men efter anmérkning frén revisorerna om att det snarare r6r sig om
underhél] &n investeringar &r det driftbudgeten som belastas istillet.
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4 Verksamhetens mal och utveckling

4.1 Vision
VISION 2030 - Samhéllsbyggare

"Samhillsbyggarna tillhandahaller god service av hig kvalitet med medborgaren i centrum
for att gora Tingsryds kommun till en attraktiv plats att bo och verka p&."

-4.2 Namndsmal och utveckling

. " . . Resultatmal
Perspektiv | Ndmndsmal Matt 2014
Medborgare | Vélfungerande infrastruktur Antal vatteniedningsrorbrott hégst 25 st

Hallbara tjanstegarantier Andel uppfylida tjanstegarantier, % 100 %
Antal tjanstegarantiér minst 1 st
Effektiv och kort drendehandidggning
Sambhalle Skapa god plan- och markberedskap
avseende byggnation av bostader i
attraktivt lage
Driva projekt som forbéttrar Antal genomftrda projekt som lett tili minst 2 st
infrastrukturen och/eller 6kar forbattrad infrastruktur och/eller 6kad
attraktiviteten attraktivitet
Ekonomi Budget i balans Budgetavvikelse inom taxefinansierad 0 mkr
verksamhet, mkr
Prognosavvikelse inom hégst 1 %
taxefinansierad verksamhet, %
Finansieringsgrad VA-taxa, % 100 %
Medarbetare | God hilsa Sjukfranvaro, % hogst 6 %
Utbildad och kompetensutvecklad Andel medarbetare som genomgatt minst 85 %
personal nagon form av '
kompetensutveckling, %
Process Korrekta och véalutformade
beslutsunderlag - kvalitetssakring av
beslutsunderlag
Okad samverkan Antal samverkansprojekt
Utbygad fjarrévervakning Antal nyinkopplade pumpstationer till minst 2 st
fjarrévervakningen
Effektiva driftprocesser Differens mellan producerad och hogst 156 %
debiterad vattenmangd, %
Medborgare

Verksambheten har den mycket viktiga samhéllsuppgiften att serva medborgare, foretag och
dvriga med rent vatten och att ta hand om spillvattnet. Ménga drabbas hért om leverans av
vatten inte kan genomf6ras vilket visar pa vikten av ett fungerande ledningsnit, Mals#ttningen
ar satt till att ligga under 25 vattenledningsbrott per ar vilket vid uppfyllelse dr mycket bra

med tanke pad kommunens langa ledningsnét,

Tjénstegaranti finns idag inom va-verksamheten men 4r nagot som ska vidareutvecklas

nérmsta aret.
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Sambhiille

Varje ar genomfors ett antal projekt som syftar till att forbéttra kommunens langa ledningsnét
och dérmed infrastrukturen. Under & 2014 har 0,3 mkr avsatts till fornyelse av ledningsnétet,

Ehonomi

Va-avdelningen har de tva senaste aren haft en relativt god elkonomi men det beréknas bli
betydligt svarare fram&ver. Anledningen 4r en minskad vattenforbrukning och att kostnaderna
for driften av framforallt verken Gkar,

VA-avdelningen arbetar langsiktigt med att minska energiférbrukningen och har som maél att
séinka forbrukningen for varje & som gér. Elférbrukningen &r en stor kostnadspost 1 budgeten
och fordndrad forbrukning har dédrfor stor betydelse for verksamhetens resultat, En svérighet
ar att energiforbrukningen péverkas av utomstdende faktorer som t.ex. varierande nederbsrd
och variationer i féroreningsbelastning fran livsmedelsindustrier.

Till ar 2014 kommer va-taxan och dess konstruktion att f6rdndras som en f6ljd av en
anpassning till vattentjdnstlagen, Lag om allménna vattentjéinster (2006:412). Forindringen
innebér att en dagvattenavgift laggs till i taxan och att en motsvarande minskning sker av
vatten- och avloppsavgiften, se forslag till va-taxa 2014.

Medarbetare

Arbetet inom va-avdelningen &r tekniskt och specialinriktat vilket stéller stora krav pé de
anstilldas kompetens, kontinuerlig kompetensutveckling 4r darfor nddvindig och bidrar till
att sikra en effektiv och dndaméalsenlig verksamhet, Sjukfrénvaron har de senaste aren

" minskat inom verksamheten och malet 4r att den ska fortsétta ligga under 6 procent.

Process

Att kunna fjirrdvervaka pumpstationer r en miljofraga dd man genom fjérrévervakning ofta
kan undvika braddning av avloppsvatten vid igensatta pumpar mm, men det dr &ven en fraga
om att kunna minska rutinmissig tillsyn och kunna fokusera p& underhalls- och
serviceinsatser. VA-avdelningen har en l4ngsiktig plan for vidare utbyggnad av
fjsrrdvervakningen. Déri ingar dven att gora anléggningarna mindre kéinsliga for ska genom
6vergang till datakommunikation via radio, GSM och fiber istillet for via fast telekabel. Mélet
att koppla in minst tvd pumpstationer per ar pa fjarrdvervakning géller &ven kommande 4r.

Att ha en procentuell differens mellan producerad och debiterad vattenméngd under 15 % far
jamfort med likvérdiga kommuner anses vara mycket bra. Beaktar man 4ven att Tingsryds
kommun ligger 1angt &ver rikssnittet avseende antal meter ledning per ansluten abonnent 4r
det en 4n béttre prestation att ligga under 15 %. Béade pengar och miljé kan sparas genom att
hélla differensen pa en 1ag nivd. Malet att ligga under 15 % kommer att kvarsti dven 2014.
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5 Forandringar till 2014

Inga stérre fordndringar planeras vad géller verksamheten med koppling till redovisade mél.
VA-avdelningen stér infor ett 1angsiktigt arbete med riktat underhéll och férnyelse av savél
ledningsnit som verk. Syftet 4r att bibehalla eller hija kvaliteten och samtidigt minska
kostnaderna. Det senare nés frimst genom minskad energiforbrukning men dven genom att ha
som ambition att minska avdelningens 14n, d& man dér ligger relativt hogt och dérigenom far
stora kapitalkostnader i form av réntor och amorteringar.

Fran och med 1 januari 2014 kommer en ny taxekonstruktion att bérja gélla som en f6ljd av
kommunens anpassning till den nya vattentjanstelagen. Féréandringen innebér att en
dagvattenavgift liggs till taxan samtidigt som vatten- och avloppsavgiften minskar med
motsvarande summa.

2014 ars budget #r i balans och med god ekonomisk hushéllning ska det vara mojligt att
uppfylla balanskravet. Okade underhallskostnader i kombination med den osikerhet som finns
kring intikterna i och med att férbrukningen minskar gér emellertid att budgetens héllbarhet
bed6ms som oséker,

6 Framtid

Inom en treérsperiod planeras storre ombyggnationer av sdvél Ryds vattenverk som Korré
reningsverk. Darefter kommer storre fokus att riktas mot fornyelse och vidmakthallande av
ledningsnétet vars nyanskaffningsvérde uppgar till néra en miljard kronor. I detta kommer
dven forandringar for att mota ett f6réndrat klimat med allt héftigare nederbérd och tidvis
svarare torrperioder att beaktas.

Atgsrder efter 6versyn av sikerheten kring sabotage av dricksvattnet kommer att genomforas
béde pé va-verken och ledningsnétet de ndrmaste &ren. Detta f6r att kunna forebygga
eventuella risker och hot.

Ett problemomréde som verksamheten sannolikt kommer att f& framéver &r hanteringen av
slam. Slamhanteringen véllar i dagslédget inga strre problem pé va-verken men en féréndring
av hanteringen 4r nddvindig i framtiden, Idag transporteras slam till deponeringsanldggningen
i Elsemala for slutforvaring men inom den nirmsta tiden kommer det férmodligen inte bli
tillatet.
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7 Planeringsmatt

Avdelning Pla‘nvép"i:r-]gsmétt Z;" 1d499t 28611d396t lzJéflazll %fﬁ:‘ ;Jgflaél

VA * Driftbudget nettokostnader, mkr 0 0 1 1,2 0,8

VA Kostnad per invanare, kr 2 499 2 463 2512 2 339 2248

VA Investeringsbudget, mkr 6,4 46 2,8 54 53

VA Personalkostnad, mkr 6,5 6,5 6,6 6,2 6,3

VA Personalkostnad i % av vht:s totala 21 20 22 22 23
kostnad

VA Antal arsarbeten 12,5 12,5 13 12,5 13,1

VA VA-kostnad hushall, férbrukning 150 51,5 51,19 51,19 49,21 47,81
kbm/ar, kr/kbm inkl moms .

VA Antal matarbyten 300 300 270 310 292

VA Debiterad vattenméngd, kbm 705 000 705 000 727 575 707740 663 111

VA Producerad méngd renvatten, kbm 820 000 820 000 859 398 871276 810974

VA Renat spillvatten, tusen kbm 2 000 2000 1871 2 098 2019

VA Vattenverk - elkostnader, tkr 1370 1370 1334 1 461 1290

VA Avloppsverk/Pumpstationer - 2205 2 204 2 009 2277 1972
elkostnader, tkr

VA Vattenlackor - totalt antal, st 13 27 22

VA Vattenléckor - pa servisledning, st 2 6

VA Avloppsstopp - totalt antal, st 7 5 12

VA Avloppsstopp - pa servisledning, st 4 2

VA Dagvatienstopp - totalt antal, st 2 0 5

VA Kallaréversvamningar - totalt antal, st 0 0 0

VA Antal byten av vattenserviser, st 8 14 13

VA Ovrigt - sanering, st 0 7 4

| driftbudget nettokostnader ingar 6verféring ackumulerat resultat fran tidigare &r med: 2012 1,2 mkr, 2011 1,1 mkr.
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RESULTATRAKNING VA-VERKSAMHET

Budget Utfall Budget Budget
2012 2012 2013 2014
INTAKTER
Vattenavgifter 28 952 28 903 29013 29223
Ovriga intakter 1162 1424 1115 1110
Interna intékter adm VA 1754 1754 1902 2 040
Summa intékter 31 868 32081 32030 32373
KOSTNADER
Vattenverk -5 105 -5 197 -5 223 -5 356
Vattenledningar -3 224 -3 766 -2 843 -3 186
Avloppsverk -6 401 -7 541 -6 436 -6 497
Pumpstationer -1766 -1 575 -1 958 -2 194
Avloppsledningar -2 276 -1 453 -2 311 -2 213
Dagvattenledningar -906 -476 -987 -950
Hogreservoar/Trycki 0 -152 0 -95
Administration VA -1754 -1 862 -1 902 -2 040
Avskrivningar -6 192 -5 974 -6 058 -5 542
Rantekostnader -4 244 -4 264 - -4312 -4 300
Summa kostnader -31 868 -32260. -32 030' -32 373
RESULTAT 0 -179 0 0
Kostnadstackning % 100,0% 99,4% 100,0% 100,0%

Ar inkl vht 1514 Adm VA men exkl éverféring ack. resultat,




Budget 2014

Renhallningsavdelning

komminme




1 Uppdrag/Ansvarsomrade

e Sophidmtning

e Deponeringsanlédggning

e Atervinningsgardar

e Tridgardstippar

e Slamtémning enskilda anldggningar

2 Malgrupper

L]

Kunder (abonnenter)
Allménhet/Medborgare

Néringsliv .
Ovriga kommunala férvaltningar och bolag

3 Omvarld och forutsattningar

Kraven pd renhallningsverksamheten Gkar fran sévil myndigheter som kommunens
medborgare vilket visar pa en 6kad medvetenhet kring betydelsen av att sortering och
hantering av avfall sker pé ett 1angsiktigt hallbart sétt. Det dr en stor utmaning for
verksamheten att leva upp till dessa hoigt stillda krav som inte bara innebér higre kostnader
utan dven en hdg specialkompetens inom omradet,

En sérskild statlig avfallsutredning ldmnade under 2012 in sitt slutbeténkande till
miljéministern Lena Ek och det & sannolikt att utredningsforslaget lkommer till att paverka
renhdllningsverksamheten pétagligt framéver. Utredningen behandlar ett hallbart samhille
och foreslar att kraven pa resurseffektivitet i avfallshanteringen skirps.
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4 Verksamhetens mal och utveckiing

4.1 Vision
VISION 2030 - Samhéllsbyggare

"Samhillsbyggarna tillhandahéller god service av hdg kvalitet med medborgaren i centrum
for att gora Tingsryds kommun till en attraktiv plats att bo och verka pa."

4.2 Namndsmal och utveckling

Resultatmal

Perspektiv Namr:usisma.lv ‘ Matt 2014
Medborgare | Valfungerande infrastruktur
Hallbara tjanstegarantier Andel uppfyllda tjanstegarantier, % 100 %
Antal tjanstegarantier . minst 1 st
Effektiv och kort &rendehandidggning
Samhélle Driva projekt som forbéttrar
infrastrukturen och/eller dkar
attraktiviteten
Hantering av avfall ska ske p3 et Andel atervunnet hushallsavfall, % minst 95 %
[&ngsiktigt hallbart satt
Ekonomi Budget i balans Budgetavvikelse inom taxefinansierad 0 mkr
verksamhet, mkr
Prognosavvikelse inom hogst 1 %
taxefinansierad verksamhet, %
Finansieringsgrad avfallstaxa, % 100 %
Medarbetare | God hélsa Sjukfranvaro, % hogst 6 %
Utbildad och kompetensutvecklad Andel medarbetare som genomgéatt minst 85 %
personal nagon form av :
kompetensutveckling, %
Process Korrekta och valutformade
beslutsunderlag - kvalitetssakring av
beslutsunderiag
Okad samverkan Antal samverkansprojekt
Effektiv insamling av hushalisavfall
Andamélsenlig avfalishantering
Medborgare

I samband med ombyggnaden av atervinningscentralen i Elsemala ska tillgéingligheten
forbéttras, Forbattringen av tillgingligheten avser inte bara dkade Sppettider utan dven ékad
tillgdnglighet i form av béttre utrymmen som underléttar sorteringen och flédet pa
atervinningscentralen.

Informationsutskick &r en viktig del for att sprida kunskap om sopsortering och vikten av en
hallbar utveckling. Mélet &r dérfor satt till minst en informationsinsats per &r riktat till
hushallen i kommunen.
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Samhiille

Kvalitetshjning inom atervinningsverksamheten kommer att resultera i renare fraktioner och
det #r ddrfor rimligt att ha hogt stéllda mal avseende atervinningen av hushéllsavfall. Mélet
kommer dérfor att ligga pa 95 % dven ar 2014.

Ekonomi

Renhéllningen har en stabil ekonomi vilket beror pd en god intéktsutveckling de senaste tva
aren. Ombyggnaden av atervinningscentralen i Elseméla kommer att leda till 6kade kostnader
men dessa ryms inom den budgetram som verksamheten har, En #ndring av
tillimpningsanvisningen vid debitering av grundavgiften féreslas till det kommande aret men
i 6vrigt féreslds taxenivaerna i stort sitt vara oféréndrade, se forslag till renhallningstaxa
2014,

Medarbetare

Att arbeta med hantering av avfall stiller htga krav pa de anstéllda och kontinuerlig
kompetensutveckling &r nédvindig fér att klara av dessa. Atervinningscentralens ombyggnad
kommer att forbattra arbetsmiljon betydligt i form av béttre hanteringsmojligheter av avfallet
och 6kad sikerhet. Sjukfrdnvaron har under en l&ngre tid varit 1&g inom verksamheten och
malet #r att det sé ska forbhi.

Process

For nAgot ar sedan installerades ett nytt verksamhetssystem for renhéllning och va. Mélet med
det nya systemet var att f4 en effektivare hantering av administrationen betréffande
renhéllnings- och va-abonnemang. Processen att utveckla administrativa rutiner kommer att
fortsétta &ven under 2014,

Inventeringen av sopabonnemang i kommunen blev helt klar under &r 2012, Som léget &ri
skrivande stund har antalet sopabonnemang Skat vilket innebér att en 6versyn av kdrturerna
méste goras for att forbéttra logistiken. Malet &r att dversynen ska bli klar under 2013 men
bristen pé resurser gor att dversynen sannolikt kommer att kvarsta till 2014.

Det har under en lidngre tid varit tinkt att kommunens avfallsplan ska uppdateras och dérfor
paborjades arbetet med en ny avfallsplan under 2012, Planen beréiknas vara klar for antagande
under hosten 2013 och kommer med st6rsta sannolikhet leda till férindrade arbetsprocesser
for verksambheten.

5 Fordndringar till 2014

Den nya atervinningscentral i Elseméla beréknas vara klar vid halvérsskiftet 2013 och
verksamhetens forhoppning #r att den leder till effelctivare sortering av hushéllens grov- och
restavfall samt m&jliggora att man kan ta emot avfall som verksamheten idag inte kan ta hand
om, t.ex. gips och planglas. '

I samband imed att tervinningscentralen star fardig kommer en ¢ versyn av 6ppningstiderna
att gbras for att oka tillgingligheten for kommunens invanare. For att forbittra kvalitén och
servicen ytterligare kommer dven foréndringar att ske betréiffande betnanningen pé alla
kommunens atervinningscentraler.

I 6vrigt sker inga storre forédndringar av verksamheten till & 2014 utan budgeten &r i balans
och hallbarheten bedéms som god.
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6 Framtid

P4 grund av tkade krav frén olika myndigheter kommer det att bli allt svarare for
smakommunerna att klara merkostnaderna inom en rimlig taxeniva. Det kommer dven att
stillas hogre kompetenskrav i alla led for att kunna méta framtiden. Tendensen 1 riket r att
flera kommuner gar samman till stérre enheter for att klara kraven och kunna vidareutveckla
avfallshanteringen. '

Arbetet med sluttdckning av kommunens gamla deponi &r ett stort projekt framéver men det
kommer troligtvis att dr6ja nagra r innan sjilva sluttickningsarbetet kommer iging. Detta
eftersom deponin f6rst méste métas in under négra ar for att kunna se att den inte sitter sig for
mycket, Det behover dven goras en provtickning for att kontrollera att tickningsmaterialet
héller den tithet som krévs. En idé som haller pa att utredas 4r om deponin kan s#ljas,

7 Planeringsmatt

Renhéallning  Driftbudget nettokostnader, mkr 0 0 2,9 3,1 1,5
Renhalining  Kostnad per invanare, kr 1210 1200 1271 1096 1092
Renhallning  Investeringsbudget, mkr 2,3 0 5,2 1 2,8
Renhalining  Personalkostnad, mkr 26 2,6 2,6 24 2,3
Renhéllning  Personalkostnad i % av vhts totala 18 17 17 18 17
kostnad
Renhalining  Antal arsarbeten 55 5,5- 6 5,6 5,5
Renhalining  Antal sopabonnemang, st 6510 6 510 6513 6510 - 6504
Renhélining  Insamlade hushallssopor, ton 3000 3000 3100 3095 2 943
Renhalining  Antal latrinkéri, st 30 31 30 31 40
Renhalining  Farligt avfall - insamlad méngd ’ 32094 48583 44 595
hushall, kg
Renhalining  Farligt avfall - insamlad m&ngd 2,6 4 3,6

hushéll, kg/invénare

1 driftbudget neftolostnader ingar dverf6ring ackumulerat resultat fran tidigare ar med: 2012 3,1 mkr, 2011 1,1 mkr.
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RESULTATRAKNING RENHALLNINGSVERKSAMHET

Budget Utfail Budget Budget
2012 2012 2013 2014

Intakter

Renhaliningsavgifter 12170 12053 12 434 12 391
Atervinningsgardar/stationer 150 751 155 300
Deponeringsanlaggning 561 836 561 599
Slamtémning 1476 1575 1533 1408
[nterna intékter adm 1675
Summa intakter 14 357 15 215 14 683 16 373
Kostnader

Sophamtning -6 006 -5 786 -5 965 -5 721
Atervinningsgérdar/stationer -3255 4315 -3 012 -3 609
Deponeringsanlaggning -2 816 -3 241 -3 404 -2 989
Tradgardstippar =711 -488 -719 -793
Slamtémning -1 569 -1 604 -1 583 -1 586
Interna kostnader adm -1 675
Summa kostnader 14357 15434  -14 683 -16 373
Avsattning fond Elsemalatippen 0 0 - 0 0
RESULTAT 0 -219 0 0
Kostnadstackning % 100,0% 98,6% 100,0% 100,0%




4 | Tingsryds

; SAMMANTRADESPROTOKOLL
) kommiun
Kul‘rur- och fritidsndmnden . 2013-05-15
Kof § 50 Dnr 2013/11 803

Budget 2014 (bilaga)

Kultur- och fritidsn&mnden har for & 2014 tilldelats en arbetsram pa
21 261 tkr, Férslaget innehdller erséttning for 16nedkningar, omférdelning .
av it-kostnader, justering for internrénta samt f6r besparing och
prisupprékning.

I den begérda budgeten har dock upprikning gjorts fér 6kad intern hyra
pga av de investeringar samhillsbyggnadsndmnden i &r genomfor i

Kulturverkstans/fritidsgardens lokaler liksom for kapitalkostnader for
anldggande av konstgrésplan,

Mal och matt mm framgar av bilaga 1 liksom forslag till
mvesteringsbudget och investeringsplan.

MBL-fthandlingar dgde rum 2013-05-08.

Anders Hakansson (M) tillstyrker beredningens forslag.

- Lennart Fohlin (C) yrkar ajournering.

Sammantridet ajourneras 1 15 min (kl. 14.45-15.00)

Lennart Fohlin (C), med instimmande av Eva Hjelmberg (C), tillstyrker

beredningens férslag till driftsbudget men yrkar féréindrad mvestenngstakt
enligt f6ljande:

2014 Biblioteksfornyelse 1,5
Ny bowlinghall mm 6,0
2015 Ny bowlinghall mm 8,0
Marslyckesand 1,0- -
2016 Konstgcasplan mm 7,0 (ev. 2015 orn ny bowlinghall kan anordnas
till lagre kostnad)

Justerande

]Utdragsbesmkande
E




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fitidsniminden  2013-05-15

kof § 50, forts.
Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att hos kommunful]méikﬁge begéra en ekonomisk nettoram pd 21 661 tkr for
ndmidens verksamhet 2014 enligt bilaga 1,

att foresld kommunfullmiktige investeringsbudget for & 2014 och
investeringsplan for aren 2015-2017 enligt bilaga 1.

Lennart Fohlin och Eva Hagelberg reserverar sig till formén for eget forslag,

Exp.
Kommunfullmaktige
Ekonomiavdelningen

Justerande

Utdragshestyrkande

i
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1 Uppd rag/Ansvarsomrade

Kultur- och fritdsnamndens uppdrag och ansvarsémraden
- kultur- och biblioteksverksamhet

- bidrag och annat st6d t111 kultur- och 1drottsforenmgar

- fritidsgardsverksamhet

- musik- och kulturskola (Kulturverkstan)

- konsumenWerksamhet

2 Malgrupper
Malgrupper
- allménheten

- féreningar inom kultur- och fritidsomrédet

3 Omvarld och férutsattningar
Omvirld och forutsittningar

Kraven pa anldggningars utrustning och sdkerhet tkar tlll gagn for bade aktiva och dskadare i
olika sammanhang. Upprustning har tidigare gjorts pé ishallen. Nu 4r det aktuellt for frimst
bowlingverksamheten men dven for innebandy och gymnastik. Nar det giller utomhus s &r
behovet av en konstgrésplan f&r fotboll infressant.

Inom kulturverksamheten paverkas biblioteken av utbudet av nya medier, en bok kan ldsas via
flera olika medier, Hér &r det viktigt att vara med 1 utveckhngen och kunna erbjuda olika
. alternativ och vara en métesplats for alla aldrar.

Den pagiende utredningen om att i Tingsryds kommun inritta medborgarkoﬁtor kommer
troligen att paverka bade lokalutnyttjande och personalen i stor utstrickning.

4 Verksamhetens mal och utveckling

41 Vision

Kultur- och fritidsndmndens vision

For en positiv utveckling av hela kommunen behgver flera kreativa méteplatser for idéer,
begrepp och kultur skapas. Forstaelsen for den ideella sektomns betydelse for trivsel,
aktivitetsutbud, mangfald behdver forstérkas.

Medborgare | Bra kvalitet pa service N&jd- Reglon index: Fritidsmajligheter  minst 59
' N&jd-medborgarindex: Fritidfidratt minst 65
N6jd-medborgarindex: Fritid/kultur minst 65
Skapa kreativa och 6ppna ' Andel ndjda kunder, egen enkat

motesplatser som ar léttillgangliga

God tillganglighet, bra: bemétande och | N&jd-Region-Index: Fritidsmdjligheter  minst 59 st
hég kvalitet

Kultur- och fritidsnamnd, Budget 2014 3(8)
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Samhalle Bra stéd till fdreningslivet Féreningsnsjdhet minst 85 %
. Skapa motesplatser som framjar Né&jd-Region-index; Andel néjda . minst 55 %
utvecklingen av saval tatort som ungdomar 18-24 ar
landsbygd
Ekonomi God kostnadskontroll - Nettokostnader inom budgetram minst 0 %
Medarbetare | Bra arbetsmiljo Hbég andel néjda medarbetare minst 85 %

God halsa, friskvard och vardegrund Lag sjukfranvaro

Process Stédja &ndamaélsenlig verksamhet Positiv utveckling av kultur- och
. . ’ fritidsutbudet
Samverka med olika aktérer for Antal identifierade
alternativa 18sningar samverkansomraden
Namndermnas och koncemens minst 80 %

maluppfylleise

5 Forédndringar till 2014
Forindringar till 2014

Den alagda besparingen infor ar 2014 pa 106 tkr gors inom biblioteksomradet. Detta kan
genomforas eftersom lokalkostnadema for biblioteket i Urshult minskades hiroméaret genom
en omforhandling av hyresavtalet.

De i ramen beviljade kostnadsskningarna pa 205 tkr férdelas mellan kontona for
biblioteksverksamhet, idrottsanldggningar och fritidsgérdsverksamhet.

Okad intern hyra for investeringar i Kulturverkstans/ fritids gérdens lokaler &r berdknade och
medtagna 1 den utékade ekonomiska ramen liksom for okade kapitalkostnader for anldggande
av konstgrésplan.

6 Framtid

Framtid

En kning av det ekonomiska stédet till foreningslivet 4r ofrinkomligt eftersom
driftskostnader av anldggningar 6kar liksom verksamhetskostnader i dvrigt. Féreningslivet &r
en viktig del i landsbygdens attraktivitet liksom kulturverksamhet i olika former.

Signaler har kommit som visar att freningslivet har svért att klara sina dtaganden frimst d&
det giller drift och skétsel av anliggningarna. Den ekonomiska situationen gor det svért att ha
anstélld personal och de ideella krafterna réicker inte alltid till. Detta ir en friga som kréver
stor uppmérksamhet i den nirmaste framtiden.

Nimnden hardérfor beslutat att se &ver bldragsnormerna under .511‘ 2013,

7 Planeringsmatt. :

Kuf Driftsbudget / 21,7 20,7 21 20,2 278
nettokostnad, mkr
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Kuf Nettobudget, mkr 21,7 20,7 21 20,4 27,7

Kuf Budgetavvikelse, mkr 0 0.1 0,2 0,1

Kuf Nettokostnad per 18086 1705 1648 2278

oL invanare, kr

Kuf Nettoinvesteringar, mkr 7 8;5 0 1,6 10,9

Kuf Antal arsarbeten 13 - 13 13 17,7 23

Kuf Personalkostnad, mkr 6,1 » 6,1 5,9 8,2

Kuf Sjukfranvaro, % 4 4 1,2 <35 3.8

Kuf Boklan per invanare, st 12,9 12,9 12 12,6 12,6

Kuf Féreningar med 23 23 23 22 27 -
ungdomsverksamhet

Kuf Samlingslokalsagande 17 17 17 19 18 o
féreningar :

8 Bilagor

Redovisning av moduler/sparatgérder Budget 2014 ‘

biblioteksverksamheten kan

Alagd bespaiing inom

genomftras genom minskade
fokathyror pga av
omférhandling av hyresavtal.

Ingen paverkan

hyresavtal.

Forbattring genom vidtagna
argéarder i samband med nytt

+0,3

Okade kostnader pga av
investering | konstgrasplan
med-omkl&dningsrum.
Beraknad kapitalkostnad pa
helar ar 591 000 kr.

Helt i linje med uppsatta mal

samt en kiar kvalitetshgjning.

Ingen paverkan

+0,1

Okad intern hyra av
fritidsgarden/Kulturverkstan |
Tingsryd pga tillbyggnad for
musikverksamheten,

Atgard i ratt riktning

Forbatting

Kultur- och fritidsnamnd, Budget 2014
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Forslag till investeringsbudget

Konstgrasplan inkl omkl rum 7 7

Biblioteksfornyelse 1,5 1,5

Ny bowlinghall och 9 6 8 . 14
omstalining av kéllare : .

Marslyckésandsomradet ot . 1

Fordndring av tjdnster

TOTALT
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QIR
Bamn- och utbildningsndmnden 2013-05-20
BUN § 65 Dnr 2013/55 041
Budget 2014

Foérvaltningskamrer Jan-Henrik Lothigius och skolchef Yngve Rehnstrom
redovisar forslag till driftsbudget 2014, investeringsbudget 2014 samt
verksamhetsplan for &ren 2015 och 2017, bilaga 2.

Féreslagna atgirder omfattar alla verksamhetsomraden fran forskola till
vuxenutbildning,

Férvaltningen ldmnar ett budgetforslag innebérande en budget 1 balans inom
en beslutad arbetsram pé 239 040 tkr netto.

MBL-férhandling har dgt rum den 13 maj 2013,
Barn- och utbildningsnimnden beslutar

att avsla Kommunals och Lararforbundets yrkande om att anslé pengar i
budget 2014 till arbetskldder med motlvermg att ndmnden inte ser behov av
sirskilda skyddsklader,

att hos koxm:nunfu]]miiktige hemstilla om att faststilla forslag till
driftbudget for & 2014 till en nettokostnad pé 239 040 tkr £6r bam- och
utbildningsnémnden, innebérande ett budgetférslag som #r inom den av
kommunstyrelsen tilldelade ramen,

att hos kommunfullméktige hemstélla om att uttka barn- och
utbildningsnimndens driftbudget med motsvarande statsbidrag 61 utdkad
matematikundervisning,

att hos kommunfullméktige hemstilla om faststdllande av

‘investeringsbudget for 2014 pa 500 tkr och investeringsplan 2015 - 2017

inom tilldelad investeringsram pa 2000 tkr samt

att paragrafen justeras omedelbart.

BExp:
Ekonomiavdelningen
Kommunfullméktige

Tusterande

; EUtdragsbest}Tkande
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Barn- och utbildningsnamnd




1 Uppdrag/Ansvarsomrade
Nimndens uppdrag och verksamhetsomraden

Bam- och utbildningsn&mnden ansvarar for: -
Forskola, fritidshem, enskilda familjedaghem och vérdnadsbidrag
Forskoleklass

Grundskola och grundsérskola
Cymnasieskola och gymnasiestirskola

Vuxenutbildning innefattande grund- och gymnasial vuxenutbildning, svenska for invandrare
(SFI) och strvux

Uppdragsutbildning

2 Malgrupper

Barn- och utbildningsndmndens mélgrﬁpper Ar:
Bam

Elever

Vuxenstuderande

Nyanléndd medborgare

3 Omvarld och forutsattningar

Under senare &r har ménga reformer genomforts inom skolomrédet som fSranleder behov av
kompetensutveckling inom lararkéren, bide inom skolan och forskolan. Kraven for l#rares
behdrighet skiirps betydligt och lirare méste nu vara formellt behdriga i de &mnen och for de
arskurser de undervisar i. Frén & 2015 maste lirare ha en legitimation och #ven vara formellt
behoriga inom &mmet for att f2 sitta betyg. Olika atgirder kommer att krdvas for att vi skall ha
behdvlig kompetens inom alla vara olika skolor och hér finns ett stort behov av
kompetensutveckling f6r t ex lédrare som har en legitimation men som behsver bredda sin
dmneskompetens.

Tingsryds kommun okar sitt flyktingmottagande vilket medfor fler nyanlénda elever inom
vara skolor. Tidigare har vi haft flyktingmottagandet koncentrerat till Ryd och Tingsryd dér vi
har haft internationella klasser. P& senare tid har vi ocksa haft ett stort flyktingmottagande i
Konga. Nu far vi flera nyanléinda elever dven i Urshult. Detta innebér en ny situation-som
kommer att kriva en forandrad organisation med stotre resurser pd véra skolor i flertalet av
orterna inom kommunen.

4 Verksamhetens mal och utveckling

Barn- ‘och utbﬂdningsn'amndeﬁ har faétstéillt ett Maldokument for nimudens verksamhet
for tidsperioden 2012 — 2015. I maldokumentet anges att var gemensamma vision &r att:
Varje barn och elev blir sedda och utvecklas optimalt efter sina forutsitiningar .

Bar- och wthildninganamng, Budgst 2014 2{2)
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For att uppnd detta arbetar vi tillsammans for en bra balans mellan kunskap, trygghet och
hélsa. Vi tror pé alla vara elever och vi har htga forvéntningar att de kan lyckas i sina studier
och att g4 vidare i livet. Vi har ocks4 stor tilltro till var personal som arbetar malmedvetet for
att ge vé&ra barn och elever s& bra forutséttningar som mojligt.

I maldokumentet finns fyra huvudrubriker: Skolor och férskolor néra dig, Kuﬁskap i fokus,
Trygghet och god halsa respektive Samverkan,

" Mal under rubriken Skolor och forskolor nira dig:

Forskolor och skolor finns i alla sju kommundelar. Det pégér en politisk prbcess om hur
organisationen i olika stadier skall vara: '

Virdet for fordldrars nojdhet och delaktighet har sjunkit ndgot fran en relativt hog nivé. Nu
paghr ett analysarbete utifrin genomfrda enkiter och férslag till atgérder utarbetas.

Vad giller snabb respons gentemot fordldrar som séker plats inom férskola och fritidshem har
nimnden beslutat om tjénstegarantier. '

MaAl under rubriken Xunskap i fokus:

Vad giller kunskaper har vi bra mé&luppfylielse i 14g- och mellanstadierna samt inom
gymnasieskolan, Vi har sedan 2009 haft problem med maluppfyllelsen inom hégstadiet och
slutbetygen 1 &k 9. Vi bedémer ait detta till viss del kan ha en koppling till en mycket kraflig
strukturomvandling av var grundskola under den senaste 10 aren beroende p ett kraftigt
minskat elevunderlag. Detta har lett till flera omorganisationer som har inneburit manga
lararbyten for eleverna.

Virdet for barns och elevers delaktighet har sjunkit nagot fran en relativt hog niva. Nu pagar
ett analysarbete utifrdn genomférda enkéter och forslag till dtgérder utarbetas.

Andelen behériga lirare inom kommunen &r hdg, men beroende pa skérpta regler kommer det
bli nddvindigt med kompetensutveckling och férindring av vissa tjénster.

M4l under rubriken Trygghet och Hilsa:

Virdet for barns och elevers trygghet har sjunkit nigot frén en relativt hdg niva. Nu pagér ett
analysarbete utifrin genomftrda enkéter och forslag till atgérder utarbetas.

Personalens halsolige uppfyller fortfarande ndmndens mal, mindre &n 5% sjukfranvaro, &dven
om sjukfranvaron Skade nagot sista.

Vad giller méalet att det skall finnas tydliga skriftliga rutiner for vért arbete gentemot elever

med stirskilda behov uppfylls mélen.
MaAl under rubriken Samverkan:

Samverkan med samhallet och kommunens olika foretag 4r prioriterat och skall finnas som
en rod trad inom verksamheten frén férskola till gymmasium. Olika aktiviteter genomfSrs och
beddmmningen #r att vi hir lever upp till ndmndens mal.

4.1 Vision ™

Varje barn och elev blir sedda och utvecklas optimalt efter sina forutséttningar.

Perspektly | Namndsmal , Miatt Resultatmal
2014
Medborgare | Alla barn och elever kanner sig trygga | Trygghetsindex enit minst 95 %
i véra forskolor och skolor. )
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- Resultatmal’
52014 ¢

Varje elev utvecklas optimalt efter sina | Kunskapsresultat 4k 3 minst 90 %
férutsatiningar och Tingsryds ) e
kommuns kunskapsresuitat och Kunskapsresultat &k 6 minst 90 %
maluppfyllelsen ligger iden basta Kunskapsresuitat &k 6 meritvérde
tredjedelen i landet. -
Kunskapsresdltat k 9 minst 76 %
Kunskapsresuitat &k 9 meritvarde minst 200
Kunskapsresultat ak 9 behdrighet till minst 89 %
gymnasieskolan ~
Slutbetyg gymnasiet minst 14
Varje barn och elev kénner delaktighet Delaktigvhetsindex enkat barm/elever minst 90 %
och har méjlighet att paverka :
planering och genomfdrandet av sina
studier, . o o
Alla vardnadshavare &r néjda med Delaktighetsindex enkat minst 90 %
verksamheten och kanner sig vardnadshavare

delaktiga.

Samhalie Férskolor och skolor finns i alla sju ) Finns férskolor och skolor i afla sju minst 100 %
kommundelar. kommundelar
Det rader en stark samverkan mellan | Samverkan med det lokala minst 50 %
skolor/férskolor och det lokala naringslivet
naringslivet och samhéllet i Gvrigt.
Ekonomi En budget i balans kopplat till god Prognossékerhet ekonomi
kvalitet vad galler bl.a. personaltiathet [ ;
Budget i balans -
Personaltathet férskolan hogst 5'st
Personaltathet grundskolan minst 8,4 st
- Personaltéthet i forskoleklass minst 7,3 st .
Personaltéthet | fritidshemmen hogst 18,3 st
Medarbetare Alf var personal &r behdrig inom sitt Beht‘)rig personal i grundskolan och minst 100 %
arbetsomrade. gymnasieskolan
Behorig personal pa fritidshemmen minst 80 %
Behorig personal i forskolan minst 80 %
Var personal mar bra och har ett hogt | Halsolage minst 95 %
halsolage. :
Process Det finns tydliga skriftliga rutiner fér

arbete kring barn och elever med -
sérskilda behov med faststélida tider
fdr respens gentemot elever och
vardnadshavare.

Skniftliga rutiner

minst 100 %

Vi har snabb respons gentemot
vardnadshavare som soker plats inom
forskola och fritidshem.

Vantetid

2 dagar

N&mndernas och koncernens
maluppfyllelse

5 Férandringar till 2014

Budgetférutsitiningar och arbetsramar av kemmunstyrelsen (KS)

Utgangsliget och f’drutséitmjngarna for Bam- och utbildningsnimndens (BUN) budget &r

Barn- och utbiidningsndmnd, Budget 2014
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foljande: BUN har av KS tilldelats en arbetsram pé 239 040 tkr for driftbudgeten och 500 tkr
for investeringsbudgeten f6r ar 2014, Visentliga ramforindringar utéver de "vanliga"
ramregleringarna sésom l6nedkningar, priskompensation, rationaliseringar m m 4r att BUN:s
ram minskats med dels 2 500 tkr kopplat mot planerade volymfSréndringar och dels 3 000 tkr
kopplat mot en uppskattad minskning av kostnader f6r kép av utbildningar inom samtliga -
skolformer, men framst for gymnasieskolan, da antalet elever minskar, Ramen minskas totalt
med 5 500 tkr. Budgetarbetet har komplicerats genom sent tillkommande poster som innebér
kostnadstkningar f6r némnden, men dven méjliga kostnadsminskningar, Sammeanfattningsvis
har arbetet med att ta fram ett budgetfdrslag inom den tilldelade ramen varit svart, utan att
lagga forslag pad neddragmngar och ambitionssinkningar,

Sammanfattning av budgetforslaget 2014

_ Bamn- och tbildningsférvaltningen (BUF) har till BUN arbetat fram ett budgetforslag som &r

inom den av XS tilldelade ramen.
Omslutningen 1 budgetforslaget ar:
Intikter 24 039 tkr
Kostnader -263 079 tkr

Netto -239 040 tkr

Personalbudgeten 1 ovanstiende budget ingér med ~ 140 136 tkr och omfattar 305,72 tjénster.
For 6vrigt hinvisas till bilagda sammanstélining, budgetanslag per verksamhetsomrade, som
redovisas for ndmnden. Nedan fdljer en kort redovisning av visentliga forandringar for vira
verksamhetsomréden.

Forskola och fritidshem m m

Under &r 2012-2013 6kade efterfragan inom forskolan, men har nu stabiliserats. Svérigheten
ir att planera for personaldimensionering, d4 vi de senaste &ren haft ganska stora variationer i
antalet placeringar bade inom forskolan och fritidshemmen. I vissa orter bedoms antalet
placeringar tka infor 2014, medan oféréndrat eller minskat antal barn beréknas for en del
orter, sammantaget ganska stabilt antal placeringar i de bada verksamheterna. T Tingsryd finns
forslag om omflyttningar inom forskolorna och utSkning av Myrstackens forskola, vilket
forvaltningen &nnu inte har tagit stillning till. Utéver de kommunala forskolorna finns &ven
en enskild forskola, Sorgarden i Tingsryd med kristen profilering. Avtalet giller frén den 1
juli 2011 och & pa 2+2 ar. D4 behov av platser kvarstdr avser BUF att utnyttja optionen om
forlsngning av avtalet med Tingsryds Baptistforsamling, Bfterfragan pa barn i enskilt
familjedaghem och vérdnadsbidrag finns dven for &r 2014 och budgetanslag &r avsatt for
dessa verksamheter.

Grundskola, forskoleklass och grundsarskola

Grundskoleorgamsanonen iden &stra kommundelen och pa Dackeskolan foreslas forindras

~ infor lasaret 13/14 och framéver vilket kommer att paverka budgeten och fordelningen av

resurser till skolenheterna. Infor 14s&ret 13/14 “har ndmmnden fattat beslut om ett nytt
resursfordelningssystem for grundskolan, vilket innebér ett anpassat och modernt sett att
fordela resurser till skolorna pa. Resursfordelningssystemet tar bl a hinsyn till -
socioekonomiska faktorer vid fordelningen av resurser, vilket kan komma regleras i Skollagen
enligt regeringens tinkta forslag. Som beskrivs i omvérld och framtid kommer kostnaderna
f6r nimnden att 6ka med anledning av den lagstadgade ut6kningen av undervisningeni .
matematik med 120 timmar. Det innebir behov av ytterligare ca 1,5 ldrartjinster och

ca 700 tkr i anslag. Anslag krévs oclsé for utdkad kompetensutifeoldjﬂg kopplat mot statligt
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kray pa lararbehérighet 400 tkr. Enligt beslut skall Elevprojektet m m pé Dackeskolan
fortsitta och utékas vilket kommer att paverka budgeten for & 2014 med delarseffekt. Antalet
elever 1 behov av sarskilda stodinsatser 4r mycket stort i grundskolan. DérutSver krévs
atgarder for att Ska maluppfyllelsen i &k 7-9. Ovanstaende féréndringar och behov ryms i
budgetforslaget, men kan innebéra en mycket anstringd internbudget infér &r 2014 utan nigra
som helst marginaler for dkade kostnader. Inga vésentliga fSrdndtingar inom forskoleklass

_ och grundsirskola infor &r 2014..

Gymnasieskola och gymnasiésiirskola

Antalet elever inom gymnasieskolan minskar vilket resulterar 1 minskade kostnader for kop av
uthildningar fran kommuner och fristdende gymnasieskolor, vilket reglerats genom en
rarminskning enligt ovan. Nigra marginaler eller reserver finns inte i budgetanslagen for kép
av utbildningat, Det innebér att eventuellt tillkommaride kostnader for t ex elever i
specialskolor eller i behov av sérskild specialundervisning kommer att kriva ombudgeteringar
inomm gymnasieskolan eller inom held némndens budget. Vér egen gymnasieskola Wasaskolan
har inget resursfordelningssystem kopplat mot antalet elever. Den planerade ramen for
Wasaskolan &r ofdréndrad infor ar 2014 da soktalen till skolan dkar vésentligt och antalet
program som erbjuds &r véldigt manga, 1 forhdllande till det totala antalet elever som finns pé&
respektive program. Nagot utrymme for utSkningar av budgetanslagen finns inte. Antalet
elever i gymnasiesérskolan minskar och budgeten har minskats for den verksamheten.
Yamarbetet mellan Wasaskolan och AMB kan innebéra véldigt positiva effekter for de bada
skolorna och fér Tingsryds kommun.

Vuxenutbildning och uppdragsutbildning

Ny forordning fran 14 12/13 har inneburit att antalet undervisningsdagar har tkat frén 180 till
225 dagar inom verksamheten, viket krivde en utokning i budget 2013. Trots utdkningen 4r

" det svért att planera for kontinuerlig undervisning under hela aret med nuvarande
forutsitiningar, I budget 2014 har en wttkning &gt ram inom sérviuxzundervisningen med-
motsvarande 0,5 tjanst for att klara de krav som stillts efter Skolinspektionens forra besok.

S#rskilt om skolskjutsar, gymnasieelevers resor och sirskoletransporter

Férvaltningen samordnar transporterna inom kommunen vilket leder till lagre kostnader.
Samordning av transporter sker gentemot Socialforvaltningen och : o
Samhallsbyggnadsforvaltningen vilket beaktats i budget 2014. Antalet gymnasieelever blir

farre vilket innebir lagre kostnader for resor inom gymmasieskolan, dven sirskolans
{ranspotter fSrvintas bli négot lagre.

Sarskilt om kép och silj, internhyror, lokalvird och kost

Andelen for den stodjande verksamheten uppgér till ca 47 mkr i budget 2014, Kostnademna
bertiknas bli 14gre inom bade kost och framf6rallt inom lokalvérden. Inom lokalvarden
forvintas nettokostnadérna bli ca 400 tkr lagre for forvaltningen vilket &r positivt, under
forutsitining att stidningen p vara forskolor och skolor blir likvérdig.

Sarskilt om IT och IT-infrastrultar

Forvaltuingen hyr/Ager en mycket stor andel av antalet datorer och annan I'T-utrustning inom
Tingsryds kommun, Det innebr att foréndringar och kommende beslut inom IT-omradet
kommer att f& en stor paverkan pa vir forvaltning, God strategisk planering och ‘
framfothallning inom det pedagogiska omrédet med 1T som verktyg &r av stor betydelse.
Kommuande investeringar och hyra for datorer, lasplattor, nitverk m m méste noga beréknas
nar det giller volym och framtida kostnader kopplat mot den pedagogiska strategin.
Fkonomisk modell "Ett-IT" har inforts fran &1 2013, 1 budgeten har samtliga anslag:
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budgeterats for perioden 2012 2014 Utbytet av datorer 2013 och 2014 har inneburit 6kade

kostnader pa 400 tkz.
Investeringsbudget

~ In#mndéns egen investeringsbudget for &r 2014 och for planperioden 2015-2017 i upptaget

anslag pa 500 tkr 61 ersittning och fomyelse av maskiner, utrustning och inventariet f6r barn

* och elever kopplat till den peda gogiska verksamheten.

6 Framtid

Den nya liroplanen fo:c grundskola;rl med ku:nskapsmal for arskuxs 3,6 0ch9 innebr
nackdelar om skolan inté &r organiserad efter stadiema, lag-, mellan- och hogstadlet Detta har
fatt som fo6ljd att en skolutredning har genomforts avseende skolorganisationen i den Sstra
kommundelen. Aven Dackeskolans organisation péverkas av detta eftersom den skolan &r
anpassad till skolorna i Linneryd. Réveméla och Konga. Barn- och utbildningsnémnden har
freslagit en organisationsférindring som innebér F-6-skola i Linneryd och F-3-skolor i
Rivemala och Konga och beslut skall tas 1 kommunfullméktige den 30 maj. Aven
organisationen inom Dackeskolan kommer att foréndras till att f6lja de olika stadierna.

Riksdagen har beslutat om utdkad undervisningstid i matematik f6r g;nmdskolan frén och med
hostterminen 2013, Totalt dkar antalet undervisningstimmar i matematik i grundskolan frén
900 #1l 1020 vilket innebir att uttkningen omfattar totalt 120 timmar.

Tingsryds kommun kommer att delta 1 SKL:s matematiksatsning, "Pisa 2015", som har som
mél att héja kunskapsresultaten i matematik. P4 Dackeskolan startar &ven hosten 2013 en
spetsutbildning 1 matematik f6r ho gstadieelever.

AMB, Academy of Music and Business, kommer att Starta gymmnasieutbildning med estetiskt
program hosten 2013. Undervisningen kommer till stor del att ske inom Wasaskolans lokaler

som genom detta far en hogre beldggning. Forhoppmngen 4r ocksé att Wasaskolan genom sin
samverkan med AMB skall fa fler sokanden till sina olika utbildningar.

Genom samverkan med TATF expanderar nu ishockeygymnasiet med ett lokalt
1shockeygymnas1um 1 stéllet for att &rligen ta in ca 10 elever kommet m vatje & 25-elever att:
erbjudas plats pa antingen det certifierade eller pd det lokala ishockeygymnasiet. Aven detta’

skall fothoppringsvis ledar till et tkat elevanderlag for Wasaskolan och daJ:med en béttre
ekonomi for skolan.,

Samverkan med néringslivet inom kommunen & hogt prioriterat. Hogstadieeleverna pa
Dackeskolan ingér i ett projekt, "Trampolinen”, vilket innebér att varje klass i &k 7 fér ett
fadderféretag som foljer klassen hogstadiet ut. PA Wasaskolan pégar ett arbete, tillsammans
med Socialfdrvaltningen och olika vérdforetag, for att bli certifierat Vérd- och
omsorgscollege. Skolan har redan motsvarande samverkan med tillverkningsforetagen inom
Teknikcollege déir arbete m pagar for att efter tre &r erhalla en fornyad certifiering.

7 Planeringsmatt

Budget Budget

Avdelning Planeringsmatt 2014 2013 ~ Utfali 2012 Utfail 2011 Utfall 2010

Driftbudget 239 235 - 237 - 238 2356
nettokostnader. mkr

BUN . Budgetavvikelse, tkr 0 0 4.2 ' -1,8 0,5




R
v

elever pa Wasaskolan

Uil 207 vt 2 Utfall 2010
Nettoinvesteringar, mkr 0,5 0,5 0,5 4
Personal antal 306 302 306,3 313,5 316
arsarbetare-(arb tim)
Personalkostnad, mkr ~ -140,1 -130,4 -137 -136,6 -133,8
Sjukfranvaro, % av 5 5 4,8 41 S ag
arbetstiden
-varav man, % 5 5 4,8 2,8 2,9
- varav kvinnor, % 5 5 4,8 4,3 42 ‘
Antal placerade barn 880 300 866 860 832
totait
varav | férskola (inkl 480 500 483 468 447
enskild férskola)
varav | fritidshem 400 400 400 390 383
varav i enskilda 5 1 3 2 2
familjedaghem
Antal vardnadsbidrag 20 18 18 0 0
Antal barn per 5,4 5.4 5.3 5,1 4,5
arsarbetare forskolan .
Antaf barn per 18,1 18,1 18 17 16,8
arsarbetare fritidshem -
Antal elever i 130 135 135 110 103
forskoleklass T .
Antal |&rare per 100 7.3 7.3 7.3
elever i férskoleklass o
Grundskola, antal 930 969 996 1012 1019
elever ht
Grundskola, antal 8,4 8,4 8,4 8,6 9
larare per 100 elever )
Gymnasieskola, antal 216 203 203 224 248

8 Bilagor

Redovisning av modulerlspérétgérder Budget 2014

Inga Inga

Férslag fill inveslterin'gsbudget -

Maskiner o Inventarier i tkr 500

500

500

500

500

2000

Kommande &rens investeringar avser i huvudsak maskiner, utrustning och inventarier kopplat

Barn- och uthildningsngmnd, Budget 2014
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till den pedagogiska verksamheten. Investeringar i arbetsplatser for lirare kan frekomma.
Samtliga kapitalkostnader for egna investeringar &r inlagda 1 driftbudgeten.

Forédndring av tjanster

‘{Befattnmg . - o Ny ’CJE"'IS’c

e Pro;ekﬁjan ' Permané. “{-Indragen | Ei
sta ] netianst. ) anst . | TOTART:

Hanvisning fill personalbudget 2014

TOTALT

Férvaltningens forslag till personalbudget omfattar 305,72 tjénster till en beriknad kostnad av
140 136 tkr. I personalbudgeten finns berfiknade tjinster som anslag till de
resmsfdgdelnmgssystem som finns for forskola, fritidshem, forskoleklass och grundskola.
Darutdver finns tjdnster som anslag berfknade for riktade resurser f6r bam och elever i behov
av sirskilt stod. Ett antal tjénster &r &ven kopplade mot berdknade intikter, t ex projekt och
mot undervisning av asylstkande enligt den basorganisation som nu finns. P4 BUF finns en
detaljerad personalbud get, P& grund av omfattningen av tj&nsteféréndringarna redovisas de €
ovan. Inga tjénster dras in d4 budgetforslaget 4r i balans och i inga neddragningar eller
ambitionssénkningar féreslds.

Barn- och utbildningsnamnd
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Protokoll enligt § 11 MBL

Datum Plats

2013-05-13 Barn- och utbildningsforvaltningen, Tingsryd
Parter Nirvarande

Barn- och utbildningsnémndens Yngve Rehnstrém
forhandlingsdelegation Jan-Henrik Lothigius
Lirarforbundet Susanne Holgersson

LR Dan Fjéllstr6m
Kommunal Ingrid Johansson

Vision Yvonne Martinsson
Vérdférbundet Ann-Mari Eriksson
Protokollférare Protokolljusterare
Liselott Kanvret Samtliga nirvarande parter

Arenden enligt barn- och utbildningsnimndens fdredragnings]jsi:a 2013-05-20

¥orbandling § 11

3 Budget 2014 :
Arbetsgivarens forslag till beslut

att 1amna ett budgetforslag i balans inom den tilldelade driftbudgetramen
14 239 040 tkr, och investeringsramen pa 500 tkr. '

att om budgetforslaget innebir ambitionssénkningar och neddragningar
uppta forhandlingar enligt §11 efter barn- och utbildningsndmndens beslut:
-med de fackliga organisationema.

Arbetstagarparterna har inget ait erinra mot forslaget.

Foérhandlingen férklaras Vid protokollet
avslutad denna dag 2013-05-13

- ,
Wﬂf}( [{Om ”g\

Liselott Kanvret
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Susanne Holgersson, Lirarforbundet

Ingrid Johansson, Kommunal

Aunn-Mari Eriksson, Vardforbundet

Justeras for arbetsgiifarparten
Lo f e
A ol U

Yegve Kehnstrom, skolchef

Justeras for arbetstagarparten

Dan Fjllstrom, LR

)
l\/‘t) L_JK/—C’_ (\J\ ﬂ*«./Q"“~—-

vonne Martinssort, Vision
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TINGSRYDS KOMMUN

Socialndmnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2013-05-14 : 13

SN§l9 2013/125 SN 041

Budget 2014

Socialférvaltningen presenterade budget 2014 samt redovisﬁing av
moduler/spatatgirder budget 2013-2014.

Kommunstyrelsen har beshitat om forslag till budgetram for nAmnden
med 259,8 miljoner kronor for 2014,

enligt § 11 MBL 2013-05-06.

Socialnfimnden beslutar -

pa]hahv Va:d (en stérre lagegphet) p° !
behoy av hjdlp vid vard i livegs,shat *5
Istillet ska det heta: At gépglsonﬂen

kompetemuWeol&ng/qtbﬂdnhg i palhahv vard for att méta behov

€¢

Kommunfullmalctlge
Socialchef
Avdelningschefer
Ekonom,
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1 Uppdrag/Ansvarsomrade

Socialndmnden dr ansvarig for foljande verksamheter.

e #ldreomsorg

e funktionshinderomsorg

e omsorg om psykiskt utvecklingsstérda
e ekonomiskt bistdnd '

e missbruksfragor

e omsorger om barn och ungdom

o fardtjénst

o tillstdnd och tillsyn enligt alkohollagen

2 Malgrupper
. Aldreomsorg (AO)

Aldreomsorgens verksamheter ska se till varje individs behov och forutsittningar, All omsorg.
och service skall planeras och genomforas i sarmnrdd med den enskilde och dokumenteras i en
genomforandeplan. Detta ska ske med respekt f6r den enskilde §nskemadl, ett gott bemdtande
och en bred samverkan. Ett aktivt liv ska kunna erbjudas sa linge det finns méjligheter och
behov. Ett rehabiliterande synsitt ska genomsyra verksamheten. Anhorigstodet skall verka for
att familjer med behov av st6d kan fortsétta ha ett gott liv utifran radande forutséttningar.
Genom uppstkande verksamhet skall vi gora oss vél fortrogna med de 6nskemdl, tankar och
behov som finns hos den #ldre delen av befolkningen i Tingsryds kommun.

Hiilso- och sjukvard/hemsjukvard (HSL)

Varje individ ska kénna trygghet i den véid som kommunen ger. Varden ska ges med respekt
for alla ménniskors lika vérde och for den enskilda ménniskans viidighet. Alla insatser ska
planeras och genomforas i samrad med den enskilde och dokumenteras i en vérdplan. Den
som har det stérsta behovet av hilso- och sjukvérd skall ges foretride till varden. Tingsryds
kommun ska i samverkan med &vriga virdgivare tillse att god och séker vérd kan ges 1
hemmet till den som 4r beréttigad till hemsjukvard.

Funktionshinderomsorg (FO)

Funktionshinderomsorgen skall genom respekt for den enskildes énskemal och
forutsitiningar, ett gott bemdtande och en bred samverkan se till varje individs behov och
forutsittningar. Sjalvstdndighet och medbestéimmande skall vara ledstjérnor i verksamheten.
All service, omsorg och st6d skall planeras och geniomfdras i samrédd med den enskilde och

dokumenteras i en genomftrandeplan. Radgwmng och férebyggande.insatser skall verka for
hj alp till sj alvh] dlp.

’ Ind1v1d- och familjeomsorg (IFO)

Individ- och familjeomsorgen ska se till varje individs behov och férutsétiningar. Det ska ske
genom respekt for den enskilde, ett gott bemétande och bred samverkan mellan olika -
verksamheter och intresseorganisationer. Genom radgivning och frebyggande insatser ‘
garanteras hjilp till sjalvhjilp. Varje individ som s8ker hjilp av individ- och familjeomsorgen
ska informeras om sina rittigheter men ocksa om de skyldigheteér som féljer med

réttigheterna. Alla insatser ska s4 langt som m&jligt planeras i samréd med den enskilde och
dokumenteras i en genomforandeplan.

Socialndmnd, Budget 2014 » 3(10)
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3 Omvarld och forutséttningar

Det gbrs flera nationella satsningar for att styra och utveckla landets vérd och omsorg. Flera
dverenskommelser mellan Sveriges kommuner och landsting och Socialdepartementet har
tecknats med héga ambitioner kring &ldre- och funktionshinderomsorg, hemsjukvérd, Man har

. #&ven forlingt 6verenskommelsen gillande att utveckla stirkta regionala strukturer for en

kunskapsbaserad socialtjénst och hemsjukvérd till 2016. En ny tillsynsmyndighet inom vard
och omsorg startar upp sin verksamhet i juni 2013, Inspektionen for vard och omsorg (IVO).
Myndigheten tar dver tillsynsuppgiften frén Socialstyrelsen och ansvarar ocksé for
tillstandsprévningen inom dessa omraden. Fr.o.m. jan 2014 g#ller nya foreskrifter avseende
demensomsorgen 1 landets kommuner med ambition att héja bemanningen 1 landets sirskilda
boenden for dldre med demenssjukdom.

Kronobergs 14n genomgér just nu en strukturomvandling vad géller arbetsmarknaden med
mycket héga arbetsldshetssiffror och Tingsryd utgér inget undantag. Tingsryds socialtjénst
stker nirmare samarbete inom socialtjdnsten med 6vriga linets kommuner och landstinget for
att 6ka effektiviteten.

4 Verksamhetens mal och utveckling

Forindringar av resultatmﬁl 2014
Nojdhetsindex for medborgare (brukare) &r generellt hojt fran 85 till 90 %.

Malsittningar 1 samhéllsperspektivet for "antal boende anpassade efter dldres behov" samt
"andel kommunplacerade flyktingar pa arbetsmarknaden efter 2 ar" faststélls senare nér
métmetoderna &r klara.

En budget i balans &r liksom tidigare mélet for ekonomin och bedéms som ett realistiskt mat
for 2014. Budgeten har tillférts medel och det i kombination med atgérder i form av
besparingar och effektiviseringar gor att det finns relativt goda forutséttningar att f& in -
kostnadema inom den givna ramen. 0,9 mkr 4r avsatt till oftrutsedda kostnader, vilket &r
vildigt sma pengar om volymerna skulle dka. For att f& en ekonomi i balans méste det
ekonomisa "tanket" fortsétta att genomsyra alla verksamheter, vilket bl a innebir manatliga
uppf6ljningar. '

Malet for andelen med omvéardnadsutbildning &r hojt frén 77 till 85 %.

Maélen i processperspektivet dr oforéndrade. Har pagér flera utvecklingsprojekt for att bl a
forbéttra logistiken och avvikelserapporteringen. '

4.1 Vision

Trygg omsorg och vird med biista tillginglighet, bemétande och delaktighet.
Niamnds- och resultatm4l i olika perspektiv

Medborgare | Basta méjliga livskvalitet med bra Andel néjda brukare FO -  minst 80 %
: omvardnad, boende och mat samt ) -

hég tillganglighet med gott bemétande | Ande! néjda brukare IFO minst 90 %

: 268. Hur néjda &r brukarna med sitt ~ minst 90 %

sarskilda boende?

29. Hur néjda ar brukarna med den minst 80 %

hemtjanst de erhaller?

Sacialndmnd, Budget 2014 : 410}




Perspektiv M
Garanterat hég kvalitetsniva Ande! uppfylida tjanstegarantier
Hég delaktighet Andel brukare med individuel
genomfdrandeplan
Samhaile Méta efterfragade boendemdjligheter | Antal boende anpassade efter #ldres
fér olika kundgrupper behov
Underlétta rdrlighet genom bra Andel ndjda fardtjénstresenarer minst 90 %
Yardtjanst och kompletteringstrafik . )
Arbetsmarknadsanpassat _Andel kommunplacerade flyktingar pa
integrationsarbete arbetsmarknaden efter 2 ar )
Ekonomi God kostnadskontroll och hég Prognosavvikelse hogst 1 %
; Ak .
prognossakerhet Budgetavvikelse 0 mkr
Medarbetare | Atiraktiv arbetsplats med god Andel motiverade medarbetare som &r minst 85 %
' arbetsmiljo och trivsel pa . ndjda med sin arbetsplats
arbetsplatsen
Val utbildad personal med ratt Andel medarbetare med minst 85 %
kompetens omvardnadsutbildning eller motsv
Andel medarbetare med relevant minst 40 %
pabyggnadsutbildning HSL
Andel medarbetare med ritt (formell)  minst 90 %
kompetens FO
Andel medarbetare med ratt (formelly 100 %"~
| kompetens [FO '
Andel medarbetare med . ‘minst 75 %
kompetensutv minst 3 tilif under aret
Friska medarbetare Andel sj‘ukfré}nvarq av arbetstiden hégst 6 %
Andel sjukfranvaro (0-14 dagar) av " hogst 2,4 %
arbetstiden
Process Skyndsam handlaggning Vantetid vid handi av LSS-drenden hogst 30
dagar
BA. Hur lang &r vantetiden i snitt hégst 15
(dagar) for att fa plats pa ett dagar
aldreboende fran ansokan till
erbjudande om plats?
9. Hur tang &r handl&ggningstiden i hogst 9
snitt (dagar) for att fa ekonomiskt dagar
bistand vid nybesdk? :
Rétt personalférdelning i forhallande Andel arbetstid hos brukaren FO minst 60 %
ill arb 3 "
til arbetsmangden Andel arbetstid hos brukaren AO minst 65 %
Rattvisande avvikelserapportering Antal rapp {akemedelsavvikelser hogst 150 st
Antal rapporterade fallskador hégst 400 st

5 Forandringar till 2014

EttIT

Under 2012-13 startades samverkan med Vixjs kommun inom IT-omrédet, vilket bl a
inneburit en omfattande uppgradering av IT-miljén (s k migrering), uppstart av gemensam
anvindarsupport, IT-plattform och serverdrift av centrala system samt ekonomisk modell foér
IT-tj#nster som vid starten 2013 innebar ett "nollsummespel" for socialforvaltningen dvs
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budget motsvarande kostnadsokningen tillfordes. Nagon ytterligare kostnadsskning uttver
detta bedéms inte tillkomma under 2014,

Arbetskli der

Att forebygga vérdrelaterade infektioner #r en viktig del i verksamhetens kvalitets- och
sikerhetsarbete i alla former av vard och omvérdnad. Nést efter kontaktsmitta via héinderna
utgor den smitta som Sverfors via kldderna den stérsta risken. Den anstéllde 4r skyldig att
f6lja géllande foreskrifter och arbetsgivaren ska tillhandahalla skyddsutrustning
(arbetsklider). Att ersitta utslitna arbetsklader med nya bedéms kosta 0,8 mkr,

A0 inom AFO (avdelning for dldre- och funktionshinderomsorg)

Hj#lpen 1 ordinért boende kommer vara i fokus och personalen i brukarens omrade kommer
att ha stort ansvar i hela processen fran behovet startar till avslutning, Mélet skall alltid vara
att erbjuda hjalp i det egna hemmet. Den tid som varje brukare behéver for att f4 sina behov
tillgodosedda pé en skilig levnadsniva enligt bistandsbeslut kommer métas som utford
hemtjénsttid och erséttning till hemtjdnsten kommer att ske dérefter.

Nya sitt att ha tillsyn och f& stéd testas genom IT-utveckling av larm och hjélpmedel.

De nya foreskrifterna inom sérskilt boende som tréder i kraft 2014-01-01 kommer innebéra
forandrade beslutsprocesser i sérskilt boende. De som beviljas sérskilt boende kommer att ha
tvéa beslut; ett beslut om boende och ett beslut som beskriver behovet av hjélp. Beslutet om
behovet av hjélp skall f6ljas upp arligen eller vid behov och bistindshandl&ggaren kommer att
ha en granskande roll om det finns aktuella genomftrandeplaner som &r uppréttade pa ritt
satt. Genomforandeplaner skall vara uppdaterade och upprittade tillsammans med brukaren.

Senior alert (nationellt kvalitetregister) skall vara en del av kvalitetsarbetet och vara grunden i
teamtréiffarna for att motverka fall, underniring och trycksar. Rutinema for
avvikelsehantering/Lex Sarah och klagomélshantering ska]l vara val ként av all personal och
anvindas systematiskt.

Anhorigstéd behdvs for att underldtta for anhdriga att véarda sina néra. Det skall fmnas

mojlighet att fa avlastning och stddjande samtal, bade enskilt och i grupp dér man tréffar
andra i samma situation.

Uppstkande verksamhet skall verka for information till dldre personer om hur man behéller
sin fysiska kondition, hur man planerar sitt framtida boende samt hur man ténker i sitt hem for
att undvika skador t ex i form av fall, brand eller liknande. Information om méjlighet till hjdlp
skall ocksa ges.

I det fall personer dnskar mindre insatser skall dessa ges utan storre utredning. Personens eget
uttalade behov skall vara avgérande for beslutet om bistand tex 1 form av trygghetslarm,
matdistribution, stid, tvitt och inkép, ,

FO inom AFQO

Boenderadet har gjort en inventering f6r de kommande aren och ser ett 6kat behov av olika
former av bostider i den néra framtiden. En ny gruppbostad med personer pa vég ut i
vuxenlivet §ppnar hésten 2013. Sandgatan utvecklas och ger personer med mindre behov av
stdd ett liv med goda levnadsvillkor.

Inom psykiatri och boendestdd Skar antalet personer med behov av hjélp. Ofta &r hjdlpen
vildigt individuell och bygger till stor del p& motivation. Personal inom psykiatrin kommer
genomgé en utbildning i motiverande samtal. Samverkan med landstingets psykiatri &r viktig
for att kunna ge dessa personer ritt hjslp av personer med ratt kompetens.

Socialngmngd, Budget 2014 6{1
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Nya grepp planeras i daglig verksamhet dér man tydliggér de olika stegen till eget arbete.
Malet skall alltid vara att fa brukare i arbete. Ménga av vira kommande brukare har en
gedigen gymnasieutbildning med sig, Detta méste finnas med &ven p4 arbetet nir man gétt ut
skolan. Hog arbetsloshet gor att det blir svérare att f4 arbete om en person har
funktionshinder. Detta medfor att fler stér utanfér arbetsmarknaden. Foretag 4r ofta riadda for
att binda sig att anstélla personer med begrénsningar, 4ven om arbetsformedling och
forsdkringskassa (FK) erbjuder ekonomiskt stod.

Personlig assitans behtver foljas upp pa ett effektivare sitt. I de fall assistansen dras in fran
FXK ser vi att behovet hos brukaren &nda finns kvar och skall tillgodoses p4 annat sitt.
Individuella 16sningar behdvs d4, sisom 6vergang till hemtjénstgrupp, personlig assitans via
kommunen, boendestdd eller gruppbostad. P4 s& sétt kommer kostnaden hamna inom
kommunens budgetram.

HSL

Den nya avdelningen for hélso- och sjukvérden ska ldgga grunden for en stabil utveckling och

mnledningsvis kommer en kartliggning av verksamheten att ske. En viktig uppgift blir att méta
HSL-insatsernas omfattning, :

For att nd upp till malsdtningen om medarbetare med relevant piAbyggnadsutbildning inom
avdelningen sé ldggs stor vikt vid utbildning vid rekryteringar, Tillsvidareanst4lld personal

uppmuntras ocksa till vidareutbildning genom ett sirskilt avtal med vardforbundet som ror
ledighetsforméner vid studier. :

Arbetet med nya rutiner kring dokumentation och ledningssystem kommer att-fortskrida och
arbetet med nationell eHélsa och kommunal eHilsa kommet att utvecklas.

IFO

Fokus inom den sociala barnavirden kommer att ligga pé att stirka upp barnets stillning och
att f5lja upp och utvéirdera beslutade insatser. Andringar i lagstiftningen handlar om att héja-
kompetensen bade hos handldggare och familjehem med krav pa utbildning och erfarenhet.
Det kommer att vara viktigt att ha en bra grundbemanning med viss dverbemanning for att
klara lagkraven samt perioder med héard arbetsbelastning, Fortsatt inrikining pa forebyggande
arbete och intensiv 6ppenvard, men 4ndéd beredskap for n6dvindiga skyddsplaceringar.

Inom missbruksvarden har vi under 2013 pabdriat ett samarbete med FO i form av riktat
boendestsd. I frsta hand 4r syfiet att undvika/férkorta placeringar och forbéttra stodet pa
hemmaplan. Det kan ocksa ge viktig erfarenhet for framtida organisering av handléggare.

Arbetsmarknadsinsatser och f6rsérjningsstéd kommer framdver att vara #nnu mer integrerade
efter att Vigvalet organisatoriskt tillhor IFO frén och med maj 2013. Férslag om ytterligare
arbetsmarknadsinsatser 1 form av omvandling av férsérjningsstéd till olika former av .
anstéllningar kan kosta extra pengar 1 initialskede men pa sikt minska forsérjningsstodet. -

6 Framtid.

AQ inom AFO

Behovsélmipgéﬁ'fortséitter de nirmaste dren, 4ven om volymé&kningarna frvéntas plana ut
efter 2013. Andelen &ldre med demens ¢kar ocksd kraftigt. Demensvardens Skade behov
stédller stora krav framforallt pd véra &ldreboenden, men dven pd det stéd vi kan ge de som bor
hemma i form av dagverksamhet och avlastning. Fr.o.m. 2014 triider nya foreskrifter och

allménna r&d i kraft nér det géller personer med demenssjukdom. Bedémningen #r att
Tingsryds kommun redan uppfyller de nya kraven. Den stora framtidsfragan 4r kommunens
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stora satsning p nya kvarteret Ornen som bersknas sta klart hsten 2015. Ett arbete for
planering av detta kommer ske under 2014 och 2015,

FO inom AFO

Utdver den nya LSS-bostaden visar boendeplanen att det 4r fler som behdver bostad under
2013-2014. Det handlar frémst om personer med olika psykiska funktionshinder, En .
orovéckande trend inom personlig assistans &r att FK har blivit stramare 1 sina bedémningar
gillande assistansersitiningen. MAnga brukare blir av med sin assistansersitining, vilket
innebér att kommunen mister intékter. Ménga ganger har brukaren samma behov av tillgéng
till personal dven om erséttningen upphér, vilket medfor en merkostnad for kommunen. Om
denna trend haller 1 sig kommer behovet av platser vid LSS-boendena att 6ka, men ocksa

kostnaderna inom hemtj#nsten kan komma 6ka da brukarna eventuellt istillet séker insatser
enligt SoL.

HSL

Demensomradet forvintas 6ka pd grund av det dkade antalet personer med demensdiagnos,
den palliativa varden som avser cancersjukvard, dér framfor allt yngre cancersjuka som
vardas hemma antas bli fler (Nationella riktlinjer fér palliativ vard). Samtidigt utvecklas den
medicinska tekniken och fler avancerade insatser blir méjliga att hantera utanfor sjukhusets
véggar. Psykiatrin dr ett omrade dir kommunen kommer att behtva utveckla savil kompetens
som arbetssétt for att svara upp mot behovet. o

IFO

Framgent beh6vs en samlad strategi for hur vi kan méjliggéra att minniskor gér kortast vig
fréan f6rsérjningsstod till egenforsorning. Oavsett svingningar 1 ekonomin s& kommer vi att
ha grupper som av olika anledningar hamnat utanfér arbetsmarknaden. Det &r inte bara
ungdomar, utan det 4r olika grupper hela végen fran 18-65 &r, Méanga barnfamiljer 4r aktuella,
dér det 1 forlingningen ocksé handlar om bams uppvixtvillkor och framtid. mom barnavérd
och missbruksvard &r séker och trygg vard i fokus. Flera lagindringar som ska stirka skyddet
for utsatta barn kommer under de nérmaste &ren. Det kommer att stélla Skade krav pa
handléggare i grundverksamheten samtidigt som det ocksa stéller kade krav pa att utveckla
kvalitén i varden. Vi méaste ldra oss att folja upp véra insatser genom bétire -
brukarunderstkningar och utvirderingar som knyter an till nationella och regionala
jamforelser. ‘

7 Planeringsmatt

Gemensam  Driftbudget/nettokostnader, mkr 259,804 2451 259 250 2348

Gemensam  Antal utférda arsarbeten ) 516 508 498

Gemensam  Antal rsarbetare 455,75 453

AO . Antal vardtagare i ordinart 300 280 273 268 265
boende (omv+service) . :

AO Antal personer med bevijad 210 220 209 213 226
matdistribution '

Ao Antal beviljade timmar i ordinart 79 000 76 000 75 050 74 878 67 279
boende

Ao Antal vardtagare i sarskiit 200 200 210 203 208

' boende :
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Antal beviliade timmar sarskilt 145 000 166 000 167 051 154 979 150 452
boende

HSL " Antal personer med insatserav 650 600 641 592 568
SsK

HSL Antal personer med insatserav = 400 S ars 428 374 . 301

. ATISG : ’

HSL Antal verkstallda beslut om 90 - 92 70
bostadsanpassning ‘

FO Antal personer med 58 . 48 58 - 48 56
boendesttd soc psyk '

FO Antal personer med 30 30 28 27 36

’ dagverksamhet soc psyk )

FO Antal i LSS-boende . . 37 33 32 30 26

FO - Antal i boende fér barn och 0. 0 0 0 2
ungdom ’

FO Antal med personlig assistent 6 . 8 6 5 7
LSS .

FO Antal med personlig assistent 18 25 T 27 29
SFB

FO Antal i daglig verksamhet LSS 65 74 65 71 75

IFO Antal hushall med 370 360 361 367 337
forsérjningsstod

IFO Antal personer med 670 650 . 653 648 624
forsoriningsstod

IFO Antal varddygn pa institution 500 500 . . 533 499 275
Sol (missbruk) . :

IFO Antal varddygn pa institution 300 300 405 284 0
LVM (missbruk) ’

IFO Antal varddygn pa institution 8 200 8200 8471 8 297 6 591

. Sol och LVU (barn och

ungdomar)

IFO varav ensamkommande 7 500 7 500 8 290 7 548 5578
flyktingbarn

IFO Antal varddygn i familiehem 5300 5300 6959 6 429 6 546

IFO varav ensamkommande 700 500 702 551 712
fiyktingbarn

Minskningen av beviljade timmar i sarskilt boende beror pa att korttidsavdeiningen och demensavdelningen inte ingar i
resursférdelningen fr o m 2013. '

8 Bilagor

Redc;visning av moduler/sparatgarder Buﬂget 2014

Handlingsplan se bilaga 1 se bilaga 1

4,8 Nya besparingar se hilaga 2 _se hilaga 2

Soclainamnd, Budget 2014 ' 9(10)

125




126

Forslag till investeringsbudget

fan

Vardsangar 0,26 0,26 0,26 0,26 0,26 1,04

_ I alla ldgenheter i sdrskilt boende ska finnas en Vardsang Vardsemgar byts successivt ut efter

15 &rs anvéindning, ca 20 st/ar.

Forandring av tjignster

;.:Befattmng - y B Nytjaast Projekﬁjanst? i

LSS-boende (helarseﬁekt) 3,6

Vagvalet 2,75

Korttidsboendet

Hemtjansten |25 2,5
Sjukskéterskor -2 -2
TOTALT 8,75 -12 -3,25

 Tabellen avser forindring av antalet arsarbetare (4a). Hosten 2013 8ppnar det nya LSS-

boendet. 2,5 &a #r budgeterat 2013 och med tanke pa helarseffekten behévs ytterligare 3,5 aa
2014, Sammanlagt 6 &a. 2,75 4a inom Viagvalet har 1 maj 2013 flyttats fran
personalavdelningen till IFO. Korttidsboendet med 10 &a avvecklas och hemtjénsten forstérks
med 2,5 44, Sjukskéterskornas kvéllsbemanning reduceras med 2 aa.
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Bilaga 1

Handlingsplan — Rapport Socialnamndens underskott —-
genomlysning av aldre- och funktionshinderomsorgen

'Ekonomiska effekter pa kort sikt

127

1.2 Betalningsansvar
fér utskrivningskiara

Kostnader for utskrivningsklara far inte férekomma. En kartldggning
av orsakerna till betaldagarna 2012 tas fram. Modell tas fram med
innebdrden att om betaldagar forekommer dnda blir hemtjénsfen i
det omradet som inte tar emot personen i ritt tid debiterade
dygnskostnaden for den utskrivningsklara brukaren. Riktlinjer och
rutiner for debitering och uppféljning behdver utarbetas. Utredning
gors om mojligheten att ta emot fler personer pa befintliga
korttidsplatser. :

200 tkr

1.3 In- och
utfiyttningsprocessen

Begreppet utskrivningsklar infors pa korttidsplatserna ut mot ordindrt
boende och sarskilt boende. Riktlinjer och rutiner fér debitering och
uppfdljning behdver utarbetas. Behov av rehabilitering och avlastning
tillgodoses i hogre utstrdckning i den enskildes hem. Minskning av
kostnader inom denna process med 450 tkr bedoms méilig.

450 tkr

1.8 Samordna
anhérigstodsarbete,
dldrecenter och
métesplatser i
samverkan med
frivilligorganisationer

Utveckla flera sma dldrecenter pa alla enheter i samarbete med
frivilliga/entreprendrer och anhdrigsamordnare. Avveckla nuvarande
Aldrecenter i Tingsryd. Utred mdjligheten att [gga ut stora delar av
den 'c‘>pana verksamheten pa frivilliga/entreprendrer och
organisationer i samhéllet som kan utféra denna service mot viss
ersdttning. Minskning av kostnader med 400 tkr bedéms méjliga.

400 tkr

2.5 Oversyn av
samtliga kostnader
och avtal inom
personlig assistans

Omarbeta avtal som reglerar vad kommunen atar sig da den blir vald
som utforare av personlig assistans. Beskriv tydligt vad som géller
samt vad som hinder i de fall assistansersittningen upphér/
fordndras. Utarbeta en effektiv kalkyl for att fdlja kostnader och utfér
aldrig utéver budget. Tank som ett privat foretag i den man det ar
tilldmpbart. Avtalen inférs successivt vid nytecknande av avtal.

500 tkr

3.5 Utarbeta
strategier vid
dvertalighet och
otmplacering

Skapa en omstaliningspool kopplad till resursenheten.
Omstallningspoolen &r avskiljd vaniiig resursenhet men administreras
av samma pérsoner. I omstaliningspoolen skall man arbeta under en
omstéliningsperiod for att inte g&d hemma med betalning.. Modellen
fér detta arbete utformas tillsammans med kommunens
personalavdelning.

100 tkr
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Bilaga 2

Redovisning av moduler/sparatgirder budget 2013-2014

Forvaltning: Socialforvaltningen
Sammanfattning ' 2014
Nr | Rubrik/Kort beskrivning | mkr

1 Korttldsavde]mng och vérdplaneringsteamet
avvecklas . 3,8

LT}

5 | Hemsjukvirdens nattbernanning reduceras 0

7 Hemsjﬁhérdens kvills- och helgbemanning
reduceras 1,0

Besparingsmoduler — ej aktuella for 2014

2 Oversyn av antalet 8ldreboenden 3.3

2 Aldrecenter avvecklas 0,4

4 Entreprenadupphandling av pﬂrqonhg ssistans 1,5

5 Omstrukturering av daglig verksamhet

8 .| Hemtjénsten och hemsjukvérden omorganiseras till A
storre enheter . 4,0

9 Forenklad handldggning samt Gversyn av _
handlfggarorganisationen 0,2

i0 [IFO

Summa A 16,0

j—




Atgiird/verksamhet ' mkr Modul
Korttidsavdelning och Vardplanenngsteamet 3,8 1
" avvecklas

Beskrivning av dtgird/verksamhet

Vérdplaneringsteamet och avdelningen med korttidsplatser avvecklas och vard och omsorg

ges alltid 1 det egna hemmet. Omsorg kan erhallas utan b1standsbedommng dygnet runt forsta
dygnet om behov finns. Vid helger kan det bli lang.re

Planering av vard och omsorg sker i hemmet snarast efter hemkomst forutom i undantagsfall.
Planeringen gérs av ansvariga personer (handldggare och/eller hsl-personal) 1 omrédet dér
personen bor. Kontakipersonen (usk eller vb) ér sjélvklara deltagare i planeringen.

Tillgéng till trygghetsplats och vixelvérds- avlastningsplatser skall finnas pa varje sarskilt
boende. Dessutom inrdttas en sérskild plats f6r palliativ vérd (en stérre ligenhet) pa
Tingsgarden for att kunna mé&ta behov av hjdlp vid vérd i livets slut.

Hemtj4nsten ute pa omradena tillférs resurser motsvarande 2,5 &rsarbetare for att méta
fordndringen.

S paverkas verksamhetens mél, kvalitet och omfattning

Trygg hemgang for brukaren efter sjukhusvistelse.
Antalet personer som brukaren méter i planeringssituationen minimeras.

Kontakpersonens ansvar fortydligas och utgdr en trygg punkt for brukaren.
Flexibilitet och lyhérdhet for brukares behov krédvs av all personal.

" | Korttidsplatser kommer inte att kunna erbjudas efter sjukhusvistel'se:

S4 paverkas arbetsmiljon for personalen

Storre ansvar for kontakpersonerna i planering av vérd och Omsorg
Hogre krav pa flexibilitet och lyh6rdhet for brukares behov i samband med dennes hemgéng.
Storre krav pa snabba insatser och planering for att méta behov

God kunskap om ergonomi och méjligheter till olika 16sningar 1 hemmet for den enskilde
brukaren for att undvika arbetsskador

Personalstyrkan pa korttidsavdelningen avvecklas — §vertalighet.

P4 avdelningen arbetar 10 underskéterskor/vérdbitriden. Andra tjinster/ vikariat i Tingéryds
kommun kommer att finnas till de som &r tillsvidareanstillda pa korttidsavdelningen.
Vikarier kommer att avslutas och vakanta tjénster hanteras utifran dvertalighet.

Ovrigt
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Atgird/verksamhet ' ' mkr Modul
Hemsjukvardens kvélls- och helgbemanning 1,0 -7
reduceras en &rsarbetare o '

Beskrivning av_ atgird/verksamhet

Minska bemanningen fran 4 sjukskéterskor till 2 sjukskéterskor pé kvéllar,

S& paverkas verksamhetens mil, kvalitet och omfattning

De sjukskéterskor som arbetar kommer att prioritera vard i livets slut samt specifika,
planerade sjukskéterskeuppgifier som inte kan delegeras tex. injektioner, infusioner.

Vid akuta situationer kan baspersonal hanvisas direkt till landstinget (1177 eller 112).

Sa péaverkas arbetsmiljén for personalen

Det blir firre personer som delar pd arbetet. En §versyn av vilka arbetsuppgifter som ldggs
pé kvillen och tydliga riktlinjer om vad kvillsarbetet ska innehalla,

Baspersonalen kan uppleva att de inte far st6d i samma utstrackning som tidigare. Viktigt
med klara rutiner for hur baspersonalen ska agera vid akuta situationer.

Overtalighet av sjukskéterskor. Overtaligheten kommer att kunna hanteras genom ej
forldngda vikariat och att vakanta tjdnster ej tillsétts.

Ovrigt
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Tingsryds
Emmmun -
Sodclalfrvaltningen 2013-05-06 ‘ 1(3)

Protokoll avseende forhandhng enl 11 § MBL, 2013-05-06, ki 13.00-
15.00

Plats; Socialférvaltningen, Dackeg, 12

Parter: Atbetsgivaren Magnus Wallinder, socialchef
FSA TJulia Blume, facklig fértroendeman
Kommmunal : Ase Olsen, facklig fortroendeman

o Jennie Svensson, facklig fortroendeman

LSR . Karolin Jansson, facklig fortroendeman
Vision Anders Jacobsson, facklig fortroendeman
Véardfsrbundet  Catina Malmkvist, facklig fértroendeman
Akademikerforbundet SSR Matilda Andersson, facklig fortroendeman

Prorokollforare: Magnus Wallinder

Protokolljusterare: Samtliga partsforetridare |

Arende

Férslag till besparingar, budget 2014, se bifogad skrivelse daterad 2013-05-06.
Bespatingsforslaget géller modulerna nt 1 ochnr 7.

Arbetsgivarens forslag
Se bilagda handlingar, skrivelse Arbetsmaterial, 2013-05-06.

Arbetstagarparternas férslag och instélining fill arbetsgivarens
forslag -

Gemensamt fét alla fackforbund giller att man yrkar att partssammansatt ar-
betsgrupp for genomfirande skapas i det fall de foreslagna besparingarna ska
genomforas. Arbetsgivaren fr enig med detta,

Nedan foljer sammanstiilning av kommentarer frdn tespektive fackforbund.

Kommuna]
Sammanstillt kommentarer i strskild skrivelse (bildgps) lcrmg alla bespalmgs~
forslag, 4ven de ursprungliga. For fram de kommentarer som géller Korttids-

platserna och vardplaneringsteamet samt Hems;d:vardens bemanning... 1 detta
sammanhang, ,

Tingsryds kommun  bestksadress telefon fax e-postfhemsida

Box 88

e e T ~ v,
AGY AL TIngsry

Dackegaten 12 0477 441 00 (v} 0477 24300 saclaltjansten@tingsryd.se
Tingsryd vy tngeryd.ss

2013144 g 021
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2013-05-06 ' 2(3)

Vérdforbundet . .
Sammanstallt kommentarer 1 strskild skrivelse, bildggs. Instémmer i Bvrigt
med Kommunals skrivelse 1 de delar som bespatingsforslagen avser,

"LSR och FSA

Instémmer med Kommunals skrivelse 1 de delar som bespaﬁﬁgsfdrslagen av-
Sef. -

Vision , .
Instdmmer med Kommunals skrivelse i de delar som besparingsférslagen av-
ser. : .

Akademikerfsrbundet SSR

Instdmmer med Kommunals skrivelse 1 de delar som besparingsférslagen ay-
set, ' .

Forhandlingen forklarades avslutad 2013-05-086, kI 15.10.

Tingsryds kommur:  besdksadress telefon fax e-post/hemsida

Box 88

S mn TE
AR DT Ty

Sis

Dackegatan 12 0477 441 00 (v} 0477 313 &0 50

~ Tinaerud

claltjansten@tingstvd.se

ATl Bt
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2013-05-06 3(3)

Justering av protokoll 2013-05-06 avseende férhandling om forslag fil
besparingar infér socialfdrvaltningens budget 2014.

For ar bez‘sgwarepgm‘e/—\ For arbez‘sz‘agarpam‘en

: Magn%alhnder

Anders Jacobsson

Matilda Anderss on
g@u/t/@p M wa
a Malmkvist
Tingstyds kommun  hestksadress felefan fax e-post/hemsida
Box 8 De Vegaian 12 DATT 441 00 (v DA77 34300 socialfiansten@lingsrvd.se
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6 Maj 2013

Kommunal Tingsryd asikter om sparatgirder inom
socialforvaltningen

Vid samtliga f6rlag saknas riskbed®émning och konsekvensbeskrivning

Korttidsplatserna och vardplaneringsteamet

Vérdplaneting i hemmet #r positivt, 1 den méan att man kan planera brukarens
hemgéng, Problem kan uppstd om inte hemgéngen &4r férankrad med
vetksamheten, Sen hemkomst inftr helg, kan leda till att det blir svart att f&
tag 1 hjilpmedel, blir det en oplanerad/ sen hemgéng leder detta till en 8kad
arbetsbelastning fér personalen,

. Kommunal skulle vilja ha en mer utftrlig beskrivning om hur den nya

organisationen skall vara uppbyggd/ fngera i praktiken?
Aven en mer utforlig risk- konsekvensbeskrivning for den nya
organisationen.

Aldrecenter avvecklas , :

Ska #ldre bo kvar i sin bostad s l4nge soin méjligt, &r det dé relevant att ta
bort deras ljuspunkt 1 vardagen. Aldrecenter gér det méiligt att behalla
livsgléddjen och det friska och stimulerade f6r pensionfrerna, Fér den
enskilda brukaren blir det simre om det forliggs pa servicehusen runt om i
kommunen, for att manga anser sig vara for pigga for att dka pa aktiviteter
till servicehusen. Féljer inte personalen fran Aldrecenter med ut i §vrig

- verksamhet finns det inte tid fér befintlig personal att hallai aktiviteterna, Vi

vet ocksa att om vArdtyngden & stor ute i verksamheten s &r det dessa
aktiviteter som stélls in.

Aven hér saknas det hur det i vardagen skall fungera med fiivillig
organisation och samverkan mellan befintlig personal, Aven hér saknas en
vil utférd risk- konsekvensbeskrivning,

Entreprenadupphandling av personlig assistans

Kommunal Tingsryd vill inte l4gga ut ndgon verksamhet pé entreprenad. Det
blir personalen som fir betala med simre avtal. Finns inte heller inte nigot
underlag pé férslaget att ta stillning tll,

k& Kommunal.

KOMRMUNAL SYDQST, Sektion Tingsryd, Jarnvagsgatan 2, 362 30 Tingsryd, telefon 010 442 84 52
e-post: fingsryd. sydosi@kommunal.se




Hemsjukvardens bemanning kvill/natt/ helghemanning modul 6-7
Kommunal ser en stor risk att man drar ner p& bemanning av HSL personal,
speciellt nér man véfjer att uttka att brukare skall bo kvar i eget boende.
Dessa brulare blir inte friskare pa aldérns kant, Aven om &vrig Vardpersonal
far mer tid/ men 4ven dkad arbetsbelastning, behéver man stéd/ hjdlp 1
arbetsuppgifter, kéinna trygghet att fa tag 1 en mediednsle ansvarig SSK for
dialog, dygnet alla timmar, HSL personalen 4t i ménga fall &ven befintliga
fall behjilpliga med det vanliga omsorgsatbetet, vid svart sjuka brukare, dé i
synerhet kvill och natt, brukare i vérd 1 livets slut, Viljer kommunen att
utdka att brukaren ska f bo kvar i egna bostaden och att kommunen skall
kunna bedriva krivande vard i enskild boende/ vérd i livets shut knfiver att
det att det finns personal som 4r kompetent, for att sikra vérden runt
brukarna. '

Hur paverkas §vrig verksamhet det vill saga Svrig vardpersonal utifran risk-
konsekvens besktivaing?

Hemtjéinstgn och hemsjukvarden omqrganisatidﬂti]l stirre enheter
Vi kan inte ta stéllning till forslaget, underlaget &r for daligt.

Med vinlig hélsning

Kommunal Sydost, Tingsryd

Nocas (MW 17777
Ase Olsen ennie Svensson.

E Kommunal.

KOMMUNAL SYDOST, Sektion Tingsryd, JarnvAgsgatan 2, 362 30 Tingsryd, telefon 010 442 84 52
o-post: lingsryd, sydosi@komrmunal.se
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Synpunkter och yrkande Vardfsrbundet angiende sparitgirden att reducera
hemsjukvardens nattbemanning — Minskning av bemanning av sjukskéterska nattetid.

Enhet: Hemsjukvarden soclalforvaltningen Tingsryds Kommun
Datum;: 2013-05-06

Innan ndmnden fattar beslut att genomfora den av férvaltningen foreslagna neddragningen vill
vi framfbra foljande synpunkter och sj4l till att neddragningen #r ol#mplig och direkt utgtr en
fara for patientsdkerhet och arbetsmiljs.

Bakgrund

Vid Hemsjulcvardens start &t 1994 inréttades ca 12 heltldstjanster sjukskdterskor, -
Kvill/nattpatrull bestod av en ssk som arbetade kvill och en ssk som arbetade natt
men da fanns pa sjukhemmet i Tingsryd sjulcskéterska 1 tjanst kvdll och nattetid,

‘Samarbete i form av kollegialt stdd och bedémningar i Tingsryds titort.

Nagra &r senare (1996) gjorde socialstyrelsen tillsyn 1 verksamheten vilket resulterade
i att kvéll/nattbemanningen utdkades till 2 ssk kvillstid samt 2 ssk nattetid, dels p.g.a.
kommunens geografiska utseende, ville korta ned viintetiden fr vérdtagaren samt
tillgéngligheten for baspersonalen,

Minsta bemanningsmétt for kvills/natietid har sedan dess varit 2 ssk 1 tj#nst per
arbetspass, Detta har aldrig fréngatts p.g.a. salcerhetsperspektlv (f8rutom enstaka nétter
sommaren 2012).

I de genomlysningar som gjorts genom 4ren har man dven dér kommit fram till att
behalla detta stkerhetsperspektiv,

Planerade forandringar: Hemsjulcvardens nattbemanning reduceras med 1.5 drsarbetare

"Ftiréindringens effekter:

Bnsamarbete utan kollegialt st6d for ssk. (arbetsmiljs) -
Nattgruppen blir #nnu mindre och mer avskild fran dvriga kollegor.
Simre tillgénglighet, stéd och handledning fdr baspersonal (natt).
Kan leda till merarbete for dagssk, nir natten inte hunnit med,

. Fler vardtagare kommer att skickas in till CLV. (merkostnad)

SHmre kvalite och otrygghet for vardtagare och-baspersonal.

Svért att rekrytera ny personal, (svért redan idag)

Sarbathet vid behov av vikarier, akut eller planerad. (merkostnad)

Kan péverka uppréttade avtal och dverenskommelser mellan HSV och Landstinget.
Riskerar att ej kurma uppfylla dessa, (Aterinliggningar, m.m)

Behéver atgiirder vidtas pga planerad fordndring i verksamhetén?

JA

Arbetsgivaren #r skyldig att upprétta risk och konselcvensanalys med hinvisning till AML
samt PSL.
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Kan férindringen genomf{tras pa nagot annat sitt? Hur i sa fall?

Att minska antalet sjulkskdterskor pé kvillen frén idag 4 st till 2 st. och dé behélla 2st ssk.
nattetid, Dirmed blir besparingen kvéllstid istéllet. Detta kan genomfbras p4 olika sttt.

Forslagnr 1;

Aterinriitta en kviills/nattpatrull, Med ett stéire antal ssk som da arbefar kvillar och nétter,

Fordelar:
e Mertid till omvardnadsansvariga dagssk
o Kvills/nattssk far en storre delaktighet 1 sskgruppen.
- Okade forutsitiningar att upprétthalla kompetens.
Bittre kontinuitet for vardtagare och baspersonalen,
Minskat antal telefonnr att hélla reda pa for baspersonalen. -

Bra att se vardtagare i vaket tillstdnd (kvillar) for att skapa relationer och underlétta
kommande bedémninigar.

o Forbitirade rapporter mellan dagssk-kvill/natt.

Forslag nr 2
Nattssk arbetar natt men dagssk arbetar kvillarna.

Férdelar:

o Kvillarna g6r som natten utgar ifran Tingsryd med delat ansvar Ostcr~Vaster
o (Okad bemanning dagtid,

o Firre kyvillsturer for dagssk.

o Forbitirade rapporter mellan dagssk-Kvéll/natt,

Forslag nr 3:
Aterinrittar Kvills/nattpatrull men helgkvillar ligger pa tjdnstgtrande dagssk pa helgen.
Férdelar:

o sski kvall/natt_patrullen far inte s tita helgpass.
o Se.ovan

REFLEKTIONER

o Idag omfattar hemsjulcyarden tre ginger s& ménga Arsarbetande ssk. Sjuka barn,
Socialpsykiatri samt funktionshinderomsorg 4r omréden som har tillkommit sedan
starten 1994, ' ' .

e Med en sidan uttkning av antalet vardtagare tycks det mycket mérkligt att dra ner pa

: legitimerad personal, den tid pd dygnet som redan 4r lagt bemannat, Och da &ven 1ill
att dra ned till en s8 lag niva vi aldrig haft tidigate,
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e Tingsryds kommun har ett stort dldre —#ldre tal som bor pa landsbygd gentemot andra
Kommuner i linet,

o Almhults kommun drog ned till en ssk nattetid for négot ar sedan. Men pga
konsekvenser s& har man aterinrittat 2 ssk i tjénst nattetid, Har dock fortfarande

" rekryteringsproblem.

o Tingsryds hemsjukvard har ett mycket gott rykte langt utanfbr linsgrinserna, Ar det
virt att raseras? -

- e Blir det verkligen besparingar i slutidndan?

o Hur ska kvaliten bibehallas pa det som &r uppbyggt under lang tid?

e Snabba foréindringar kanske leder till en besparing pd kott sikt, men med stor risk att
kostnaderna tkar, Under tiden forloras bade kvalite, personal med kompetens och
pengar,

e Vi efterstker ldngsiktig planering med mal och riktlinjer att arbeta efter samt att
utvirderingar ej gloms bort,

I det fall att arbetsgivaren 4mnar att genomfbra sparforslag inom HSV sé sdger sig
~ Vérdforbundet inte Sverens med AG, utan #r cense.

2013-05-06
Vardforbundet

I 7~
b a/@@é«« 6/@"/“




* TINGSRYDS KOMMUN Sarhmantrédesprotokol!

Sven-Erik Svensso
Justerande &Z\_,,\___

Sida

1(2)

Kommunens revisorer Sammantrédesdatum
' 2013-04-22

PlatsochTid Kommunhuset, 2013-04-22
Besiutande Sven-Frik Svensson, ordf.

Mats Pehrson

Kerstin Petersson

- Birgit Larsson

Peter Koch
Ovriga deltagande : Lisa Aberg, PwC, sekr
Utses att justera Mats Pehrson
Justeringens '
p|:tse 22% t?d Kommunhuset 2013-04-22
Under- ' = o
Skrifter Sekreterare l éc;?éLLQQ\ Paragrafer 1

r Lisa Aberg \j
Ordforande -

fats Pchrson
ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkAnnagivits genom anslag
Organ Kommunmens revisorer
Sammantradesdatum
Datum fér anslags uppsét- Datury for
tande 2013~ - nedtagande 2013~ -

unkansliet, kommunhuset

Férvaringsplats for protokollet

Undefskrfﬁ / m

Sven-Enk Svensson
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TINGSRYDS KOMMUN Sammantridesprotokoll : 2 (2)
«  Kommunens revisorer Sammantradesdatum
' 2013-04-22
Budgetiskande for kommunrevisionen 4r 2014

Sammanfatining -

Kommunfullméktige 4r revisorernas uppdragsgivare och har det yttersta an-
svaret for att revisorema tilldelas de resurser som behdvs for att genomfra
revisionsarbetet enligt god revisionssed.

Den kommunala revisionen &r ett demokratiskt instrument £t utvirdering, ef- -
fekdtivisering och kontroll av den kornmunala verksamheten:

Fér att kunna uppfylla lagens bestimmelser behgver revisionen utékas med
yiterligare en revisor under 2013 och 2014. Detta innebér ¢kade arbetskrafts-
kostnader och kostnader for datorutrusining och datakommunikation. Vidare
innebir detta att ett utdkat anslag kréivs till utbildning och kompetensutveckl-
ing for nyvalda revisorer.

Beslutsunderlag
Forslag till budgetdskande for 2014, daterat 2013-04-22

Beslut
Revisorerna beslutar att av kommunfullm#ktige for ar 2014 #ska 819 000 kronor.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

dt

Justerandes sign

- Utdragsbestyrkande
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Kommunens revisorer

Till kommunfullmiktige

Budgetiskande for kommunens revisorer 2014

Kommunfullméktige &r revisorernas uppdragsgivare och har det yitersta ansvaret for
att revisorerna tilldelas de resurser som behdvs for att genomfora revisionsarbetet
enligt god revisionssed. ’ '

- Den kommunala revisionen #r ett demokratiskt instrument for utvirdering,
effektivisering och kontroll av den kommunala verksamheten.

Revisorernas uppgift

Enligt kommunallagen 9 kap 7 § ska revisorema granska i den omfattning som foljer
av god revisionssed all verksamhet som bedrivs inom styrelsens och ndmndernas
verksamhetsomrdden. De prévar om verksamheten bedrivs pi ett dandamélsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande sétt, om rikenskaperna #r rittvisande och
om den interna kontrollen &r tillrAcklig. ‘

Vi dskar foljande medel for ar 2014

Budget '
2014
Totalt kommunrevisionen ' 819 000

A For att kunna uppfylla lagens bestimmelser behdver revisionen utskas med

L ytterligare en revisor under 2013 och 2014, Detta innebér Skade
arbetskraftskostnader och kostnader for datorutrustning och datakommunikation.
Vidare innebér detta att ett utdkat anslag kréivs till utbildning och
kompetensutveckling for nyvalda revisorer.

For revisorerna ' : /
ven-Frik Svensson Mats Pehrson -

Ordftrande Vice ordf6rande




STIFTELSEN KOMMUNHUS : 1 3-05—'22

Kommentarer angiende budgeten for dr 2014

Hyresintikterna for 2014 4r beriknade pd att Stiftelsen Kommunhus har ett snitt pa 38 lediga

lagenheter, vilket motsvarar en vakans av ca 3,5 %, Budgeten forutsitter ett fortsatt samarbete-
med Migrationsverket angdende uthyrning av 15 ligenheter i Ryd samt 18 ldgenheter i

Konga, For 2014 har ingen overenskommelse om hyreshdjning tréffats’ med
Hyresgistforeningen, utan budgeten kommer att ligga till grund for en hyreska]kyl for
hyresférhandling under hdsten 2013,

Stiftelsen Kommunhus planerar att genomftra foljande underhalls atgirder: Overgripande

" atghrder for att bland annat héja attraktiviteten pd Vaduren 7, Tingstyd. Utbyte av ventilation,
tak, fonster och tilliggsisolering kommet att ske under 2014, Aven mAlning av fasader
kommer att goras under 2014. Ovelgnpande underhill av venhlahonssystem Légenhets~
underhall har budgetel ats till ca 42 kr/m?,

Totala underhallskostnader uppgér for 2014 £l 9,7 Mke vilket innebdir 125 ke/m? Fér att inte
kostnaderna for reparationer ska 8ka och for att efterslipning i underhllet e_] skall bli fallet
bér det totala underhallet per kvadratmeter fr kommande &r ligga pa 150 ke/m?,

Driftskostnaderna for virme beriknas 6ka ndgot, pd grund av taxeho;mngar. Taxorna for
vatten och avfallshantering berfknas ligga kvar pd samma niva som i 2013 ars budget.
Reparationerna beraknas till 55 kr/m?, dock sett till de senaste &ren kan detta vara lagt taknat,
ett tidigare eftersatt underhdll har de senaste 4ren lett till hoga kostnader f6r 1'eparatigner.

Avskrivningarna kar med 0,1 Mkr jamfort med 2013 &rs bokslut, detta p& grund av avskriv-
ningarna p3 ny- och ombyggnationer tkar samt en dkning pd avskrivningar for inventarier och
maskiner. En hdg investeringsvolym de senaste 7 dren-har medfort kvaftigt 6kade kostnader
for avskrivningar och en lag soliditetsnivd for foretaget, vilket pd lingre sikt kan vara
“bekymmersamt, En 6kning av soliditen &t ett méste de kommande &ren for att ha m&jlighet att
underhélla de befintliga fastigheterna pé ett tillfredstéllande sitt. Investeringsbudgeten for
2014 f5r maskiner och inventarier beriknas ligga pa 1,2 Mkr. '

Stiftelsen Kommunhus réntekostnader berdknas uppgé till ca 7,5 Mkr fér 2014, De 16iliga
rintorna bertiknas stiga med ca 0,75 % jAmfért med den niva som réntorna ligger pd under
2013, dock berfknar Kommunhus med att amortera ca 5 Mla under slutet av 2013 och maélet
Hr att amortera ca 5 Mkr dven under 2014, Borgensavgift till Tingsryds kommun pa 0,35 % av
den totala l&nesumman uppgar till 0,9 Mkr,

Budgeten visar p4 en vinst pd 1,3 Mkr innan hyresforhandling, detta framforallt pa grond av
1agt réknade rintor och en hog uthyrningsniva.

siin Davidsson

.‘O
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Stiftelsén Kommunhus

Hyra bostader
" Hyra lokaler
Hyra garage

Hyresbortfall bostéder
Hyresborifall lokaler
Hyresbortfall garage .
Hyresrabatter

Hyresintakter nefto
Ovriga intakter

Underhall

Driftskostnader ( enl bilaga )
Fastighetsskatt
Administration

Summa fastighetskostnader

Avskrivningar
Nedskrivningar

=2

Ovriga finansiella intakter
Ranteintakter
Rantekostnader
Borgensavgift

=y

SRR

Budget 2014
Reviderad

2014 2013
81010 60 860

5 569 5 501
820 820

- 2392 |- 3080
} 175 . 175
. 100 | 100
. 150 |- 150

- 9693 |- 9 457
- 31369 - 31050
- 871 |- 868
- 5163 |- =~ 4818
- 47086 |- 46191

2 2

125 125

- 7407 |- 7685
- 849 |- 868

BUDGET2000.XLS

R
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Budgetbilaga driftskostnader

Fastighetsskétsel, personalkostn.
Fastighetsskotsel, ovr. kostnader
Kostnader for tillval

Uttagsskatt

Reparationer

Vatten

Fastighetsel

Uppvarmning

Rensning ventilationskanaler
Sophantering, miljdavgift
Forsakringskostnader

Avskrivna hyres- och kundfordringar
Befarade kundforluster
Forhandlingsersattning till hyresgéstf.
Kabel-TV

Pensions

Budget
2014

5703
1413
500

1183
4224
4009
3010
8 069
100
1782
388
305

146
305

Budget
2013

5590
1533
450

1085
4237
4005
2998
7 968
100
1765
377
301

146
260

Utfall
2012

5054
1853
492

1020
4 494
3770
3116
7 651
14
1668
343
266
98
148
296

218




TINGSRYDSBOSTADER AB 13-05-21

Kommentarer angaende budgeten for dr 2014

Hyresintékterna f6r 2014 &r beréknade pé att Tingsrydsbosttider AB har allt uthyrt. Budgeten
forutsdtter dven att alla lokaler &r fullt uthyrda och att férvaltningsavtalet med Tingsryds
kommun ligger pd samma nivd som for 2013. Intdkterna for férvaltningsuppdraget bersknas
uppgé till ca 10,4 Micr. Fér 2014 har ingen Sverenskommelse om hyreshdjning triffats med
Hyresgistforeningen, utan budgeten kommer att hgga till grund for en hyreskalkyl for
hyresférhandling under hdsten 2013.

Tingsrydsbostdder AB planerar att pdborja nyproduktion av ca 8 ligenheter pa fastigheten
Ostrabo 5, Tingsryd till en bertknad investeringsvolym p& 10-12 Mkr under 2104. I
investeringsplanen finns 4ven fortitning av nyproducerade ligenheter pa fastigheten Orjna 19,
Tingsryd, till en uppskattad kostnad av ca 35-40 Mkr. Detta berdknas paborjas under 2015.

Totala underpéllskosmader uppgar for 2014 till 0,5 M vilket innebdr ca 135 kr/m? Delar av
fastigheten Orjan 19, Tingsryd &r ganska daligt underhéllet av den forre fastighetsigaren
vilket innebér att det kommer att krévas en betydande insatts under 2014.

Driftskostnaderna for vérme beréknas 6ka nagot, pa grund av taxehdjningar. Taxoma for
vatten och avfallshantering bertknas ligga kvar pd samma nivd som i 2013 &rs budget.
" Reparationerna bersknas till 55 kr/m?, dock sett till de senaste &ren kan detta vara lagt riknat,
ett tidigare eftersatt underhall har de senaste &ren lett till htga kostnader for reparationer.

Under 2013 har Tingsrydsbostider AB &vertagit fastighetsforvaltningen for Tingsryds
kommuns alla fastigheter, vilket har inneburit att Tingsrydsbostidder AB tagit 6ver ca 20
personen frén ngsryds kommun. Detta innebér att persona]kos’madema har 6kat med 9,2

M,

Avskrivningama okar med 0,3 Mkr jimfért med 2013 &rs bokslut, detta pad grund av
nyinvesteringar i maskiner och att nybyggnationen av LSS-bostider p& Nestorn 2 i Tingsryd
ger en helarseffekt. Tingsrydsbostidder AB har en mycket 14g soliditetsniva, vilket pa ldngre
sikt kan vara bekymmersamt. En 6kning av soliditen 4r ett maste de kommande &ren for att ha
mojlighet att underhalla de befintliga fastigheterna pa ett tilifredstillande sétt och for att
kunna fortsétta investera enligt planerna. Investeringsbudgeten for 2014 for maskiner och
inventarier bertknas ligga pa 1,0 Mkr.

Tingsrydsbostidder AB réntekostnader beréknas uppga till ca 1,0 Mkr for 2014. Borgensavgift
till Tingsryds kommun pé 0,35 % av den totala l&nesumman uppgar till 0,1 Mkr.

Budgeten visar pé ett nollresultat inhan hyresforhandling och eventuell upprékning av forvalt-
ningsavtalet.

Qq;}x@g (\p;

Bjorg Davidsson
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Tingsrydshostader AB

Hyra bostéder
Hyra lokaler
Tillval

Budget 2014

Budget
2014

991
3 059

Bokslut
2012

824
2 093

[Sam

Hyresbortiall bostader

&

Hyresintékter netto
Ovriga férvaltningsintakter

2 909

Underhéall

Driftskostnader ( enl bilaga )
Fastighetsskatt
Administration

Summa fastighetskostnader

Ranteintakter
Réntekosinader
Borgensavgift

Koncernbidrag
Bokslutsdisp.

B
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Budgetbilaga driftskostnader

Fastighetsskotsel, personatkostn.
Fastighetsskotsel, dvr. kostnader
Ké&pta fjanster stadning

Uttagsskatt

Reparationer

Vatten

Fastighetsel

Uppvérmning

Sophantering, miljoavgift
Forsakringskostnader

Avskrivna hyres- och kundfordringar
Kabel-TV
Pensionskostnader

Budget
2014

5003
720
21

186
121
111
392

Bokslut
2012

a7
1
18
0
108
72
122
274
23
14
0
15
0
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Tinpsryds enerpgl AB

Styrelsen f6r Tingsryds energi AB

Kommentarer till budgetforslag for ar 2014

Fjirrvirmeverksamheten
Intékter

I den berikning av intdkterna som redovisas i budgetforslaget antas kunder-
nas energiférbrukning minska till 98% av 2012 ars férbrukning, frémst pd
grund av de energibesparingar som véra kunder successivt genomfor i sina
fastigheter. Eftersom vi kontinuerligt ansluter nya kunder och dessutom pla-
nerar f6r en ny utbyggnadsetapp i Urshult berdknas leveranserna dock dka
nagot. I budgetférslaget har ocksa medriknats en prisjustering av fjérrvirme-
taxorna med ca 3-4% .

Forsaljning av fjarrvirme i Tingsryds samhélle har beréknats till ca 27 000
MWh. I Linneryds och Urshults samhllen bersknas forbrukningen samman-
lagt till ca 9 200 MWh. For Vickelsang berdknas virmeleveranserna till cirka
2 100 MWh. '

Driftkostnader

Planerade investeringar f6r ny panncentral och utbyggnad av fjdrrvirmenttet i
Urshult under 2013-2015 samt omférhandlingar av vara inkdpsavtal for
biobrénsle innebér betydande kostnadsskningar som vi successivt méste
kompensera oss f6r under kommande 4.

Vért nuvarande inkdpsavtal for biobrénsle giller for tiden 2011-07-01—
2014-06-30 med en berdknad indexhdjning med cirka 2%. Sammanlagt
handlar det om cirka 200 tkr. Berdiknade inkdp av biobrénsle till virmeverken
har anpassats till de forséljningsvolymer som forutses.

Sista etappen av underhéllsatgérderna pa vérmepannan i Tingsryd genomfors
under 2013 vitket medfér att oljeforbrukningen bedoms bli ligre under 2014,

I ovrigt har hinsyn tagits till de kostnaderna som uppkommer vid normal for-
slitning av murverk, pumpar och andra installationer,

Postadress
Box 88
362 22 Tingsryd

Besdksadress Telefon E-paost Bankgiro Postgiro
Torggatan 10 B 0477 ~ 441 00 teablegtingsrvd.se 5834-6784 172559 -
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Tingsryds energi AB

Investeringar

Vi avser att fortsétta med att successivt bygga ut fjdrrvirmenéten. Nésta
stérre investeringsprojekt planeras, som tidigare némnts, i Urshult. Projekte-
ring av ny panncentral och utbyggnad av fjérrvirmenétet beréknas paborjas
under 2013.

Administration och personallostnader

Totalkostnader f6r administrationen berdknas 6ka med ca 400 tkr,

Ligre forséljning av tjanster till kommunen, att bredbandsverksamheten

fr om 1 maj 2013 6vergér till Wexnet samt allm#nna lénekostnadsékningar
ir de frimsta orsakerna.

Driftnetto

Bilagt budgetforslag for fjarrvirmeverksamheten forvéntas ge ett driftnetto pa
ca 0,9 mkr.

Bredbandsverksamheten

Den 1 maj 2013 vergar bredbandsverksamheten till Wexnet.

Verksamhetens intékter utgdrs av rénteintikter pa bredbandstillgéngarna bok-
forda virden vid 6verlatelsen till Wexnet samt forséljning av del av tjénst
som projektledare for bredbandsverksamheten till Wexnet och Tingsryds
kommun. Kostnaderna utgérs huvudsakligen av personalkostnader och réntor
pé upptagna l&n for utbyggnad av bredbandsnétet. ’
Bilagt budgetforslag for bredbandsverksamheten forvéntas ge ett driftnetto pa
ca 0,3 mkr,

Med forhoppning om en lagom kall vinter och var.

Bilaga 1: Budgetforslag fjarrvirmeverksamheten
Bilaga 2: Budgetférslag bredbandsverksamheten

Postadress Bestksadress Telefon E-post Bankgiro
Box 88 Torggatan 10 B 0477 - 441 00 teabl@itingsryd.se 5834-6784

362 22 Tingsryd

Postgire
172559-17




Tingsryds Energi AB

Arsbudget fjarrvirmeverksamheten 2014

Arsbudget Utfall

Probjekt Intdkter (tkr) 2014 2012
11101 Varmedistribution Tingsryd 13 893 14 771
11102  VArmeproduktion Tingsryd 300 342
11105 Undercentraler 0 0
11106 Trensum 0 0
35113-14 Fordon 0 0
35115 Lastmaskin 10 6
14101 Varmedistribution Linneryd 1920]. 2 104
16101  Varmeproduktion Vackelsang 0 0
16102  Varmedistribution Véckelsang 1553 1 542
17101 Varmedistribution Urshult 3260 2819
8101 Administration 100 302
9990 Finansiering 55 126
Summa intékter 21091 22012

Probjekt Kostnader (tkr) 2014 2012
11101 Varmedistribution Tingsryd =1 410 -1 524
11102  Varmeproduktion Tingsryd -8 996 -8 897
11105  Undercentraler 440 287
11108  Trensum -61 -61
35113-14 Fordon -112 -93
35115  Lastmaskin -164 ~143
14101 Varmedistribution Linneryd -1320 -1 356
16101  Véarmeproduktion Vackelsang -1 469 -1 535
16102  Varmedistribution Vackelsang -235 -248
17101  Véarmedistribution Urshult -1 940 -1 670
8101 Administration -3223 -2 929
9990 Finansiering, exkl avskr utdver plan -848 -838

Summa kosthader -20 218 -19 579

Netto 873 2433




Bliaga 2

Tingsryds Energi AB
Arsbudget bredbandsverksamheten 2014
Arsbudget
Verksamhet Intdkter (tkr) 2014
8101 Forstljning kommunkoncernen 118
8101 Férsélining Wexnet 290
999 Finansiering (ranta revers Wexnet) 1300
Summa int#kter 1705
Verksamhet Kostnader (tkr)
8101 Administration (personalkostnader m m) ~725
9990 Finansiering (rénta och borgensavgitt) -680
Summa kostnader -1 405
Netto 300




Kommentarer budget 2014 — Tingsryds Utveckling och Fastighets AB
Fastigheterna Tingsryd 1:69 (Jitech) och Urshult 1:108 (Sca) &verférdes till Tufab fran
. Tingsryds Industristiftelse i december 2012.

Detta har inneburit en kraftig ékning av budgeten fr o m 2013.

Budgeten 2014 ligger i niva med 2013 ars budget.

Intakterna férutsatter att samtliga lokaler &r fullt uthyrda.

Totala underhallskostnaderna uppgar 2014 1ill 1,8 Mkr och driftskostnaderna till 4,2 Mkr. -

Avskrivningarna uppgar till 7,9 Mkr en 6kning med 0,1 Mkr j&mfort med 2013.

Rantekostnaderna beréknas till 4,5 Mkr for 2014.

De totala kostnaderna beréknas till 18,4 Mkr.

Budget 2014 visa ett nettodverskott pa 1,6 Mkr.

Under januari 2013 forvarvades fastfgheten Konga Bruk 8:11.

Fastighetsbestandet bestar av féljande fastigheter:

Ornen 23 Hotell- och restauranglokal, Badan! och kontorsiokaler
Tingsryd 25:1 Trensum Food AB

Linneryd 1:501 Affaren

Véckelsang 6:79 Solutions for tomorrow AB

Ryd 11:2. Ryds Batar AB

Tingsryd 1:69 Jitech

Urshuit 1:108 Fd Sca

Konga Bruk 8:11 Konga Bruk
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-4 416,0

Hyresintakter -7 227,5| -18 935,0
111 Ovriga intikter -900,0 -864,5| . -1 276,0
g a et e £y
151 "|Fastighetsunderhail 950,0 1365,0 1 830,0
152 |Fastighetsinventarier 50,0 22,3 30,0
154 Fastighetsservice 221,0 2246 696,0
155 Uppvarmning 730,0 574,5 700,0
156 Konsumtionsavgifter 625,0 1054,7 965,0
157 Forsakringsavyift 55,01 41,0 373,0
158 Administration 0,0 868,7 1 605,0
159‘ Finans 2185,0 3702,4 12343,0
69950 Fastighetsskatt 78,4 -
78210 Avskrivning byggnader 1002,0 1 969,0 7 752,0
78220 Avskrivning byggnadsinventarier 77,0 77,5 78,0
78230 Avskrivning inventarier 11,0 11,1 11,0
84100 Rantekostnader 1100,0 1405,7 4602,0
83100 Ranteintgkter -5,0 ~52,3 -100,0
88110 Avsatining periodiseringsiond - 106,0 -
89100 Arets skatt - - 84,0 -

Koncernbidrag 23,0 -

Nettokostnader =500,0 -238,8| ~18669,0

-1 605,0




Kommentarer budget 2014 — Tingsryds Industristiftelse

Fastigheterna Tingsryd 1:69 (Jitech) och Urshult 1:108 (Sca) Gverfordes till Tufab i
december 2012,
Detta har inneburit en minskning av budgeten fr o m 2013.

Budgeten 2014 ligger i niva med 2013 &rs budget.
lhtéktema uppgar tili 5,2 Mkr, vilket forutsatter att samtliga lokaler &r fullt uthyrda.

Underhallsbehovet pé flera'av fastigheterna &r stort. De totala underhallskostnaderna uppgar
2014 till 1,1 Mkr och driftskostnaderna tilt 2,4 Mkr.

Avskrivningarna uppgar till 1,2 Mkr.

Rantekostnaderna berdknas till 0,4 Mkr fér 2014,

De totala kostnaderna berdknas till 5,1 Mkr.

Budget 2014 visa ett nettodverskott pa 0,1 Mkr,
Fastighetsbestandet bestar av fdljande fastigheter:

Ornen 17 — Dackegatan 40, Tingsryd
Tingsryd 1:66 — Lokgatén 19, Tingsryd

( C')gonméttet 1 — Lokgatan 8, Tingsryd

Tingsryd 3:13 — Ladugard Marslycke

Ebbalycke 1:11- Flyghangerer

Ryd 11:1 — Ostergatan 9, Ryd

Ryd 1:145 — C')stergat_an 18, Ryd

Véckelsang 6:41. F d sagverket, Véckelsang

Mollekulla 1:194 —~ Sddra vagen, Urshult




- |Férsélining varme 25 %

-75,3

850

Lokalhyror, momsfritt -178,9 -181,0

34130 Lokalhyror, 25 % -15117,0] -15057,0
31994 Ers fastighetsskatt -119,4 -150,0 -
31993 Ers forsakringspremier _ -55,0 -117,0 -
. Resultat av fastighetsforséljn -1529,0] . - -

Kostnader

151 |Fastighetsunderhall 1 696,3 1417,0 1097,0}:
152 Fastighetsinventarier - - -
154 Fastighetsservice 27,7 212,0 120,
155 Uppvarmning 1054,4 990,0 1 040,01}
156 Konsumtionsavgift 252,1] 2'14,0
157 Forsakringar 173,3 310,0 - 147,0)
158 Administration 1259,5 1538,0 834,01
159 Finans 10 887,56 10 834,0
73520 Konstaterad kundfériust. 113,7 -
79300 Avskrivningar 7 195,5 7199,0
76430 Fastighetsskatt 207,3 240,0
85200 Réntekostnader. 3029,3 4 365,0
84200 Ranteintakter v -282,4 -200,0
88620 Aterforing avskr utéver plan -770,0 -770,0
88110 Avséattning periodiseringsfond 779,0 -

615,1 -

Arets skatt

Nettokostnader

-1723,8

~75,0

-106,0
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Ekonomiska arbetsramar och anvisningar for budgetarbete,
Budget 2014 '

Daniel Gustafsson redogér for ekonomiska arbetsramar och anvisningar for -
budgetarbete for budget 2014.

Beslutsunderlag .

Ekonomiska arbetsramar och anvisningar f6r budgetarbete Budget 2014,
CCG 2013-03-20. ‘
Kommunstyrelsens arbetsutskott § 100, 2013-04-02

Centerpartiet yrkar

att budgetramen for Socialnimnden Gkas med 2 miljoner kronor utéver nivan
i liggande forslag for &r 2014, Detta innebér att arbetsramen for
Socialndmnden uppgar till 259 804 tkr.

att den foreslagna samverkanspottten slopas. Detta ger 2-miljoner kronor som
Sverfors till socialnimndens arbetsdram 2014, Dessa 2 miljoner kronor &r av
en engangskaraktér varfor det &r av vikt att socialnimnden fortsétter sitt
effeltivitetsarbete och att de effektivitetsméjligheter som genomlysningen
gav av verksamheten f6r fullt genomslag till &r 2015.

Iﬁge Strandberg instdmmer i Mikael Anderssons yrkande att Socialndgmnden
ti11f6rs 2 mkr som ett tillfilligt budgetanslag for 2014 och att finansiering sker
genom att foreslaget budgetanslag for samverkanspotten utgér,

att arligt rationaliseringskrav pa 0,5% for samtliga forvaltningar ska gélla
dven for dren 2016-2018.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att Socialngmnden tillfors 2 mkr som ett tillfalligt budgetanslag for 2014 och
att finansiering sker genom att foreslaget budgetanslag for samverkanspotten
utgér

Utdragsbestyrkande

Tusterand v | 3
Usferande - z
| p,/ {[ Q/Q% ‘ ,/14/}/ 2013-04-17
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att arligt ratjonaliseringskrav pa 0,5% for samtliga forvaltningar ska gélla
ven for dren 2016-2018

att d4rmed faststilla ekonomiska arbetsramar och anvisningar for
budgetramar enligt bilaga.

Exp:
Samtliga ndmnder och styrelser

Ekonomiavdelningen

‘ Utdragsbestyrkande

Justerande /;7 ]

al
¥




Bilaga Ks § 58 2013-04-15

& | Tingsryds
) komniun

Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsens beslut 2013-04-15

Ekonomiska arbetsramar och
anvisningar for budgetarbete

Budget 2014

Innehdlisférteckning
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Ekonomiskt utgéngsldge

Som redovisats i bl a &rsredovisning 2012 har marginalerna | kommunens ekonomi
minskat successivt under de senaste aren, F&r 2012 redovisades visserfigen ett
resultat p§ +12,5 mkr, men utan engdngsintékter fran AFA hade resultatet varit -0,1
mkr, Detta Inneb&r att kommunallagens balanskrav inte hade uppndtts utan
engangsintékterna fran AFA, )

Utifr%n 2012 8rs bokslut och de prognostiserade ekonomiska férutséttningarna for
de narmaste dren kan foljande punkter sammanfatta de viktigaste budgetfrégorna
framover:

« Balans i nimndsbudgetarna méste uppnés
Boksluten fér de senaste aren, inklusive 2012, uppvisar ett relativt stort
sammanlagt underskott f8r némnderna (avser | forsta hand Socialndmnden),
vilket till stor del beddms finnas kvar &ven | 2013 ars budget. Det &r av stor
vikt att balans nés | samtliga nimndsbudgetar under 2013-2014, Om |
resurser ej tillférs krévs beslut om atgérder for att komma | balans, viiket
innebir att ambltionssénkningar | verksamheten sannolikt &r nédvéndiga.
Den totala resultatbudgeten fér 2013 och framat kommer sannolikt inte att
ha marginaler f8r att tdcka stora underskott | ndmndsbudgetarna inom
ramen for de finansiella malen och god ekonomisk hushalining entigt
kommunallagen.

+ Totala investeringsnivdn maste begrénsas :
Under varen 2013 ska fullméktige ta slutilg stélining till dels nybyggnation av
sldreboende | Kvarteret Ornen och dels nybyggnation av undervisnings- och
konsertlokal AMB/Wasaskolan. For bdda projekten planeras byggstart efter
sommaren 2013. Detta Inneb&r att kommunen nu star infér mycket stora
investeringar under de ndrmaste tvd &ren med dkad upplaning och sénkt
soliditet som folid. Det &r dérfor av stor vikt att dvriga investeringar
begrénsas under flera &r framt om en god ekenomisk hushallning ska
kunna bibeh&llas. Det kan ocksa konstateras att de kommunala foretagen
kraftigt 8kat sin uppléning under den senaste femarsperioden. Begrénsning
av de framtida investeringarna &r en fréga.som géller hela
kommunkoncernen.

« Ekonomin behtver st4 hégt upp pa dagordningen
Fér att kunna hantera de kommande ekonomiska utmaningarna inom ramen
for god ekonomisk hushdlining &r det av stor vikt att stort fokus laggs pa
ekonomin under de narmaste aren.-Detta innebar att fragor som
prognossakerhet, ekonomisk styming enligt reglerna | budgetreglementet
samt balans melian ambitioner och resurser behéver fa en framtrédande rofl
i kommande budget- och uppféljningsprocesser,

De minskade marginalerna i kommunens resultatrékning tydliggérs ocksa genom att
fullmaktige faststilide 2013 &rs budget med ett resuitat pa +5,0 mkr, vilket
motsvarar 0,8% av skattelntékter och utjdmning, Detta & 0,2%-enheter (1,3 mkr)
ligre &n det av fullmaktige faststéllda resultatmalet pd 1,0% (6,3 mkr). I arets
forsta kompletteringsbudget § mars 2013 har resultatet justerats till +7,3 mkr, vilket
motsvarar 1,2% av skatteintékter och utjdmning. Fér att uppna det budgeterade
resultatet krivs att namndsbudgetarna nar balans under aret.

Infor den kommande 4-arsperioden ser marginalerna i kommunens ekonomi ut att
vara fortsatt knappa. Kommunens langsiktiga ekonomiska forutséttningar paverkas
bl a av befolkningsutvecklingen, bade totalt och inom olika aldersgrupper,
investeringsnivan samt tilivaxten av skatteunderiaget, Aven om’
skattunderlagstillvéxten i riket ser ut att bll relativt normat p& 3-4 8rs sikt s ser de
&rliga 6kningarna av skatteintikterna fér kommunen inte ut att fullt ut kunna tacka
de forvintade kostnadsdkningarna | den befintliga kommunala verksamheten. Vi kan
s3ledes rakna med fortsatt successivt minskade marginaler i resultatrékningen och
att kostnadsminskningar i verksamheten d&rmed sannolikt kormmer att bli
noédvéndiga framéver for att behélia en ekonomi i balans. Denna bild
sverensstammer med den bild av de narmaste 8rens ekonomi som férmediats under
de senaste aren och aktuella prognoser ger saledes ingen anledning att &ndra denna
bedémning.
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Nedanst8ende prognoser och antaganden ligger till grund fér berakningar av
arbetsramar-2014,

B2013 .P2014 Just B2014 P2016 P2016 P2017
“ISkatteprognos februarl 2013, mkr '633,2 644,9 —5,0' 639,9 651,5 - §66,3 682,2
Okning Jfr verkliga aret fore 77 -5,0 2,7 11,6 14,8 15,9
Okning jfr budget aret fire A7 -5,0 6,7
| tnedk, arets 8kn mkr 15,3 -4,6 10,7 13,5 13,6 13,5
Pensloner, &rets &kn mkr 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Flnansnetlo, drets kn mkr 0,5 0,5 0,0 0,5 0,0
Antaganden
Befoliningsutvacking aret fare, niov-nov -41 400 257 425 100 A0 -0
KPI X, % (SKL feb-13) 06 13 0" 1,4 24 2,6 20
- | Skatteunderiag, % (SKL feb-13) 33 33 441 47 47

* | tabellsiffran for skatteprognosen har ej Inriknats beddmd intaktsgkning frén eventuellt ny
kostnadsutjamning fr o m 2014, Den &r daremot Inraknad | ramférsiaget (se Jangre fram | dokumentet).

Det kan.konstateras att berdkningsunderlaget, som vanligt s8 har tidigt i
budgetprocessen, innehaller en hel del osikerheter: ’

[ skatteprognosen finns bl a en osékerhet.t prognosen fér utjdmningssystemen.
Detta galler | synnerhet fér inférandet av férandringar i kostnadsutjsmningen fran
och med 2014, som dels &nnu ej &r beslutad av riksdagen och dels fortfarande ar
osiker till hur stora Intdktsforindringar den medfér, Aktuella prognoser for dessa
delar f3r vi forst senare under varen eller kanske forst till hdsten, Aven nya
skatteunderlags~-prognoser samt regeringens varproposition kan komma att péverka
de ekonomiska forutsdttningarna Infor 2014.

Aven befolkningsprognosen innebér en osikerhet. 2012 ars befolkningsutveckling
slutade p3 -94 personer, vilket innebar en atergéng till tidigare 2rs minskningsnivéer
(efter 2011 3rs forbéttrade siffra som slutade pd +4 personer). Preliminéra siffror
Visar att Invinarantalet minskat med -52 personer fran 1 november férra aret till
mitten av mars, vilket med nu kénda férutsdttningar talar for en ganska kraftig
minskning till 1 november 2013 (vilket paverkar 2014 8rs skatteintakter).
Skatteprognosen baseras dérfor pa -125 personer infér budget 2014, vilket &r -25
personer fler &n vad vid normalt brukar budgetera, For planaren 2015-2017 har
skatteprognosen beriknats med en befolkningsminskning p& -100 personer per ar.

Regeringens varproposition presenteras 15 april och nésta skatteprognos fran SKL
kommer preliminért den 24 april.

Utifr8n ovanstiende osékerhetsposter kan konstateras att férutséttningarna
sannolikt kommer att féréndras under budgetprocessens g8ng. Justeringar |
prognoserna utifr8n d& kinda féréndringar kommer att g6ras | maj mé8nad och
stéllningstagande hur detta ska hanteras fir géras | den politiska beslutsprocessen
avseende férslag till budget i ksau-ks-kf i juni m8nad.
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Faststillda finansiella m&l samt antagen flerdrsplan . .

Fullméktige har i beslut om budget 2011 faststéllt féljande finanslella mdl att gélla
fér perioden 2011-2014:

1. Arets resultat ska uppga till minst 1% av skattelntékter, generella statsbidrag
och utjdmning.

2. Soliditeten (enligt balansrékningen) ska inte understiga 49%

3, Det egna kapitalet ska vérdesékras under fyradrsperioden.

_ Resultat- och soliditetsmalet Innebér att resultatet ska vara minst ca 6,5 mkr per 3r
och att investeringsnivdn utdver budgeterade anslag for Kvarteret Ornen begrdnsas
till i genomsnitt 20 mkr per ar.

Fullmaktige faststéllde i juni 2012 budget fér 2013 samt flerdrsplan fér 2014-2015
enligt nedanstdende sammanstéllning. Planen fr 2014 utgér grund for arbetsramar
2014. .

Budget Plan Plan Plan Summa
2013 2014 2015 2016 2013-2016
Arets resultat, mkr 5,0 6,4 6,6 6,8
% av skattelntikter, gs och utj 0,8% 1,0% 1,0% 1,0%
Arets besparingskrav 2014-2016
for att na resultatmal 1%, mkr 6,2 0,6 5,7 12,5
Investeringar, mkr 96 99 58 23 276
Nyupplaning, mkr 70 50 20 -20 120
Laneskuld, ack, mkr 175 225 245 225
Soliditet % 52 49 - 48 50

Den faststélida fler8rsplanen inneh3ller, forutom de ovan namnda finansiella mélen,
bl a féljande budgetprinciper: . .

+ Investeringstak I genomsnitt 20 mkr per ar utdver budgeterade anslag fér
nybyggnation av &ldreboende | Kvarteret Ornen

. fortsatt 6kning av den s k Ornen-potten (1,5 mkr per ar) som syftar till
skapa budgetutrymme for 6kade kapitalkostnader nar Kvarteret Ornen tas i
bruk. Budgetutrymmet kan fram ftill dess att Kvarteret Ornen fardigstélits
anvéndas till tillfélliga satsningar.

. fortsatt volymanpassning till minskade barn- och ungdomskullar inom barn-
och utbildningsndmndens verksamhet t o m 2015,

« ingen fortsatt volymanpassning inom &ldreomsorgen, da sdkningen av antalet
aldre-sldre upphér frén och med 2012, :

+  kompensation till férvaltningarna fér prisbkningar enligt kpix: .

« Arliga rationallseringar motsvarande 0,5% av verksamheternas budget 8ren
2013-2015 | enligt med fullméktiges beslut | budget 2012 (motsvarar totalt
ca 3 mkr per &r)

Budgetdirektiv

Ksau lamnade vid sammantride 2013-02-25 direktivet att de forutsattningar och
budgetprinciper som finns | den faststélida flerarsplanen ska gélla &ven framdver (se
ovan). Dessa har s3ledes varit utgangspunkt fér chefsgruppens arbete med
arbetsramarna.




Forslag till férdelning av ramar

Kommunstyrelsen har beslutat om ekonomiska arbetsramar for budget 2014 enligt
versikt pd sidan 10 och detal]erad redovisning pa sid 11 ff, P8 sldan 10 redovisas
&ven en resultatplan for dren 2015-2017,

Beslutet kan sammanfattas enligt nedan:

Arbetsramar budget 2014

Budgeterat resultat for 2014 uppgar tlil +6,5 mkr, vilket motsvarar 1,0% av
skattelntakter och utjdmning. Forslaget mnebar saledes att fu!lmaktlges
resultatmal uppfylls, .

1 beslutet har dkade intékter frén kostnadsutjgmningen inrdknats med 6,8 mkr
baserat pa forslag om ny kostnadsutjamnlng Riksdagen har dock &nnu mte
fattat beslut om féréndringarna. Aven beloppet &r mycket osékert och har
beddmts utifrdn regeringens berékningar samt SKL:s berékningar av
infdrandeavgifter, Beslut om férindringarna véntas ske i riksdagen i var och
slutliga bergkningar p8 utfallet kan komma att dréja till hosten.

Minskning av Barn- och utblldnlngsnamndens budgetram som vo!ymanpassning
for minskade barn- och ungdomskuliar uppgar enligt plan till -2,5 mkr fr 8r

* 2014 (varav 1 mkr frdn 2013 enligt 2013 ars budgetbeslut). Kommunstyrelsens

beslut innebér en total volymminskning p& -5,5 mkr, d v s -3,0 mkr utéver plan.
Detta baseras pa barn- och utbu|dningsforvaltningens prognos for
interkommunala ersattningar 2014, vilken visar att kostnaden fér
interkommunala ersattningar inom gymnaslesko!an berdknas minska med ca
-5,5 mkr jamfért med budgeterat anslag 2013, Volymminskningen utéver plan,
d v s 3,0 mkr, féreslas att éverforas till Soclalndmnden (se nedan).

Soclalndmnden tiliférs 3,0 mkri budgetforstarkning for att till viss del minska
behovet av atgarder/kvahtetssankningar fr att nd balans | budget med tanke pa
nuvarande underskottsprognos. Finansiering sker genom den utokade
volymminskningen fér Barn- och utbildningsnémnden baserat pd prognos fér
ssinkta kostnader f3r interkommunala erséttningar inom gymnasieskolan enligt
ovan.

Kommunstyrelens beslutade att tillfdra vtterligare 2.0 mkr tiil
Socialndmndens budqetram som en tilféllig budgetforstérkning 2014
Finansiering sker genom att det tidigare budgeterade anslaget pa 2,0 mkr for
den s -k samverkanspotten utgar,

Den s k Ornenpotten 8kas med 1,5 mkr och uppgar dérmed till 7,5 mkr | budget
2014, Budgetposten-syftar till att skapa utrymme | resultatraknlngen for 6kade
drifts- och kapitalkostnader for &ldreboendet | Kvarteret Ornen nér detta
fardigstalls. Budgetanslaget ska tillféras Socialndmnden nar Inflyttning skerl det
nya &ldreboendet. Beréknad fardigstallandetld 4r med nuvarande planer ar
2015, varvid Ornenpotten ska uppga till 9 imkr, Under budgetéren fram till
fardxgstallandet kan de avsatta medien anvéndas till tillfalliga utgifter och anslag
under fdrutsittning att det &r utgifter/ansiag som inte finns kvar som
permanenta kostnader nér Kvarteret Ornen fardigstallts.

For 2014 &r 2,2 mkr av de 7,5 mkr i Ornenpotten genom tidigare beslut
destinerade till attraktmtetsarbetet vati bl a medfinansiering av

" bredbandsutbyggnad | byanat ingdr. Kommunstyrelsens beslut innebér

anvandning av ytterligare 4,1 mkr av Ornenpotten under 2014 (se ovan resp

nedan). Aterstdende budgetans!ag i Ornenpotten for 2014 uppgar dérmed till 1,2
mkr.
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.+ Rambeslutet innefattar arligt rationaliseringskrav motsvarande 0,5% av

forvaltningarnas budgetar 2013-2015 | enlighet med fullmaktiges beslut om
budget 2012, Fér 2014 Innebér detta att férvaltningarnas budgetramar bar
minskats med sammanlagt 2,9 mkr. Kommunstyrelsen beslutade att arliat
ratlonahserlnqskrav motsvarande 0.5% av forvaltnmqarnas budqet ska gélia
dven for dren 2016-2018.

+ Férvaltningarna erhaller kompensation f8r prisékningar motsvarande 1,4% enligt
SKL:s KPIX-prognos, vilket Innebar att totalt ca 2 4 mkr 1&ggs till
fdrvaltningarnas ramar. Berakningen &r baserad pa nettokostnadsramen
exkiusive 16nekostnader.

+ Socialndmnden tillférs 2,1 mkr avseende he!é’ursg_ffekt fér LSS-boende som
startas hosten 2014, Finansiering 2014 sker ur Ornenpotten, 2015 finansieras
anslaget Istéllet med Skade intékter frén LSS-utjdmningen.

»  Kommuniedningsforvaltningen tillférs 0,4 mkr som ett tilifalligt anslag 2014 for
att genomfdra rlksdags--och eu-val. Finanslering sker genom att tl!lfalhgt minska
anslaget fér EU-kontot/Leader (ingen kostnad fér Leader 2014 d& nuvarande
period {éper ut), .

+ 1,1 mkr avsétts for beréiknade driftskostnader fér konsertiokal AMB/Wasaskoian
(eg undervnsnlngslokal som finansieras genom hyra fr&n AMB). Posten avser
beraknad deldrskostnad for 2014, Finansiering sker genom posten driftsbidrag
till Teab avseende underskott for bredbandsverksamhet da behovet av
driftsbidrag upphér nar verksamheten 8verg8r till regionbolaget 1 maj 2013,

« Samhillsbyggnadsférvaltningen bedémer att stidverksamhetens kostnader kan
minskas med ca 1,0 mkr 2014, Kommunstyrelsens beslut Innebér att
samhallsbyggnadsnamnden far { uppdrag att genomfdra denna
kostnadsminskning och att halva beloppet aterférs till
samhallsbyggnadsnédmndens skattefinansierade verksamhet medan andra
halften kommer kunderna/férvaltningarna till del. Huvuddelen av den
sistnamnda kommer att komma Barn- och utbildningsforvaltningen till del.

Chefsgruppen konstaterar att de foreslagna budgetramarna innebér tuffa
forutsattningar for samtliga forvaltningar, varvid ambitions-och
kvalitetss&nkningar/besparingar/verksamhetsféréndringar/effe ktiviseringar sannolike
ir nddviandiga for att inom budgetramen técka in behovs-, volym- och andra

Averksamhetsforandrlngar infér 2014, Darutdver tHIkommer behovet av beslut om

Stgarder for att nd en budget | balans utifrén nuvarande underskott | budgeten,
vilket 1 fdrsta hand bersr Soclaindmnden, men &ven | viss man
Samhélisbyggnadsnémnden.

Férvaltningarnas redovisade behovs- och budgetfdréndringar Infor 2014, som legat
till grund fér chefsgruppens budgetdiskussion, redovisas | Bilaga 1.




Specifikation &ver resultatutrymme och ramjusteringar 2014

Foljande bedémning av resultatutrymmet gérs fér 2014, Utgéngspunkt har varit den
faststélida budgetplanen fér 2014, I sammanstéliningen framgar dven
kommunstyrelsens beslut om férdelning av budgetramar till férvaltningarna.

BEDOMNING RESULTATUTRYMME 2014

mkr
Resultat 2014 enligt faststélid plan 0,2
Justering/uppdatering av plah:
Skalteprognos -5,1
Pristkning +0,1% -0,3
L&netkningar, sdnkt niva jfr plan : T47
Rationalisering 0,5% faérvaltningar 0,1
KS centrala (ROK, Lanstr, RFSS) -
Utgangsldge Resultat -0,4
Prel ny kostnadsuljdmning 6,8
Resuitat inkl prel ny kostnadsutjgmning 6,4
KSbeslut: .
Volymanpassning BUN utdver plan 3,0
Budgetférstarkning SN -3,0
Samverkanspott utgar 2,0
Tillfallig budgetfarstarkning SN -2,0
SN LSS-boende helarseffekt -2,1
Ornenpott 2,1
Val 2014 . =04
El-konto, tillfalig minskning 2014 . ) 04
Konseﬁlokal AlVBAVasaskolan -1,1
Dxifts bidrag Teab bredband upphdr 1.2
S(édverksamheﬁf effeldivisering » 1,0
Fordelas till SBN -0,5
Férdelas till kunder/férvaitningar -0,5
SUMMA RESULTAT 2014 6,5

I nedanstdende tabell specificeras fireslagna justeringar av ndmnder/férvaltningars
. budgetramar 2014 (jamfért med budget 2013). Justeringar av mer budgetteknisk
karaktsr, sdsom t ex 6nedkningar, kostnadsneutrala budgetomfordetningar (TB) och
" justerad Internrinta, visas ej | tabellen.

.
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thr KS SBN KUF BUN SN REV KS SUMMA
C KLF CENTR

Korr\;_ifansation prisékningar 1,4% 129 188 205 1468 473 7 2 470
Rationaliseringar'O,S% T-160 -172 -106 -1223 -1 268 -4 -2 933
Volymanpassning enligt plan- -2 500 -2 500
Volymanpassning utdver plan -3 000 -3 000
Budgetfrstarkning 3000 3000
Tillfzllig budgetférsidrkning 2014 2000

Samverkanspott utgar -2 000 -2 000
Helarseffekt LSS-boende 2100 2100
Ornenpott -2100  -2100
Val 2014 (tilif alligt 2014) 400 400
Minskning EU-konto (tillf 4iligt 2014) - -400 -400
Kansertiokal AMB/Was askolan 1100 1100
Drifsbidrag Teab bredband upphtr -400 -840 -1240
Minskade kostnader fér stdd* 88 67 779 66 1000
varav ramjustering 50% -44 .34 -388 -34 -500
som aterfors il SBN 500 500
Sum m a (inki minskade stidkostnader) -31 560 132 -4 864 -6 337 3 .4240 -4103
*Justeras ] I ram

Plan8ren 2015-2017

Flerarsplanen enligt chéfsgruppens forslag visar fljande resultat for planaren 2015-
2017: '

Plan Plan Plan ~ Ackumulerat
2015 2016 2017 2015-2017
Arets resultat, mkr 53 44 5,4
% av skattelntikter, gs och utj 0,8% 0,6% 0,8%
Arets besparingskrav utéver plan
2015-2017 for att nd resultatmal
1%, mkr 1,3 1,1 0,0 2,4

I fler8rsplanen har inréknats heldrskostnader avseende driftskostnader fér
investeringar i aldreboende Kvarteret Ornen (9 mkr per ar) och konsertlokal
AMB/Wasaskolan (2,7 mkr per ar). Aven beddmda intaktsékningar till folid av den
férandrade kostnadsutjamningen har inrdknats i resultaten. Vidare bygger
fier3rsplanens resultatber&kningar bl a pa aktuell prognos for skatteintékter och
befolkning, faststélida finansiella mal samt nu tilldmpade budgetprinciper vad géller
t ex volymanpassning, Ornenpott, priskompensation, rationallseringskrav m.m.

Kommunstyrelsen beslutade att arliat rationaliseringskrav om 0,5% av
f5rvaltningarnas budgetramar ska ailla dven fdr aren 2016-2018,

Flerdrsberakningarna enligt kommunstyrelsens beslut visar att resultatnivan
beraknas ligga strax under nivdn 1% av skatteintdkter och utjémning. Ackumulerat
sparbehov 2015-2016 berdknas till 2,4 mkr for att klara fullm&ktiges resultatmal
dessa budgetar, Berdkningarna forutsétter samma verksamhetsniva/budgetramar
som 2014 med beaktande av ovanstdende budgetprinciper samt att ndmndernas
budgetar &r i balans.

Det hér betonas att resultatberdkningarna baseras pd prognoser for bl a skatter,
pensioner, I6neékningar m.m. och att féréndringar i férutsittningarna kommer att
ske i takt med att prognoserna fdréndras.
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Kommunbvergripande mél - fullméktiges styrkort

Arets budgetprocess inleddes med en Inriktningsdebatt i koemmunfulimaktige 20
december 2012, Syftet med debatten var att kommunfuliméktige | ett tidigt skede
av budgetprocessen skulle f& mdjlighet att diskutera och piforitera dvergripande mal
for 2014 somn ska vara vagledande | det fortsatta arbetet med nésta ars budget.
Diskussion och prioritering skulle ha en tydlig koppling till kormmunens vision samt

styrmodell (balanserad styrning).

Vid sammantride 28 februari 2013 faststéllde fullmaktige kommunavergripande mal
f5r 2014 1 fullméaktiges styrkort. Styrkortet redovisas | bilaga 2.

Nimnder och styrelser (inklusive bolag och stiftelser) har fatt | uppdrag av
fullmaktige att beakta fullméktiges prioriterade m3l i det fortsatta budgetarbetet och
att darmed i styrkort och budget visa hur man bldrar tilf en dkad uppfylielse av
fullmaktiges mal 2014,

Arbetsgéng och tidsplan

Hittillsvarande arbetsprocess med 2014 &rs budget har bestatt av fullmaktiges
inriktningsdebatt 20 december, informationsdag 12 februari, uppféliningsdag for
ksau och ndmndspresidier 13 februari, ksau:s behand}ing av budgetdirektiv 25
februari samt centrala chefsgruppens bearbetning av budgetramar 24 februar och
20 mars. Aterstdende arbete #r planerat enligt f6ljande:

2 april Ksau forslag till beslut om arbetsramar och anvisningar
15 april KS beslut om arbetsramar och anvisningar
15 april Regeringen presenterar varpropositionen
24 april Ny skatteprognos SKL (prel.)
17 maj Nimnder besfut om budgetforslag
27 maj Informationsdag 2 (12.00)
3 juni Ksau forslag till budget 2014-2016
17 juni KS forslag till budget 2014-2016
27 junt KF beslut om budget 2014-2016
28 nov ' KF far information om n&dmndernas internbudgetarbete samt
aktuell skatte- och befolkningsprognos
19 dec Nimnder beslut om Internbudget, senast.

Héstens skatteunderlagsprognoser presenteras preliminért 15 aug, 10 okt och 19
dec. Regeringens budgetproposition presenteras prelimindrt 20 sept.

Arbetsgangen innebdr att ndmndernas budgetférsiag som faststélls senast 17 maj
skall rymmas inom tilldelad budgetram. Den verksamhet som inte ryms inom ramen
placeras | moduler utanfér budgetramen i prioriterad ardning. Detta ger méjtighet
att utifran den politiska prioriteringen fordela eventuelt forbattrade ekonomiska
forutsattningar/tillkommande medel under processens gang.

Namnderna faststaller detaljerad internbudget fr den egna verksamheten |
december. Det &r namndernas skyldighet att upprétta internbudgeten sa att
verksamheten ryms Inom den av fullmaktige faststélida budgeten for ndmnden,

d v s budgeten ska upprattas sa att prognosen fér budgetaret dverensstdmmer med
internbudgeten.
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Anvisning ar och budgetférutsattningar

Rutiner och spelregler i budgetprocessen regleras i Budget- och
redovisningsreglementet samt i Riktlinjer fér malstyrning. Nedan féljer anvlsningar
f6r budgetarbetet samt redogorelse for budgetforutséttningar som berdr

ndmndernas budgetarbete,

Budgetférsiag

Moduler

Anslagsniva

Investeringar

Mal fér verksamheten

‘ Materialet

Inldmning av material

Beslut | nédmnd

Kommunala féretagen

MBL

Léneniva | ram

Lénedkningar 2013 och 2014

Kalkylerat PO-pélégg (sociala

avgifter)

Internrénta

Inréttande av tjdnster

Ndmndernas budgetfors!ag skall rymmas inom tilldelad
arbetsram,

Den verksamhet som Inte ryms inom ramen placeras |
moduler Utanfdr ram i prioriterad ordning. Féreslagna
8tgérders foljder i kvalitet och mél ska tydliggéras.

Nettokostnadsram per férvaltning/n&mnd.

Investeringséskanden ska avse aren 2014-2017,
Kapitalkostnader for foreslagna Investeringar skall
rymmas inom tilldelad budgetram.

N&mnderna ska | budgetférslaget ange matbara
verksamhetma! i de olika perspektiven eniigt balanserad
styrning. En tydlig koppling skall finnas dels till
fullmaktiges 8vergripande mal och prioriteringar och dels
mellan de olika perspektiven.

Sammanstélls enligt anvisningar fr8n ekonomi-
avdelningen.

Forvaltningarna éverlmnar material till ekonomi-
avdelningen senast 17 maj. Ev andringar | ndmndsbeslut
efter detta datum meddelas omg8ende.

Sker senast 17 maj.

Omfattas av samma tidsplan som forvaitningarna, d v s
infamning av budgetférsiag senast 17 maj.

N&mnds- och styrelsebesiut om ft‘)rslagrt!ll budget ska

féregas av MBL-fdrhandling enligt §11. MBL-férhandling

ska hallas senast en vecka fére némndens beslut och
budgetmaterialet ska finnas tiligéngligt senast en vecka
fore MBL-forhandiingen. Liksom tidigare rekommenderas
att personal eller dess representanter involveras tidigt och
{6pande under processen, t ex vid arbetsplatstréffar samt
genom mbi-information.

Ramarna baseras pa 2012 ars Iénelége

Medel har avsatts pa centralt konto och kommer att
fordelas ut till férvaltningarna allteftersom
férhandiingarna blir klara.

Uppgdr prefiminart til

38,46% fdr personal

31,42% fér fértroendevalda och uppdragstagare
21,29% for personal yngre &n 26 ar

Aktuell PO-tabell har skickats ut till respektive ekonom.

2,5%. Sénkt niva frin 2013 har justerats | ramarna.

Gors, med vissa undantag, av fullmaktige.

s}




Ovrigt
Investeringstak

Investeringsdaskanden

Minskade lokalytor

Tingsryd 2013-04-15

Daniel Gustafsson
Ekonomichef

Investeringar utéver budgeterade anslag for Kvarteret
Ornen begrinsas enligt fullméktiges beslut om budget
2011 till | genomsnitt 20 mkr per &r fram till dess att
Kvarteret Ornen fardigstalits (prel 2015). Detta innebar
att samtliga investeringséskanden kommer att vdgas
noga d& det kommer att krévas prioriteringar for att halla
oss Inom den féreslagna investeringsramen.

Att avst8 investeringar ger ett visst utrymmell
budgetramarna.

Férvaltningar har majlighet att séga upp del av lokal,
vilket ska ge férvaltningarna incitament att minska sina
Jokalytor och dérmed minska de totala lokalkostnaderna
kommunen, '
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ARBETSRAMAR 2014 cch RESULTATPLAN 2015-2017

oy
ey

088! sifiror avser ackumulerads fGrandringar jfr de &r (budgef)
Jmkr Plan 2014] Just] Ram 2014] 2015 2016 2017}
Budgeterat resultat KF 2013 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Justering tillfaliiga poster aret fore 0,0 0,0 0,0 0,0
Justering Ks centrala -0,8], . -0,8 -1,6 -2,1 -2,6
Tillvaxt skatteintakter o utjdmning Jfr KF2013 11,7 -5,0 ‘r;6,7 18,3 331 49,0
Prel ny kostnadsutjdmning ’ 6,8 6,8 9,2 10,1 10,3
Prel LSS-utjamning 3,0 3,0 © 3,0
L&nedkningar -15,3 4,8 -10,7 24,2 -37,7 -51,2
Penslonsutbetainingar -0,5 -0,5 ~1,0 -1,5 -2,0
Réntekostnader -0,5 -0,5 -0,5 -1,0 -1,0
Delsumma resultat -0,4 6,4 6,0 8,2 8,9 10,6
Volymanpassning demografi &ldersklasser
BUN minskad ram, ar: 2014 1,5 1,6 1,5 1,5 1,5
2015 1,0 1,0 1,0
2016 0,0 0,0
2017 0,0
Delsumma resultat 1,1 6,4 7,5 10,7 11,4 13,0
Ornenpott
Arlig 8kning 1,6 mkr t o m 2015 (=9 mkr) -1,6 -1,5 -3,0 3,0 -3,0
Delsumma resultat -0,4 6,4 6,0 7,7 8,4 10,0
Rationaliseringar forvaliningar
2014: 0,5% 2.8 0.1 2,9 2,8 2,9 2,9
2015: 0,5% 2,8 2,8 2,8
2016: 0,6% 2.8 2,8
2017: 0,5% 28 11,3
Prisokningar férvaitningar (kpix)
2014:4:3% 1 4% -2,2 -0,3 25" -2,5 -2,5 -2,5
2015: 2,1% -3,5 -3,5 -3,5
2016: 2,6% 4,4 44
2017: 2,0% 34 -138
Utgangsldge resultat, arbetsram 0,2 6,2 6,4 . 7,4 6,5 7,5
Férslag CCG
- BUN volymanpassning uttver plan 3,0 4,5 4,5 4,5
SN budgetfdrstérkning -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Samverkanspott utgar 2,0
SN tillfaltig budgetforstérkning 2014 -2,0
SN LSS-boende helarseffekt -2.1 -2 -2,1 -2,1
Ornenpott 2014 2,1
Val 2014 . R -0,4
EU-konto, tififallig minskning 2014 04
Konsertlokal AMB/Masaskolan -1, -2,7 -2,7 -2,7
Driftsbidrag Teab bredband upphér 1,2 1,2 1,2 1,2
Stadverksamhet - effektivisering 1,0 1,0 1,0 1,0
Aterfors tili SBN -0,5 -0, -0,58 -0,5
- Mterférs till kunder/férvaltningar -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Budgeterat resultat, arbetsram 0,2 6,2 6,5 5,3 4,4 5,41 -
Resuitat | % av skatteintékter 0,0% 1,0% 0,8% 0,6% 0,8%
Tillkommande sparkrav [671 att na fin, mat
Butgel 2015 1.3 1.3 1.3
fBBudget 2016 1,1 N
Budgel 2017 0.0 2,4
Budgeterat vesultat, arbet{sram 0,2 6,2 6,5 &8 6,8 7,8
Rzs | % av skatieinlalta 0,08, 1.0% 1.0% 1.0% 11%
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ARBETSRAMAR 2014
(tkr)
Budg 2013 Justering Plan Lonedk| Lonedk 2014|  Justering _ Omférd TB mm
Fullmiktige| en! plan 2014 2014 2012 Kop o sélj| Internrénla Eftit 2013
Kommunstyrelsen )
Kommunstyrelsen centrala medel -9 424 -800 -10 224 70
Kommunledningsfaivaitning -38 351 -38 .3_51 -1180 -16 1 ‘6 904 730
R&dddningstjinsten -13 273 -13273
Summa kommunstyrelsen -61 048 -800 -61 848 -1 180 -16 1 6904 800
Némnder . .
Samhélisbyggnadsnamnd -33 316 -33316 -422 -99 390 -867 -70
Kultur- och fritidsnémnd -20 730 -20730 -156 -29 25 -306
Barn- och utbildningsnamnd -235 087 -235087 -5176 ~732 405; -4 093
Sacialndmnd -245 104 -245 104 -5 781 -405 3451 -1638 -850
Summa ndmnder -534 237 0 -534 237 -11 535 -1 265 1165/ -6804 -1 020
Revision -759 -758
JHvsndmnd -70 -70
Taxefinansierad verksamhet
VA-verksamhet 0 0
Renhallningsverksamhet 0 0
Summa verksamhet -596 114 -800 -596 914 2715 -1 281 1166 0 -220
Gvriga centrala poster
Fulimaktiges demokratiutveckling -220 -220 220
Ks allménna férfogandemedel -200 -200
Konsertiokal AMB/MWasaskolan 0
Attraktivitetpott KS -2 200 -2 200
Ornenpott - for titifilliga anslag K8 -1 800 -1500{ ©  -3300
Samverkanspott KS -1 000 -1 000 -2 000
Driftbidrag travséliskapet -916 -916
Driftbidrag bredband -840 -840
Utveckiingspott KSAU -300 -300
\ediga lokaler - centralt konto ~500 -600f -
L 8nedkningar 2013 (12) 2014 ) -25 472 -15 306 40778 12715 1281
Pensionsutbetaliningar -11 500 -500 -12 000
Kapitalkostnader 38770 38770 -1 166
Internrénta fran VA 4312 4312 :
Avskrivningar -29 108 -29 108
Komp pristkn 1,4% KPiX forvaltn -2 200 -2 200
Ratlonalisering 0,5% forvaltn 2 800 2 800
Volymminskning Bun enl plan 1 500 1 500
Volymminskning Bun uppsk 2013 1 000 1 000
NETTOKOSTNAD -627 088 -16 006 -643 084 0 0 0 0 0
Skatteintédkier
Skatteintdkter, gs och utjimning 633 203 41741 644 944
Prel ny kostnadsufjamning -
Finansnetto
Finanslella intékter 2700| 2700
Finanslefia kostnader -3 850 -500 -4 350
Summa finansnetto -1 150 -500 -1 650 0 0 0 o 0
SUMMA RESULTAT 4965 -4765 200 0 o 0 o 0
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ARBETSRAMAR 2014

(tkr) CCG:s.forslag KS besiut
summa] Centrala]  Direktiv pris|]  Volym|  Férslag Arbetsram Andr Andr|  Arbetsram
2014 poster -0,5% 1,4%| en!plan CCG 2014 ksau KS 2014
Kommunstyrelsen ) :
Kommunstyrelsen centrala medel -10 154} - 400 -9 754 -9 754
Kommunlednings {trvaltning -31 912 160 -129 0 -31 881 -31 881
Raddningstjansten -13 273 -13273 -13273
Summa kommunstyrelsen -55 339 0 160 ~129 0 400 -564 808 0 0 -54 908
Nd@mnder
Samhéllsbyggnadsnimnd -34 384 172 188} 456 -34 856 -34 856
Kultur- och fritidsndmnd 21198 106 -205 34 -21 261 -21 261
Barn- och utblldningsnamnd -244 683§ . 1223} -1468] 2500 3388 -239 040 -239 040
Sodialndmnd -253 533 1268 -473 -5 066 -257 804 -2 000 -259 804
Summa namnder -553 796 0 2769 -2334 2 500 <2100 -552 861 ol -2000 -554 961
Revislon -769 4 -7 -762 ~162
Javsnamnd -70 0 0 -70 -70
Taxefinanslerad verksamhet
VA-verksamhel 0 0 0
Renhalliningsverksamhet 0 0 0
Summa verksamhet -609 964 0 2933 -2470 2 600 -1 700 -608 701 0 -2 000 -610 701
Ovriga centrala poster
Fulim#ktiges demokratiutveckiing 0 0 0
Ks aliménna forfogandemedel ~200 -200 -200
Konsertlokat AMB/Wasaskolan 0 -1 100 -1 100 -1 100
Attraktivitetpott KS -2 200 -2 200 -2 200
Ornenpott - for tillfalliga anslag KS -3 300 2 100 -1 200 -1 200
Samverkanspott KS -2 000 -2 000 2 000 0
Driftbidrag travs#liskapet -916 -916 -916
Driftbldrag bredband -840 840 0 0
Utvecklingspott KSAU -300 -300 -300
Lediga lokaler - centralt konto -500 -500 -500{
Lénedkningar 2013 (12) 2014 (9) 26782 4623 22 159 -22 159
Pensionsutbetalningar -12 000 -12 000 -12 000
Kapltalkostnader 37 604 -801 - 36 803 36 803
Internranta fran VA 4312 4312 4312
Avskrivningar -29 108 -29 108 29108
Komp pristikn 1,4% KPIX forvaltn -2 200 -270 2470 4] 0
Rationalisering 0,5% forvaltn 2 800 133 -2933 o] 0
Volymminskning Bun enl pian 1 500 -1 600 0 0
. Volymminsknirig Bun uppsk 2013 1000 -1 000 0 0
NETTOKOSTNAD ‘-643 084 3685 0 0 0 140 -639 269 0 0 -639 269
Skatteintdkter .
Skattelntakter, gs och utjiamnin 644 944 -5 115 639 829 639 829
Prel ny kostnadsutamning 6 800 6 800 6 800
Finansnetto
Finansiella Intakter 2 700 2700 2700
Finansiella kostnader -4 350 800 -3 550 -3 650
Summa finansnetto -1 650 800 0 0 0 0 -850 [ 0 -8501 -
SUMMA RESULTAT 200 6170 0 1} 0 140 6 510 a 0 6 510
13




Diskussionsunderlag for budgetramar 2014 CCG
Anmilda stérre behovs- och budgetforéndringar 2014

mmmunstvrelsen (Kommunledningsf'drvaltning)

mkr |

Overformyndarverksamhet underskott 2012 0,5
Centrala datasystem (irendehantering, 16n/pa, ekonomi) — samverkanspott -
Medborgarkentor - uppstartskostnader (engéngs) - ?
Medborgarkontor - permanent verksa mhet inom befintliga resurser -
E-tjanster ?
Minskning 1,0 tj IT - forvaltningar till del alt utveckling {T .
Val 2014 —riksdag och EU {engangs) 0,4

[ samhsllsbyggnadsnémnd ]
1, Effektivisering stadverksamhet -1,0
2. Forvaltningschef 0,2 t} ofinansierad 0,1
3. Markingenjér 0,5-1,0 t] ?
4, Underhéll gator och enskilda vagar 1,0
S, Fastighetsunderhait- 1,0
6. Planarkitekt 0,4 ¢ 0,2
7. Gatubelysning och GIS ?

[ Kultur- och fritidsnamnd ]
Biblioteksfdrnyelse — kapitalkostnader helar 0,2
Bowlinghall — kapitalkostnader helar 0,9
Tinghallen dansstudio— kapitalkostnader helar 0,2
Marslyckesandsomréadet ~ kapitalkostnader helar 0,1
Fritidsgardar Vickelsang-Urshult-Tingsryd ?
Bidragsnormer ?
Konsertlokal AMB/Wasaskolan ?

[ Barn- och utbildningsnémnd ]
VolymmInskning utdver plan (5,5 mkr vs 2,5 mkr) - interkommunala ersattningar -3,0

[ socialngmnd

Underskott 2012 11,8
Extraordindrt 2012 -2,0
Budgettillskott 2013 -2,1
Nya volym&kningar 20137 2,0
Handlingsplan 2013 -1,7
Summa sparbehov/prognos 2013 8,0
Helarsefiekt LSS-boende 2014 . 2,1
Volymékning 2014 {demensriktlinjer, LOV mm) ' - ?
Langsiktlg effekt handlingsplan ?
LSS-utjamning 2015 (kommunens budget) -4,0
| Kommunstyrelsen — centrala poster J
EU-anslag/Leader — period upphér. Ny period 20157 -0,5
Driftsbidrag Teab underskott bredband —Inget behov 2014 -1,2
Konsertlokal AMB/Wasaskotan 5 man 2014 (helar 2,7 mkr) 1,1

- Okning anstag ROK 0,45 mkr - ingdr i plan 2014
Okning anslag Linstrafiken 0,38 mkr - ingar iplan 2014
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@ CENTERFARTEET

Centerpartiets yrkande vid Kommunstyrelsens sammantrade 2013-04-15:
Arende 5: Ekonomiska arbetsramar och anvisningar for budgetarbete, budget 2014

Socialndmnden har under de senaste &ren brottats med att {4 en ekonomi i balans och gatt
med underskott, Den genomlysning av Socialndmndens ansvarsomrade som har genomférts
visar forvisso p3 effektiviseringsméjligheter. Men framforallt tydliggér genomlysningen att
volymen pa Socialngmndens ekonomiska arbetsram ar for liten for att upprétthalla dagens
kvalité och for att mota de lagstadgade krav som stélls inom Socialndmndens
verksamhetsomrade.

De stora kvalitetsforsimringar som krévs for att nd ned till den niva pd arbetsram som
liggande forslag anger for Socialndmnden ar 2014 kommer inte att vara forenlig ‘med Tingsryds
kommuns ambition i Vision 2030 om en attraktiv kommun, Darfor anser Centerpartiet att
Budgetramen maste 8kas fér Socialndmnden.

Centerpartiet yrkar
att budgetramen fér Socialndmnden dkas med g miljoner kronor utéver
nivan i liggande férslag for &r 2014, Detta innebdr att arbetsramen 2014

for Socialndmnden uppgar till 262 8o4 tkr,
289 ey

at’c/fnﬁsmrmgenyﬁalnamndens tgiade budgetrafi gors genom:
‘ sk r/ed

att ett gepefellt besparings infors for.sa

iga frvaltning:
?;/’0 pa samtliga i l/op av varor och externa 'qanste[\yaz
| i 3A

ngsryds komm s verksamheter.

esparingskrav pdA,5%
motsvarar 39/ ner kronor som overfors till Socialndmndens
1

arbetsram 2

att den foreslagna samverkanspotten slopas. Detta ger 2 miljonér
kronor som dverfors till Socialndmndens arbetsram 2014. Dessa 2
miljoner kronor &r av engangskaraktar varfor det ar av vikt a’ct
Socialndmnden fortsétter sitt effektivitetsarbete och attde
effektiviseringsméjligheter som genomlysningen gavav -
verksamheten far fullt genomislag till ar 2015. '

For Centerpartiet i Tin sryds kommun

A

‘Mikael Andersson (C Cecilia Cato (C)
%/M m«fz’;% rhmw@v éRwWWfW
‘ Britt-Louise Bemdtsson Anna Johansson




ITingsryds

lcommiumn

Kommunlednings-
férvaltningen

Protokoll fort vid
Tid och plats

Parter

Nirvarande for
arbetsgivarparten

Nérvarande for
arbetstagarparten

Anmilt forhinder

Kallade men ej
nirvarande

Arende

forhandling enligt 11 § MBL

10 juni 2013, Torggatan 12, Tingsryd

Tingsryds kommun och Vision, Kommunal, Sv Ingenjorer, SSR,
LF, LR, Skolledarforbundet, Véardftrbundet, Ledarna, DIK, Sjul--
gymnasterna, FSA, Jusek

Laila Jeppsson, kommunchef och Daniel Gustafsson, ekonomichef

Yvonne Martinsson, Vision, Dan Fjillstrém, LR, Robert Jonasson,
Skolledarforbundet, Susanne Holgersson, LF.

Kommunal, DIK.

Sv Ingenjérer, SSR, Vardforbundet, Ledarna, Sjukgymnasterna,
FAS och Jusek. :

Forslag till budget 2014 samt ekonomisk plan 2015-2016

Arbetsgivarens forslag  Ekonomichef Daniel Gustafsson och kommunchef Laila Jeppsson

Arbetstagarpartens

redogtr for innehéllet i budgetforslaget, Frigor besvarades.

forslag/ytirandeferinran Ingen erinran mot forslaget.

Ovrigt

Resultat

Forhandlingen
forklarades avslutad

Vid protokollet
':D o T

LA AR

Daniel Gustafsson
Fkonomichef

Noteras till protokollet att MBL-utbildning for chéfer planeras for
hosten 2013,
' Eniga om budget 2014 och ekonomisk plan 2015-2016.

2013-06-10
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Jpsteras forrarbetsglvarparten )

\I“

L aila epp S0
Kommunche

Justeras for arbetstagarparten

2013-06-10 2(2)
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Robert Jonassén Susanne Holgersson '
Sveriges Skolledarforbund Lérarforbundet

Tingsryds kommun bestksadress telefon fax e-post’/hemsida

Box 88 Torggatan 12 0477 441 00 (vx) 0477 31300 kommunen@tingsryd.se
362 22 Tingsryd Tingsrvd www. tingsryd.se




2013-06-17

Kommunstyrelsen 2013-06-17

Arende 9: Budget och skattesats 2014 samt ekonomisk plan 20152016

Driftsbudget 2014

| férhsllande till liggande arbetsférslag till driftsbudget 2014 yrkar Centerpartiet pa féljande
kostnadsékningar i driftsbudgeten:
att tilldela Kultur- och fritidsnamndens 8o ooo kr till 6kat bidrag till folkbildningen.

att avsitta 75 0oo kr for en genomlysning av verksamheten inom Samhillsbyggnadsférvaltningen fér
att hitta optimal effektivisering av organisationen.

att avsitta 75 000 kr for en genomlysning av verksamheten inom Barn- och utbildningsférvaltningen
for att hitta optimal effektivisering av organisationen.

att tilldela Samhillsbyggnadsnamnden 450 ooo kr till underhéll av gator och vagar.

Centerpartiet yrkar gillande finansieringsposter i driftsbudgeten:
att efter genomlysningen av Samhéllsbyggnadsférvaltningen och av Barn- och utbildningsférvaltning
minska den administrativa ledningsfunktionen med en tjanst pé respektive avdelning och att en
~ halvarseffekt pd detta ska ge 680 0oo kr i 6kat budgetutrymme dr 2014.

%/%_, (Za (A

Mikael Andersson ' Cecilia Cato

@Z :/ j .
Anna Jo a

sson . Marie-Louise Hllmersson
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AN et hallbartval
D§ CENTERPARTIET

Kommunstyrelsen: Arende g ~ Budget och skattesats 2014 samt ekonomisk plan 20152016

Investeringsbudget 2014 och plan 2015-2017

| forhallande till liggande arbetsférslag till investeringsbudget 2014 och plan 2015-2017 yrkar
Centerpartiet pa foljande férdndringar: '

Samhallsbyggnadsndamnden:
Gatuavdelningen:
- Utbyte av badbryggor att 250 tkr ldggs till i budget 2014
att 200 tkr stryks i plan 2015
att 250 tk laggs till i plan 2016
- att 200 tkr stryks i plan 2017
Forbattrmgsatgarder torget i Ryd: att 4 ooo tkr laggs till i plan 2016
att 4 ooo tkr stryks i plan 2017
Fastighetsavdelningen: . ~

Energibesparingsitgarder: att 600 thr laggs till i plan 2015 och att dessa 600 tkr anvinds

till att finansiera investering i Solvdrmeanlaggning. Konga

_Allhus under &r'2015 och att 600 tkr stryks i plan efter 2017

for investering av Solvarmeanldggning Konga Allhus.

att 400 tkr laggs till i plan 2016 och att 300 tkr av dessa pengar
anvands till Solvirmeanliggning Almegarden under ar 2016
-och att 300 tkr stryks i plan efter 2017 for investering i
solvirmeanlaggning Almegarden.
att 500 tkr laggs till i plan 2017.
Flaktar Konga Allhus: att goo tkr ldggs till i plan 2017
att 400 tkr stryks i plan efter 2017

Ventilation Lindegarden: att 5 ooo tkr laggs till i plan 2017
att 5 000 tkr stryks i plan efter 2017,
Ventilation Bu”erbyn att 300 tkr ldggs till i plan 2017 -
att 300 tkr stryks i plan efter 2017. ' .

Kultur- och frltldsnamnd
Konstgrasplan: att 7 ooo tkr stryks i plan 2015
Ny bowlinghall och omstallning av killare: att 10 ooo tkr laggs till i plan 2015
att 10 0oo tkr stryks i plan 2016

o P2 A

Mlkael Andersson Cecma Cato

v .
e '\/\'lﬂ‘/l \([/\q/{{g‘}x// 0/:{// o & /&:ﬁ//’? i/?««*n
nna J@hansson

Marie-Louise Hilmersson
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Bilaga - Centerpartiets forslag till investeringsbudget 2014

Investeringsbudget 2014 och plan 2015-2017

Arbetsférslag inom ekonomiska ramar

Kommunstyrelsen 2013-+06-17-

Summa

Budget Plan Plan Plan Efter
2014 2015 2016 2017 invest, 2017

Gatuavdelningen
Besparingskrav - budgetjustering -200 -200
Snéredskap (sandspridare, sndblad) 150 150 150 150 800
Trafiksakerhetsatgirder 100 100 100 100 400
Utbyte av transportbil. 250 250 - 150 150 800
Utbyte badbryggor 250 260 250 200 466500
Forbéattringsatgérder torget i Ryd: ; 4000 4606 4 000
Byte av trafikskyltar efter hastighetséversyn 250 500 750
Arbetsredskap for réjning, klippning mm 150 150 150 150 600
GC-vag Tingsryd-Urshult Sydostieden 5700 -4 600 - 150 1100
Akgrésklippare for parkyter 150 300
Traktor - A 900 900
Truck 150 150
Sopmaskin -5650 550
Slapar 0
Trafikatgérder Torggatan 200 200
Trafiksékerhet Norrgatan (Dackeskolan) 200 200
Skikt till kantsk&rning enskilda vagar : 0 500
GC-vag Gamlavdgen Konga 0 500
Vghyvel 0 4 000
[Summa Gatuavdelningen | 73000 205018500 35067500 4900700 40-750 10 850] 5 000]
Fastighetsavdelningen
Energibesparingsatgérder 600 400 500 1500
Undervisnings- och konsertlokal AMB 34 000~ 34000
Aldreboende kv. Ornen inkl storksk 104 500 35 200 139700
Ombyggnad kék och matsal V&ckesangs skola 2000 . 2000
Ventilation Dackeskolans mellanstadie 3700 T 3700
Solvéirmeahléiggning Konga Althus {tas ur energibesp. 600) (tas ur energlbesp. 600} " 606
Fléktar Konga Allhus 400 400 406
Upprustning och tillbyggnad omkl&dning Ishall ’ 0 5300
Ventilation Appelgarden (total genomgéang) 7600 7600
Undercentral Dackeskolan 100 100
Ventilation Linneryds skola 800 ’ 800
Ventilation Lindegarden - 5000 5000 5000
K&k+miljioutrymme Ravemala skola, forskola 500 500
Ventilation Bullerbyn 300 300 366
Solvirmeanldggning Almegarden (tas ur energibesp. 300) (tas ur energibesp. 300) 308
Summa Fastighetsavd. inkl kv. Ornen & AMB | 142 200} 35-300 35 900] 2800 3 200, 8100 14 300] 488400 195 600] 449085 300
Summa Fastighetsavd. exkl kv. Ornen & AMB 3-789) 460 700, 28003200 8410014300, 4476621900 44900 5300
Renhaliningsavdelningen
Sopbil .1 600 2 000 3600
Ryds atervinningscentral (markarbete mm) 160 160
Lastvaxlarvagn Elsemala 700 700
Dieseltank 3 kbm Elsemala 100 : 100
Lokalt omhandertagande lakvatten Elsemala 0 5000
Vé&derskydd mellaniagring vitvaror 500 500
[Summa Renhalining | 100] " 1760] 1.200] 2 000] 5 060 5000]

sidal(2)




Bilaga - Centerpartiets forslag till investeringshudget 2014

Arbetsférslag inom ekonomiska ramar

Kommunstyrelsen 2013-06-17

Budget Plan ‘Plan Pian Summa Efter
2014 2015 2016 2 017 invest. 2017
Vatten och aviopp .
Kot vattenverk, ytvattenberedning 1 500 1500
Styrévervakning Ryds vattenverk 1000 1000 2 000
V/a Kanalvégen Urshult 1000 1000
Sakerhetsatgérder vattenfdrsdrjning 300 500 500 5Q0 1800
Byte dricksvatten (ettenilledn) Bjorkeborgsg V-séng 500 500
Releining Skyttegatan-Dackegatan 800 800
Avtgard kvaverening avloppsverk Tingsryd 700 1300 2 000
Tingsryds reningsverk {slamfértjockning) 1500 1 500
Férnyelse avloppsverk Korré 500 2 000 2 500
\Va-verksbil lveco byte ' 400 400
Beredskapsbij rérnét 400 400
Stangsel dammar Flisehult 100 100
Ny vattenledning Tréjeméla ind.omrade 500 500
Hogtrycksspruta 500 500
Linneryds reningsverk 1000 1000 2 000
\/A-ledning Dunshult 1000 1000
Vattenforsérjning Ryd (reserv) 1500 1500
Rérnétsbil skap 500 500
Relining vattenledning S Hantverksg-Séderg Ryd 500 500
[Summa Vatten och Aviopp | 2600 8 800] 7 100] 4 600| 23 100] 0
KS - Kommunledningsférvaitningen
Inkdp datorer . 700 900 1200 1200 4 000
Férnyelse nétverksplattform . 100 ) 100 100 100 400
[Summa kommunledningsfdrvaltningen [ 800 1 000] 1 300] 1 300] 4 400] 0
250
Konstgrasplan inkl. omkiadn.rum. 4006 7066
Bibliotekférnyelse 1500 ) 1500
Ny bowiinghall och omstélining av kéllare 10 000 40-860. 10 000
Marslyckesandsomrade 1000 1000
[Summa Kultur- och fritidsndmnd | 0] 8590 11500 40-000/ 1000] 48500 12 500] 0
Barn- och utbildningsnamnd .
Ers/fornyelse maskiner och.inventarier 250 . 750 500 500 2000
[Summa Barn- och utbildningsndmnd | 250] 750 500 500] 2000 0
Socialnamnd
Vardséngar 250 270 260 260 1040
[Summa Socialndmnd | 250 . 270] 260] 260] 1.040] 0
Sammanstélining totalt hela kommunen
[ 2014 2 015 2 016 2 017] Summa] Summa
Skattefin, verksamhet inkl kv. Ornen & AMB 150 800 4787850270 443806010 48080 18 060 2268898226 390 46-9680 10 300
Skattefin. verksamhet exkl kv. Ornen & AMB 12 300 4267016 070 44-360°6 010 46060 18 060  52-39052 690 45-908 10 300
Taxefin. verksamhet ] 2700 10 560, 8 300 6 600 28160 5000
Totalt inkl kv, Ornen & AMB 153 500/ 5843060 830] 19-660 14 310| 22-660 24 660] 254250 254 550| 21496015 300
Totalt exkl kv. Ornen & AMB 15 000] 2323026 630] 19-666 14 310] 2266024 660]  86-558 80 850] 2960 22 300
[ 15 000] 30 000] 30 000 100 000]

|Investeringstak

25 000]

[Diff (=reserverat utrymme)

l

0] 4776-1630] 4634015650 73465340 4845019 150)

sida 2 (2)




Yrkande KB 2

att 316 tkr till tillférs BUN for utékad matemaﬁkundemsnmg, samt
- att.] mkr tillférs SBN f6r enskilda végar.

Finarisiering sker genom att resultatet minskas med 961 tkr och att

resterande 3 55 tki tas ur Ornenpotten.

att godkinna SBN:s omforde]mng av mvestermgsbudget 2013 for ombyggnad
ay Kulturverkstan

Yrkande Budget 2014 -

. att 57 thr tillfors revisionen.

Investeringar
Betriffande investeringar pnonteras trafiksikerhetsatgirder pa Noncgatan 1

Tingsryd 2014 och att Torggatan far ansté till 2015.




Vénsterpartiét:s Budgetyrkande for- 2014.

Budgeten for Socialndmnden 6kas med 3 milj dver liggande forslag.
Detta innebar att den f(‘jresla'gn_a nedldgggningen av kortidsboendet vid

Appelgérden undviks.

Finansering 1
Den utdkade budgetramen for Socialndmnden finanseras genom:
| : 4 2
Ett besparingskrav pa samtliga forvaltningar medeilket gor Amilj.

Finansering 2
Den féreslagna samverkanspotten pa 2 miljoner, dndras till 1 milj. Resterande 1

miljon tillférs Socialndmnden:s arbetsram for 2014

GOran Mard Vénsterpartiet




CENTERPARTIET

Centerpartiets yrkande vid Kommunstyrelsens sammantréde 2013-04-15:
Arende 5: Ekonomiska arbetsramar och anvisningar for budgetarbete, budget 2014

Socialndmnden har under de senaste dren brottats med att f3 en ekonomi i balans och gatt
med underskott. Den genomlysning av Socialndmndens ansvarsomrade som har genomfarts
visar forvisso pa effektiviseringsméjligheter. Men framférallt tydliggdr genomlysningen att
volymen p& Socialnimndens ekonomiska arbetsram &r for liten for att uppratthélla dagens
kvalité och for att mota de lagstadgade krav som stélls inom Socialnimndens
verksamhetsomrade.

De stora kvalitetsforsamringar som krévs for att nd ned till den nivé p arbetsram som -
Ilggande forslag anger fér Socialndmnden ar 2014 kommer inte att vara forenlig med ngsryds
kommuns ambition i Vision 2030 om en attraktiv kommun. Darfér anser Centerpartiet att
Bﬁdgetr-amen maste okas for Socialndmnden.

Centerpartiet yrkar
att budgetramen fér Socialndmnden 6kas med g miljoner kronor utéver
nivan i liggande forslag for ar 2014. Detta innebdr att arbetsramen 2014

for Socialndmnden uppgar till 262 8o4 tkr,
289 oy

at%ﬁs;ermgen%lnamndens t”gizade budgetrai gors genom
¢ att ett gepefellt b esparmg/l infors for.sa iga forvaltning /ed
: ;}o pa samtliga in p av varor och externa tjanstér_ %

Fingsryds kommup’s verksamheter esparingskrav paA,5%
motsvarar 30/ ner kronor som overfors till Socialndmndens

4

arbetsram 2 )

att den foreslagna samverkanspotten slopas. Detta ger 2‘miljonér
kronor som &verfdrs till Socialndmndens arbetsram 2014. Dessa 2
miljoner kronor &r av engdngskaraktir varfor det ir av vikt att
Socialndmnden fortsatter sitt effektivitetsarbete och attde
effektiviseringsméjligheter som genomlysningen gav av -
verksamheten far fullt genom‘slag till ar 2015.

v

For Centerpartijet i Tingsryds kommun

% A

‘Mikael Andersson (C Cecilia Cato (C)

éx W ,,% wwvigé&wm%fw

Brltt—Loulse Berndtsson C) Anna Johansson (C)
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Vart dnr 2013/176 SN 730

[ TINGSRYDS KGh» e
Kommunstyrelsen 2013 -06- 1 1 ;
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Remiss (dnr 2013/266 735) - Forslag till svar fran socialndmnden avseende
skrivelse fran SPF i Ryd, Urshult och Vackelsang

Kommunstyrelsen har mottagit en skrivelse fran SPF i Ryd, Urshult och Véckelsing gm
Leif Andersson i samband med socialndmndens beslut om avveckling av korrtidsavdel-

ningen pa Appelgarden i Urshult.

Beslutet av avveckla korttldsplatsema p& Appelgarden i Urshult 4r ett av tvd sparforslag
som antogs pa socialndmndens mote 2013-05-16. Det andra forslaget innebér en ned-
dragning av sjukskdterskor kvallstid. I det fall kommunfullmaktige tar forslaget till
2014 &rs budget 2013-06-27 s kommer dessa tva besparmgsatgarder att genomforas av

forvaltningen.

Socialnimnden har kravet att hilla budget och for att klara-detta under &ren 2013 -2015
s& krévs atgarder. Socialndmnden 4r medveten om att dessa besparingar inte kommer att
innebira en kvalitetsskning av 4ldre- och funktionshinderomsorgen och ddrmeéd inte
heller ge ckad livskvalitet for alla personer-i behov av hjélp.

Férvaltningen har gjort en ekonomisk berdkning av avvecklingen av korttidsavdelning-
en pa Appelgérden i Urshult dér ménga faktorer har beaktats béde nir det géller bespa-
ringar men ocksa Skade kostnader. :

I sparférslaget som beror korttidsavdelningen pa Appelgarden i Urshult framgér att av-
lastningen for anhoriga kommer att fortsatta ges pé sérskilda boende i Tingsryds kom-
mun i form av trygghetsplats, avlastningsplats och/eller vixelvérdsplats.

Socialnimnden anser att anhériga 4r en oerhort viktig resurs som gor-ett fantastiskt ar-
bete, manga ganger i tysthet. Dessa anhoriga skall ges mojlighet till egen tid och &ter-
himining. Personen de vérdar kan erbjudas avlastning- eller véxelvardsplats pé sérskilt
boende alternativt Iran hjilp ges i det egna hemmet. Behov, méjligheter och 6nskemal 4r

styrande.

Foérvaltningen har i uppdrag att genomfora avvecklingen av korttidsavdelningen pa Ap-
" pelgarden i Urshult. Detta kommer att ske i samrad med representanter frédn de olika
yrkesgrupperna som idag 4r delaktiga i korttidsverksamheten samt med vérdplanerings-
teamet och medicinskt ansvarig sjukskéterska. Deras synpunkter och idéer kommer att

beaktas i genomférandet.

Tingsryds kommun  bestksadress telefon fax e-post/hemsida
oy 92 S. Storgatan 92 0477 444 00 (v} 0477 18402 socialifansten@tingsyvd se
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Forvaltningen har ocksé i en traff med representanter for lanastingets vardcentral 1 Ryd
mottagit synpunkter och farhégor i samband med avvecklingen. Dessa synpunker och
farh&gor kommer ocksa att beaktas.

Socialngmnden anser att personalen pa korttidsavdelningen p4 Appelgarden i Urshult 4r
en personalgrupp med hog kompetens i rehabilitering och motivation. I forvaltningens
uppdrag att avveckla korttidsavdelningen p4 Appelgirden i Urshult ingér att ta tillvara
den kompetens som finns i denna grupp, bade pa 1ang och kort sikt. '

Socialnfdmnden ser ocksé att den personal som finns inom hemtjénsten i Tingsryds
kommun har en ho g kompetens och tror att dven deras forméga &r stor till att ge stoti-
ning i hemmet med ett rehabiliterande och motiverande arbetssétt. Vi har gott fortro-
ende for dessa medarbetare och de kommer att f& mjlighet att utveckla sin kompetens
ytterligare i rehabilitering och vard i livets shut.

Socialndmndens mal &r att fortsétta erbjuda ett gott omhéndertagande av #ldre- och
funktionshindrade och att den hjélpen skall ges av personal med hg kompetens och
gott bemétande. '

Socialndmndens ordférande

Tingsryds kommun  besdksadress telefon fax e-post’hemsida
77

Box 8¢ S, Storgatan 82 0477 444 00 Ly 0477 194 02 socialtiansten@tinogsrvd.ce




Urshult den 27 maj 2013
RYD URSHULT VACKELSANG

Till
Kommunstyrelsen
Tingsryds kommun.

Arende:
Nerliggning av korttidsboendet p4 Appelgarden i Urshult.

Vi ifrdgasitter starkt socialndmndens beslut angdende nerlédggningen.

Utifrdn arbetsmaterialet 8:1 ser vi inte att ndgon besparing blir effekten av nerlaggandet
Arbetsmaterialet 4r mycket emotségelsefullt och ndgon specifik utredning av kostnader och besparingar
verkar inte vara gjorda.

Vi begir dérfor att en utforlig ekonomisk utredning gors 1 drendet.

Vi begir dven att en social utredning av nerldggningen gors.

Vilka bedémningsgrunder har gjorts av de korttidsboendets kvalitet i dagsliget, kontra nir nerldggningen dr
genomford.

Hur mycket #r den verkliga kostnadsbesparingen?

Har man i arbetsmaterialet tagit hénsyn till de verkliga kostnader som kommer att belasta nerliggningen?
Kostnad for 2,5 extra hemtjénster. Speciell utbildning for dessa. .

Tid for bilresor samt kostnader for fordon och mera hjélpmedel. ‘

Méste hemskrivningen pi las fordrojas for att rehabiliteringsvérden i kommunen férsémrats?

Det finns ingen punkt 1 arbetsmaterialet som preciserar dessa kostnader.

Avrbetsbelastningen for anhoriga
Avlastningen kommer helt att forsvinna. Vad resulterar detta i?
Kommer det att medfora hogre belastning, med f6]j andf_: sjukdomsfall som f&ljd, f6r den anhérige?

Den sociala aspekten.
Kénns det mera tryggt att komma hem och bo ensam for dem som &r ensamstiende direkt efter

sjukhusvistelse?

Kinns det bra for anhdrigvardare att inte f4 avlastning vid behov.

Kinns det som virdigt att skira ner pd omsorgen for oss &ldre, eller for dem som &r i behov av den hir
hjélpen?

SPF i RYD, URSHULT, VACKELSANG

gm. Leif Andersson. Urshult 0734323016

'/i Eﬂ%ﬁm@ﬁ Dy livel &7 par(igt?

°




Protest mot nerldggning av korttidsboendet pa
Appelgarden i Urshult

Pa Appelgé’lrden i Urshult finns 11 vardplatser for rehabilitering efter sjukhusvéard. Nér man vérdats pa

lasarettet i V&xjo och #r firdigbehandlad dér, kan man komma for eftervard och rehabilitering, till

Appelgérden. Dessa 11 platser 4r till for behvande inom hela Tingsryds kommun. Man kan &ven som

anhérigvirdare f4 avlastning, genom att den vardbehtvande far vara p& Appelgérden négra dagar. Skriv pa

protestlistan mot nerldggning av korttidsboendet, s& vi kan ligga fram den for vara beslutsfattare.

OBS: FOR ATT UNDERSKRIFTEN SKALL GALLA MASTE PERSONNUMRET VARA MED.
Senaste inlimningsdag till SPF RYD,URSHULT, VACKELSANG den 10 juni.

Personnummer

Namn
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TK mail Kommun

Lelf Andersson <karrasandleffe@yahoo.se>

Fran:

Skickat: den 27 maj 2013 18:25

Till: TK mail Kommun

Amne: Korttidshoendet p& Appelgarden

Bifogade filer; Urshult den 27 maj 2013 till kommunstyrelsen. pdf

Ett beslut 4t taget i socialnimnden, angdende nerliggningen av kosrttidsboendet pa dppelgirden i Urshult. Vi
ovetklagar detta och begir att kommunstyrelsen inte godtar beslutet. Vi dr ca 500 personer i SPF som stir
bakom detta meddelande. Flera av kommunmens innevanare reagerar ocksi negativt till beslutet. Vi hoppas att
hinsyn tas till oss som kommit upp i dlder och som behéver denna service. Tingsryd som kommun har ju
devisen "Dir livet 4r hitligt" och sé skir man ner pa de #ldres setvice.

Det it ingen bra reklam fo1 Tingsryds kommun,

Jag bifogar en skrivelse i drendet.

Utshults, Vickelsings och Ryds SPF gm. Lelf Andetsson
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Remiss (dnr 2013/266 735) — forslag fill svar fran socialndmnden till styrel-
sen for SPF Tingsryd Ostra

Socialnimnden har mottagit en skrivelse frin SPF Tingsryd Ostra i samband med soci-
alnfmndens beslut om avveckling av korrtidsavdelningen pa Appelgarden i Urshult.

Beslutet 4v avveckla korttidsplatserna pa Appelgarden i Urshult #r ett av tva sparforslag
som antogs pa socialndmndens mote 2013-05-16. Det andra forslaget innebér en ned-
dragning av sjukskdterskor kvallstid. 1 det fall kommunfullmaktige tar forslaget till
2014 &rs budget 2013-06-27 s& kommer dessa tva besparmgsatgarder att genomftras av

forvaltningen.

Socialndmnden har kravet att halla budget och for att klara detta under &ren 2013 -2015
s& kriivs 4tgarder. Socialndmnden &r medveten om att dessa besparingar inte kommer aft
innebéra en kvalitetstkning av dldre- och funktionshinderomsorgen och dérmed inte
heller ge 6kad livskvalitet for alla personer i behov av hjilp. ‘

Forvaltningen har i uppdrag att genomfora avvecklingen av korttidsavdelningen pa Ap-
pelgérden i Urshult. Detta kommer att ske i samrad med representanter frén de olika
yrkesgrupperna som idag #r delaktiga i korttidsverksamheten samt med vérdplanerings-
teamet och medicinskt ansvarig sjukskdterska. Deras synpunkter och idéer kommer aft

beaktas 1 genomf6randet.

Forvaltningen har ocksa i en traff med representanter for landstingets vardcentral i Ryd
mottagit synpunkter och farhdgor i samband med avvecklingen. Dessa synpunker och
farhdgor kommer ocksé att beaktas.

Socialnimnden anser att personalen pa korttidsavdelningen p4 Appelgarden i Urshult &r
en personalgrupp med hog kompetens i rehabilitering och motivation. I férvaltningens
uppdrag att ayveckla korttidsavdelningen pé Appelgérden i Urshult ing#r att ta tillvara
den kompetens som finns i denna grupp, bade pa lang och kort sikt.

Socialndmnden ser ocksé att den personal som finns inom hemtjénsten i Tingsryds
kommun har en hég kompetens och tror att dven deras formaga &r stor till att ge stott-
ning i hemmet med ett rehabiliterande och motiverande arbetssatt. Vi har gott fortro-

Tingsryds kommun  hesdksadress telefon fax e- posdhems;da

Roy oo S, Storgeten 82 0477 444 00 fux) D477 194102 sociaftfansten@iingsrid s
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ende for dessa medarbetare och de kommer att f3 mojlighet att utveckla sin kompetens
ytterligare i rehabilitering och vérd i livets slut.

Socialnamndens mal &r att fortsitta erbjuda ett gott omhéndertagande av &ldre- och
funktionshindrade och att den hjlpen skall ges av personal med hog kompetens och

gott bem{tande.

nneth Gortz
Socialndgmndens ordférande

fax e-post/hemsida

Tingsrvds kommun  hesksadress telefon
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TINGSRYDS OSTRA

Tingsryd-Linneryd- 5.5andsjé-Almebods

Till
Kommunstyrelsen/Socialnsimnden
Tingsryds Kommun

Styrelsen for SPF Tingsryd Ostra har den 29 maj 2013 beslutat att inlimna en skrivelse
till Socialnimnden i Tingsryds Kommun med anledning av beslutet att avyttra
korttidsplatserna vid Appelgirden.

Tingsryds kommuns &ldreomsorg har hittills haft ett gott rykte med hog kompetens och ett
gott omhéndertagande av oss &ldre d4 vi skt stod for hjilp vid forsimrade hélsotillstand.

Det har nu i planeringar av kommande besparingsfirslag framkommit att korttidsboendet vid
Servicehuset Appelgrden skall avyttras. :

Genom borttagande av detta stddboendet sa forloras en spetskompetens som 4r samlad under
ett och samma boende. En samlad resurs under en trimmad organisation kan stimulera en
person pa ett helt annat sétt &n nér kompetensen urvattnas. Erfarenheten har visat att i et
inledande skede av en rehabilitering beh&vs kraft, envishet och kompetens for att f3 ett gott
resultat.

Det har ocksé visats sista tiden att &ldre personer efter akut insjuknande, har vistelsen pa
Centrallasarettet varit begrénsat och de har blivit hemsinda i avvaktan pé rehabilitering. Vid
flera tillfallen har da vistelsen pé korttidsboendet varit en réddningssituation och med kunnig
och erfaren personal har rehabiliteringen kunnat pabsrias i det boendet, Kommer °
korttidsvistelsen att bli utspridd p4 alla servicehus finns inte den samlade kompetensen och
resultatet ger en forsémrad majlighet att kunna aterkomma till sitt foregdende hilsotillstand.




Om kompetensen ldggs p4 samtliga enheter s§ mister rehabiliteringen sin kraft med resultat
att efterfrigan pa platser pa dldreboenden kommer att Skas och dédrmed forsimrad
livskvalitet for den enskilde individen.

Med anledning hirav vidjar vi att det nu befintliga korttidsboendet vid servicehuset

Appelgarden i Urshult fir vara oférindrat med den uppbyggda kompetensen som nu finns.

Vi viidjar dérfor till kommunens beslutande politiker att beakta vara synpunkter.

Styrelsen beslutade ocks3 att séinda skrivelsen il Kommunstyrelsen med foljande
tilligg;

SPF Tingsryd Ostra &r vl medvetna om kommunens demografiska situation samt radande
lagkonjuktur vilka innebar ekonomiska pafrestningar och minskade skatteintikter. Var
f6rhoppning #r &nd4 att Kommunstyrelsen skall kunna ¢ka medeltilldelningen 4t
Socialndmnden genom besparingar inom andra omraden och forvaltningar déir personer ej har
samma utsatthet som inom vard och omsorg.

[
‘ E\g Styl@en PF

ingsryds Ostra




