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TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 53 

Anmälan om jäv 
KS/2022:206 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2 (27) 

2022-05-16 

Det föreligger jäv för ett fle1tal ledamöter och tjänstgörande ersättare i samband 
med behandling av ärendet "Årsredovisning 2021 Räddningstjänsten Östra 
Kronoberg", vilket framgår av§ 62 och under ärendet" Årsredovisning 2021 
Tings1yds kommuns socialnämnds samfond", vilket framgår av § 63. 

Ordförande anmäler jäv under det sistnämnda ärendet, varvid Gunilla Svensson 

(S) ersätter som ordförande. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 54 

Meddelanden 
KS/2022:208 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 3 (27) 

2022-05-16 

Kommunfullmäktige tar emot meddelandena enligt nedanstående lista. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige delges meddelanden inkomna under perioden 2022-03-25 -
2022-05-06. 

Besluts underlag 

1. Länsstyrelsens beslut om efterträdarval Tingsrydsaltemativet april 2022 

2. Sydarkiveras åtgärdsplan för arkivtillsyn gällande kommunala bolag i 

Tings1yds kommun 

3. Skrivelse från SKR gällande val av kongressombud för perioden 2023-

2027 

4. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-05-02 § 135, Svar på 

medborgarförslag om att ompröva beslutet att avveckla tillagningsköket 

och restaurangen på Lindegården 

5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-05-02 § 113, Beslut om 

projektdirektiv och projektplan för ny arena 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 4 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 55 

Allmänhetens frågestund 
KS/2022:459 

Carolin Gunnarsson ställer frågor om nedläggningen av Lindegårdens kök i 

Linneryd. Det fanns enligt Carolin en rekommendation om tillagningskök i 

kommunens egen utredning, men trots det valde Tingsryds kommun att maten ska 

transporteras från äldreboendet Örnen. Hon undrar varför. Hon ställer sig också 

frågande till den enligt henne höga hyresnivån. 

Kommunstyrelsens ordförande Mikael Jeansson (S) uppger att utredningen inte 

entydigt pekar mot ett tillagningskök. Sammanfattningsvis har kommunen valt att 

lägga ned Lindegårdens kök för att dra ned på långsiktiga kostnader och för att det 

finns en överkapacitet på Örnen. 

Vice ordförande i Tingsrydsbostäder AB Britt-Louise Bemdtsson (C) lägger till 

att det från teknisk avdelning kom uppgifter som gjorde att Tings1ydsbostäder har 

tagit ut en hyra på den nivå som nu gäller. 

Jan-OlofLundhe citerar massmedia som inf01merar om att 12 anställda har slutat 

på Konga Allhus. Han menar att det har varit stor oro bland personalen på grund 

av den s.k. bemanningshandboken. Han undrar hur det går med rekiyteringen av 

personal inför sommaren. 

Magnus Carlberg (S) informerar om att kommunen medgett undantag i 

bemanningshandboken för att avdelningar går olika snabbt fram. Långsiktigt är 

det viktigt att möjliggöra schema så att fler kan jobba heltid, detta ger även ökad 

kontinuitet för de äldre. Flera av de som slutat i Konga har gått till andra delar av 

kommunen eller har gått i pension. Generellt går relayteringen inför sommaren 

som tidigare år. Det har varit lite svårare på den östra sidan, men man arbetar för 

att lösa situationen. 

Jan-OlofLundhe ställer en fråga om Räddningstjänsten Östra Kronoberg (RÖK). 

Han undrar varför ett krav om en inbesparing av central tjänst som fanns under 

den förra ledningen, nu är b01ttaget då RÖK har en ny chef. 

Kommunstyrelsens ordförande Mikael Jeansson (S) säger att det är korrekt 

uppfattat. RÖK har möjliggjort en återanställning för att stödja nuvarande 

organisation med anledning av att RÖK har många enheter. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 5 (27) 

2022-05-16 

§ 56 

Kommunpolisen informerar om polisens arbete kring hot och hat 
mot förtroendevalda 
KS/2022:575 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Vid sammanträdet deltar kommunpolis Kristian Haraldsson och informerar om 
vad polisen gör lokalt och hur de förtroendevalda bör agera om man utsätts för hot 
och hat. Medverkar gör även Tingsryds kommuns beredskaps- och 
säkerhetssamordnare Jens Carlzon. 

Till sammanträdet har ledamöter och tjänstgörande ersättare av presidiet 
uppmanats att gå SKR:s webbutbildning om hot och hat mot fö1iroendevalda. 

Utdrags bestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 6 (27) 

2022-05-16 

§ 57 

VA-chefen informerar om aktuella vattenfrågor i Tingsryds 
kommun 
KS/2022:576 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

VA-chef Carina Axelsson informerar fullmäktige om aktuella vattenfrågor. Hon 
redogör bland annat för framtida behov av lösning vad gäller vattenverk och 
reningsverk i Linneryd, vad företag har gjort för att minska vattenförbmkning 
samt poängterar även vikten av utökad takt för utbyte av ledningar runt om i 
kommunen. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 7 (27) 

2022-05-16 

§ 58 

Revisorerna har ordet 
Dm KS/2022:209 

Ingen revisor medverkar under punkten. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 8 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 59 

Ledamöternas frågestund 
Dm KS/2022:210 

Britt-Louise Bemdtsson (C) frågar om snabbladdningsstationen för elbilar. Är det 
möjligt för Tingsryds kommun att agera för att en sådan kan uppföras? 

Kommunstyrelsens ordförande Mikael Jeansson (S) anser att kommunen självklart 
ska vara med och stödja detta. Energikontor Sydost är också behjälpliga i frågan. 
Ytterst är det dock marknaden som ska se till att en sådan station förs upp. 

~ lh l 
Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 9 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 60 

Digital strategi för Tingsryds kommun 
KS/2022:261 

Beslut 

Kommunfullmäktige antar Tings1yd kommuns digitala strategi enligt 
protokollsbilaga. 

Sammanfattning av ärendet 

För att möta framtidens välfärdsutmaningar och den demografiska utmaningen 
med allt fler unga och gamla i kommunen behövs digitaliseringen som 
komplement till kommunens löpande arbete. Mindre administrativ 
handpåläggning, praktiska tillsynsuppgifter och förkortade processer med färre 
arbetsmoment är redan och kommer alltmer att vara arbetsuppgifter som 
digitaliseringen kan bistå organisationen med. Förutom en effektivisering kommer 
servicen till medborgaren och andra aktörer kunna förbättras genom användande 
av digitala tjänster. 

Ett rimligt antagande är dock att digitaliseringen inte kommer att leda till några 
faktiska besparingar utan snarare minska behovet av utökad arbetskraft. För att 
organisationen ska jobba med rätt saker finns behov av en kompassriktning för det 
digitala arbetet. En strategi är enligt kommunens riktlinje för styrande dokument 
ett dokument som; "beslaiver ett planerat tillvägagångssätt för hur målet ska nås. 
Utgångspunkten är att det finns flera alternativa tillvägagångssätt och strategin 
svarar på frågan vilket övergripande tillvägagångssätt som valts. Strategin 
beskriver ständigt pågående processer och saknar därför tidsangivelse." 

Som ett komplement till den digitala strategin kommer handlingsplaner för 
respektive förvaltning peka på vilka insatser som genomförs, behöver genomföras 
och vilka kostnader som skulle behöva prioriteras framgent. 

I arbetet med den digitala strategin har behovet av samordning gällande 
digitalisering och IT blivit allt tydligare. Möjligen har de senaste årens 
intensifierade arbetet med digitalisering ytterligare aktualiserat behovet av 
samverkan med andra interna och externa aktörer inom IT. Att med en extern 
konsults hjälp få ett utifrånperspektiv kan stötta kommunen i arbetet med att skapa 
en helhet i arbetet med digitalisering och IT. Helhetssyn är en förutsättning för att 
kommunen ska kunna förlita sig på digitaliseringen som en lösning till :framtidens 
välfärdsutmaningar. 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 

§ 60 fmtsättning 

Beslutsunderlag 

2022-05-16 

1. Tjänsteskrivelse från kanslichef och Utvecklingsledare IT 
2. Digital strategi för Tings1yds kommun 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-19 § 98 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-05-02 § 121 

Beslutet skickas till 
Kanslichef 
Digitaliseringsutvecklare 

Utdragsbestyrkande 



Tingsryds 
\WMr l~omm n 

Digital strategi för Tingsryds 
kommun 

Antagen av kommunfullmäktige 2022-05-16 § 60 



2 (7) 

Innehållsförteckning 

Innehåll 
Digital strategi för Tingsryds kommun ............. ... ....... ..... ................................. ............ 3 

Syftet med Tingsryds strategi .. ...... .. .. .................... ........ ... ......... ......... ........... ......................... 3 
Vad innebär digitalisering? .................................................................................................... 3 
Varför ska vi digitalisera? ..... ..... ..... ...... ... ......... .... .............. ................................................... 3 
Samarbeten ............................................................................................................................. 4 
Strategins koppling till styrande dokument.. .......................................................................... 4 
Hur ökar vi digitaliseringstakten i Tings1yds kommun? ........................................................ 5 
Ekonomistyrning ................. ..... ..... .. .... ..... ..... ....... ...................................................... ............ 5 
Övergripande perspektiv ........................................................................................................ 6 
Möjliga effekter för Tings1yds fem övergripande perspektiv ................................................ 6 

Dokumenttyp Dokumentnamn Antagen Antagen av 
Strategi Digital strategi för Tingsryds 2022-05-16 § 60 Kommunfullmäktige 

kommun 
Dokumentägare Dokumentansvarig Reviderad Giltighet 
Kommunlednings förvaltningen Kanslichefen Tills vidare 
Dokumentinformation I Diarienummer 
Syften, samarbeten, ekonomistvming och effekter gällande digitaliseringen KS/2022:621 
Ämnesområde Intranät Hemsida 
Digitalisering □ [8l 

Andra regelverk som omnäms 
SKR- nationell handlingsplan för digitalisering, svenskt ramverk för digital samverkan (digg.se), budget 2020 Tingsryds kommun, 
Tingsrvds kommuns vision 



3 (7) 

Digital strategi för Tingsryds kommun 

Syftet med Tingsryds strategi 

Syftet med Tings1yds digitala strategi är att tydliggöra kommunens ambition kring digitalisering och 
genom det öka vår digitaliseringstakt för att därigenom skapa bästa möjliga service för medborgare 
och skapa effektiva interna processer. 

En tydlig koppling till Tings1yds fem övergripande perspektiv (medborgare, samhälle, ekonomi, 
medarbetare och process) och genom dessa visa på möjliga effektmål vid beslut och prioriteringar i 
vå11 digitaliseringsarbete. 

Tings1yds kommuns digitala strategi är koncernövergripande och gäller för hela 
kommunorganisationen, medarbetare såsom politiker. 

(Strategin ska revideras vmje mandatperiod) - Kommer tas bmi i slutgiltig version. Revidering av 
styrande dokument hanteras genom riktlinjer för styrdokument 

Vad innebär digitalisering? 
Digitalisering innebär att med hjälp av informationsteknik, förbättra och effektivisera processerna i en 
verksamhet. Digitala tjänster finns överallt och påverkar både individer och organisationer. Allt fler 
förväntar sig att kunna sköta sina ärenden utanför kontorstider och på ett enkelt, tydligt och spårba11 
sätt. Den här utvecklingen kommer inte avstanna och det är viktigt att Tings1yds kommun kan ta vara 
på alla möjligheter som digitaliseringen ger oss och genom dessa öka servicen till medborgarna. Vår 
och vår omgivnings resa inom detta område har bara bö1jat. 

Varför ska vi digitalisera? 
I Tings1yds kommuns vision ska vi vara en attraktiv, hållbar och levande landsbygdskommun.1 Med 
hjälp av moderna arbetssätt och utbyggd digital infrastrnktur ska Tings1yd vara en kommun som 
möjliggör ett framgångsrikt näringsliv och där medborgarna kan få alla fördelar med att leva och verka 
i en landsbygdskommun och samtidigt ha tillgång till alla fördelar som digitaliseringen kan ge. 

Vi måste kunna möta kunna möta framtidens behov av välfärd och vård och en åldrande befolkning i 
glesbygd. Fler arbetsuppgifter kommer behövas skötas digitalt för att vi med begränsade resurser ska 
kunna möta ett ökat behov av kommunal service. Med en väl utbyggd digital infrastruktur och ett 
kraftfullt digitalt invånarstöd skall kommunen vm·a ett attraktivt alternativ i region för att bo och verka. 

Digitalisering kommer inte vara ett mål i sig för Tings1yds kommun. 

"Det är däremot högkvalitativ och jämlik vård och skola, en effektiv och hållbar 
stadsbyggnadsprocess samt en serviceinriktad och tillgänglig förvaltning .2" 

Digitalisering är ett verktyg för verksamheten och vilket gör att digitalisering framför allt handlar om 
verksamhetsutveckling och inte om teknik. 

Digitalisering är en ständigt pågående utveckling vilket kontinuerligt ställer krav på arbetssätt, 
organisation, digital infrastruktur, verksamhetssystem och andra tekniska lösningar. Digitala lösningar 
kommer vara en kritisk faktor för Tings1yds kommuns förmåga att arbeta effektivt, säkert och hållbart. 

1 Vision antagen i KF 2021-06-21 
2 https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/strategifordigitalutveckling.6728.htrnl 
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Vidare är digitalisering en nyckel för att vara en attraktiv arbetsgivare. Det ger fördelar vid rekrytering 
och vid kompetensutveckling av personal. 

Samarbeten 
Vi är en liten organisation och därmed är det av högsta vikt att vi samarbetar, både internt och externt. 

Verksamheterna i Tingsryds kommun samarbetar för att i största mån nå verksamhetsnytta genom 
samordning och därigenom få en långsiktig kostnadseffektiv utveckling inom digitalisering. 

Tings1yds kommun ska söka samarbeten med externa paiter för att nå en kostnadseffektiv framdrift 
inom digitalisering, det gäller i vår region, andra kommuner och andra aktörer som kan tillföra 
kunskap. 

Strategins koppling till styrande dokument 
Den digitala strategin baseras på dels mål och visioner i Tings1yds kommun, dels på riktlinjer och 
direktiv från styrande myndigheter i Sverige. 

Ett av de kommunövergripande målen i Tingstyds kommun3 lyder "kommunen och dess verksamheter 
ska arbeta effektivt och med moderna arbetssätt. Därigenom kan en god kvalitet uppnås till en rimlig 
kostnad". 

Digitalisering kan, rätt utfött med perspektiven ovan i tanken och det övergripande målet i sikte, leda 
till exempelvis en effektivare intern process vid hantering av ärenden, det kan vara minskade 
kostnader, det kan vara en snabbare återkoppling av ett ärende till berörda medborgare eller att en 
miljöpåverkande aktivitet ersätts av en digital dito. Att använda sig av digital teknik är följaktligen 
inget mål i sig utan ett verktyg för att nå de mål Tings1yds kommun har satt upp. 

En uttalad målbild från regeringen är att Sverige ska vara bäst i världen4 på att använda sig av 
digitaliseringens möjligheter. I regeringens strategi finns fem delmål om digital kompetens, digital 
trygghet, digital innovation, digital ledning och digital infrastruktur och delmålen förklarar hur 
digitalisering ska kunna bidra till en positiv samhällsutveckling. 

De nationella ledorden "Digitalt först"5 sammanfattar hur förstahandsvalet i den offentliga sektorns 
kontakt med privatpersoner och företag, i den mån det är möjligt och relevant, skall vara. Digitalt först 
ska även vara Tings1yds kommuns sätt att angripa kommunikationsflödet. 

Informationssäkerhet 
I takt med en ökad digitalisering så ökar vikten av att korrekt hantering av informationen görs. 
Individens integritet, säkerhet och rättigheter är grundläggande och säkerhet skall finnas med i 
planering, upphandling, införande och användning utifrån perspektiven konfidentialitet, spårbarhet, 
riktighet och tillgänglighet. Tydlig ansvarsfördelning för detta ska finnas i Tings1yds kommuns 
organisation och vi ska aktivt arbeta med att identifiera och hantera säkerhetshot kring vår 
informationshantering.6 All info1mation som hanteras i Tingsryds kommun skall ha en för ändamålet 
lämplig nivå av inf01mationssäkerhet. 

3 Budget 2020 ksau-ks-kf.xlsx (tingsryd.se) 
4 https:// data. riksdagen .se/ doku ment/H5034 7. html 
5 Svenskt ramverk för digital samverkan (digg.se) 
6 Informationssäkerhet I SKR 
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Hur ökar vi digitaliseringstakten i Tingsryds kommun? 

Vi måste sätta tydliga mål, både kommunövergripande och i nämnderna. Strategin ska vara ett 
dokument för förvaltningar/avdelningar att luta sig mot vid framtagande av handlingsplaner. Varje 
förvaltning ansvarar för att handlingsplanerna skapas och följs upp. I en förvaltning med många 
avdelningar vars uppdrag skiljer sig mycket åt så bör det skapas handlingsplaner per avdelning och då 
är det avdelningen som är ansvarig för framtagande av handlingsplan. 

Arbetet med handlingsplanerna ska koordineras i en digitaliseringsgruppering med alla berörda 
nämnder representerade. Detta för att uppnå de synergier som ett gemensamt koncernövergripande 
arbete kan ge och för att dra nytta av den gemensamma kunskap som grupperingen sitter på. 
Innehållet i handlingsplanerna ska ha en tydlig koppling till våra perspektiv och ska ge tydliga effekter 
vid införande. Digitalisering kommer att vara ett lagspel, vi måste göra det tillsammans. 

Vi vågar prioritera. Vi kommer inte kunna göra allting samtidigt, därför är det viktigt att vi gör rätt 
saker. Tydliga handlingsplaner gör att vi lättare kan se tvärs över koncernen och ta sätta rätt 
prioriteringar. Rätt prioriteringar gör den ekonomiska styrningen tydligare, om vi vet vad vi vill göra 
så kan vi säkra resurser i god tid. 

Organisation 
Tings1yd kommuns organisation ska vara anpassad till att möta den ökade digitalisering som vi står 
inför, det gäller så väl centrala resurser som resurser under varje nämnd. 

Ansvaret för att det finns tillräckligt resurser i verksamheterna ligger på va1je nämnd. 

Alla anställda i Tings1yds kommun ska ha tillräckligt god digital kompetens för att kunna verka i 
organisationen. Vaije förvaltning och bolag ansvarar för att säkerställa denna kompetens både inför 
anställning samt utveckla kompetensen hos anställda över tid. 

Systemförvaltning 

V aije digitalt system i Tingsryds kommun ska ha dokumenterade roller med en tydlig 
ansvarsfördelning. En kommunövergripande översikt ska finnas där nedanstående roller är tilldelade. 
Vaije förvaltningschefhar ansvaret för att rollerna är tilldelade för sina verksamhetsspecifika system 
och att aktiv förvaltning sker. 

• Systemägare 
• Systemförvaltare 
• Driftansvarig 

Ekonomistyrning 

Förvaltningarna har ansvaret för digitalisering av sina verksamheter och kostnaderna hanteras 
inom befintlig budgetram för respektive förvaltning. Huvudregeln är att effektiviseringsvinster 
behålls hos förvaltningarna, d v s ingen minskning av budgetramarna görs utifrån förväntade 
minskade kostnader på sikt. På så sätt ges incitament att frigöra resurser i förvaltningarna för att 
möjliggöra fortsatt utvecklingsarbete eller för att klara andra behov i verksamheterna, tex kvalitet, 
volymer, lagstiftning etc. 

Digital infrastruktur som är koncerngemensam är prioriterad om den är en grund för ytterligare 
digitaliseringar, tex digital signering, e-tjänsteplattform, datalager för LoRa-sensorer. 
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De större digitaliseringssatsningar som respektive förvaltningar satsar på och som kräver större 
resurser än de som ryms inom respektive förvaltningar ska hanteras i den gemensamma handlingsplan 
som finns för Tingsryds kommun. Det är förvaltningarna som har ansvar för att verksamhetens digitala 
behov kommuniceras genom handlingsplanen i god tid så att eventuella budgetpåverkande aktiviteter 
kan hanteras. 

Centrala budgetanslag finns för att stimulera och möjliggöra ökad digitalisering hos 
förvaltningarna och är i första hand avsedda för införandekostnader/engångskostnader. 
Satsningar som påverkar de centrala investeringsmedlen ska ha en tydlig förankring i vilket syfte 
satsningen görs, exempelvis ökad kvalitet, ekonomisk vinning, lagar etc genom en behovsanalys. 
Åtgärderna skall dokumenteras samt följas upp efter genomförandet. 

Dialog kring inriktning och prioriteringar på kommunövergripande nivå sker i centrala chefsgruppen. 

Övergripande perspektiv 
Tingsryds kommun har fem övergripande perspektiv (medborgare, samhälle, ekonomi, medarbetare 
och process). I ett digitalt perspektiv så gränsar perspektiven till varandra och överlappar varandra. En 
väl implementerad digital lösning ger ofta effekt inom flera perspektiv. 

Tingsryds kommuns digitalisering, med våra fem övergripande perspektiv i ryggen, bör och ska leda 
till en mängd effekter. Det är som tidigare nämnts i första hand inte en teknikfråga utan en 
verksamhetsutvecklingsfråga med hjälp av digitala hjälpmedel. För vaije digital pusselbit som vi 
lägger på rätt plats kommer skapa nytta åt medborgare, medarbetare och miljön. 

Om vi vid alla beslut angående digital utveckling ställer oss frågan vilka effekter införandet kan ge oss 
så kommer vi lättare ta rätt beslut och det kommer även underlätta uppföljning av de införanden vi 
gör. 

Möjliga effekter för Tingsryds fem övergripande perspektiv 

Tingsryds kommun har fem övergripande perspektiv, medborgare, samhälle, ekonomi, medarbetare 
och process. Vaije digitaliseringsinitiativ ska ha ett eller flera av dessa perspektiv som grund för sin 
existens och på det sättet maximera nyttan av vaije satsad krona eller resurstimme för invånare och 
medarbetare i Tings1yd. 

En kartläggning och uppföljning av de förväntade nyttorna från införandet av digitaliseringsinitativ 
bör genomföras. Även om organisationen är väl medveten om att ett genomförande av ett initiativ 
bidrar till effektivisering eller besparing så är uppföljning av detta värdefullt som beslutsunderlag för 
vidare satsningar. 

Det kan förutom nedanstående effekter självklart ge ytterligare nyttor i både st01t och smått men det är 
ett försök att tydliggöra vad ett digitaliseringsprojekt kan ge i en nyttokalkyl.7 

Medborgare 
Tillgänglighet 

• Ökad tillgänglighet, service och spårbarhet 
• Minskat digitalt utanförskap 

Enkelhet 
• Tydliga kanaler för kontakt med kommun 
• Förenkla vardagskommunikationen 

7 Nyttorealisering I SKR 



Samhälle 

• Enhetlighet - vi ska verka som en gemensam enhet mot medborgaren 
Öppenhet 

• Öppnare förvaltning 

• Enkelhet och tydlig dialog med företag, media och andra 
externa organisationer. 

• Ökad tillgänglighet, service och spårbarhet 
• Klimatsmarta arbetssätt 

7 (7) 

Ekonomi/Medarbetare/Process 
• Ekonomiska besparingar 
• Effektiva interna processer 
• Tillgänglighet 
• Effektiv kompetensutveckling 
• Samverkan - Både internt mellan förvaltningar och externt mellan andra 

offentliga aktörer 
• Det skapar förutsättningar för en flexibel och förändrings benägen organisation 
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Kommunfullmäktige 2022-05-16 
§ 61 

Svar på motion om återuppbyggnad av vuxenutbildningens 
lokaler i Ryd 
KS/2021 : 17 4 

Beslut 

Kommunfullmäktige anser motionen besvarad med hänvisning till de insatser som 
gjo1ts i Ryd. 

Sammanfattning av ärendet 

2021-02-09 inkom Centerpaitiet via Mikael Andersson med en motion om 
återuppbyggande av vuxenutbildningens lokaler i Ryd efter att dessa brunnit ner i 
december 2020. I motionen framförs det önskemål om att kommunen tar frain en 
plan för satsningar som gagnar medborgare i Ryd. 

Bakgrunden till att vuxenutbildningen blev lokaliserad i Ryd var tillgången till 
lokaler. I Ryd fanns det vid tillfället och för ändainålet outnyttjade lokaler. I 
Tings1yds tätmt fanns det däremot inga lokaler tillgängliga. Att förlägga 
vuxenutbildningen i Tings1yds täto1t hade utifrån verksamhetens behov varit att 
fördera, dels på grund av tillgängligheten avseende elevers transpmtmöjligheter 
men även i fmm av samordningsvinster och effektivt användande av personal. 

Det är viktigt att framhålla att skolsatsningen i Ryd ökat sedan motionen skrevs. I 
Trojaskolans lokaler håller särskolans verksamhet på att ta fonn. Elevantalet inom 
särskolan i Tingsryd kommun hai· ökat under det senaste året och 
bildningsnämnden noterar en ytterligare ölrning kommande år. Ökningen i 
elevantalet i särskolan innebär både fler arbetstillfällen, men också en fraintid där 
bildningsnämnden bygger en skola för alla. Tingsryd kommuns särskola 
imiktning ämnesområde är placerad i Ryd, vilket gör att skolan tai· emot barn från 
hela kommunen. 

Däitill har det de senaste åren skett ett omfattande arbete med olika satsningar i 
Ryd. En omfattande restaurering av torget är ett exempel. Ett annat är arbetet med 
den så kallade strandpromenaden som ursprungligen var ett medborgarförslag. 
Här kommer belysning sättas upp och områdets kvalitet kommer att avseväit 
förbättras. I Nonaiyd vid samhällets utkant har kommunen tillsammans med 
Länsstyrelsen upprättat ett natuneservat till gagn för både fauna och invånare i 
Ryd med omnejd. 

Under hösten 2021 har Tings1yds kommun även genomfört en så kallad 
medborgarbudget där invånaina i Ryd fick lämna förslag på vilken smts 
investering man önskade för en summa av fyrahundratusen kronor som skulle 
komma invånarna i Ryd till nytta. Förslaget som fick mest röster blev ett utegym, 
sandning och iordningsställande av badplatsen vid Augustssons möbler i Ryd. 
Detta arbete är nu i en verkställighetsfas. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 12 (27) 

2022-05-16 

§ 61 fo1tsättning 

Ryd kommer att benämnas som en service01t i kommunens utvecklingsimiktning i 
den nya översiktsplanen som skall antas vid halvårsskiftet 2024. Så långt möjligt 
ska här finnas barnomsorg och skola för de yngre årskurserna, livsmedelshandel, 
paketutlämning, drivmedelsstation, kollektivtrafik mm. Inom ramen för arbetet 
med Framtid Tingsryd och utifrån översiktsplanens intentioner kommer vi att 
arbeta med kommunens utveckling i alla kommundelar varav Ryd är en av 
01terna. 

Beslutsunderlag 

1. Motion om återuppbyggnad av vuxenutbildningens lokaler i Ryd 
2. Skrivelse från kommunstyrelsens ordförande Mikael Jeansson (S) 
3. Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2021-02-15 § 14 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-19 
5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-05-02 § 131 

Beslutet skickas till 
Motionären 
Lokalstrategen 
Teknisk avdelning 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 13 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 62 

Årsredovisning 2021 Räddningstjänsten Östra Kronoberg 
KS/2022:464 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för 
Räddningstjänsten Östra Kronoberg. 

2. Kommunfullmäktige beviljar förbundsdirektionen samt enskilda ledamöter 
och ersättare ansvarsfrihet för 2021 års verksamhet. 

Jäv 

Anna Johansson (C), Mikael Jeansson (S), Mikael Andersson (C), Tomas 
Blomster (S) och Jan Popovski (KD) anger jäv och deltar inte i behandlingen av 
ärendet. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Kronoberg har inkommit med 
årsredovisning för år 2021. 

Förbundets revisorer har granskat årsredovisningen och verksamheten för det 
gångna räkenskapsåret. I revisionsberättelsen tillstyrker revisorerna att 
årsredovisningen godkänns och att direktionen beviljas ansvarsfrihet för år 2021. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Årsredovisning 2021 Räddningstjänsten Östra Kronoberg 
2. Årsredovisning 2021 Räddningstjänsten Östra Kronoberg 
3. Förbundsdirektionens beslut 2022-03-31 §11 Årsredovisning 2021 
4. Revisionsberättelse år 2021 
5. Granskningsrapport "Granskning av årsredovisning 2021" 
6. Granskningsrapport "Granskning av god ekonomisk hushållning 2021" 
7. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-19 § 87 
8. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-05-02 § 106 

Beslutet skickas till 
Räddningstjänsten Östra Kronoberg 
Revisorer i Räddningstjänsten Östra Kronoberg 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 14 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 63 

Årsredovisning 2021 Stiftelsen Tingsryds socialnämnds samfond 
KS/2022:165 

Beslut 

Jäv 

1. Kommunstyrelsen godkänner årsredovisning 2021 för Stiftelsen Tingsryds 
kommuns socialnämnds samfond 

2. Kommunfullmäktige beviljar samfondens ledamöter ansvarsfrihet för 2021 
års verksamhet. 

Anna Johansson (C), Cecilia Cato (C), Lennart Fohlin (C), Ann-Louise Viking 
(SD), Patrick Ståhlgren (-), Mikael Jeansson (S), Tomas Blomster (S), Åke 
Gummesson (S), Magnus Carlberg (S), Marie Fransson (-) och Anders 
Gustavsson (KD) anger jäv och deltar inte i behandlingen av ärendet. 

Kommunfullmäktiges ordförande Patrick Ståhlgren (-) är en av de jäviga, varvid 

1 :e vice ordförande Gunilla Svensson (S) ersätter under punkten. 

Sammanfattning av ärendet 

Ekonomiavdelningen har upprättat årsredovisning för räkenskapsåret 2021 
avseende Tings1yds kommuns socialnämnds samfond. 

Kammarkollegiet har i beslut 2021-03-02 godkänt kommunstyrelsens ansökan om 
pe1mutation, vilket innebär att stiftelsens hela kapital, inte bara avkastningen, får 
förbrukas för stiftelsens ändamål från och med 2021-03-02. 

Årets resultat uppgår till -11 400 kr. Minusresultatet består av permutationsavgift 
till Kammarkollegiet samt registeravgift till Länsstyrelsen. Ingen utdelning har 
gj01is under året för att främja stiftelsens ändamål. Stiftelsens årsredovisning har 
skrivits under av alla ordinarie ledamöter i kommunstyrelsen. 

Besluts underlag 

~ 

1. Tjänsteskrivelse Årsredovisning 2021 Stiftelsen Tings1yds kommuns 
socialnämnds samfond 

2. Årsredovisning 2021 Stiftelsen Tings1yds kommuns socialnämnds 
samfond 

3. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-07 § 58 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-03-21 § 80 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 63 fortsättning 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 
Lekmannarevisionen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 15 (27) 

2022-05-16 

Utdrags bestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 16 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 64 

Redovisning av partistöd 2021 samt godkännande av utbetalning 
av 2022 års partistöd 
KS/2022:120 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner redovisning av 2021 års paitistöd för 
Centerpaitiet, Kristdemokraterna, Moderaterna, Socialdemokraterna, 
Sverigedemokraterna, och Vänsterpaitiet. 

2. Kommunfullmäktige beviljar utbetalning av 2022 års paitistöd enligt följande: 

Centerpaitiet 120 750 kr 
Kristdemokraterna 48 300 kr 
Moderaterna 84 525 kr 
Socialdemokraterna 169 050 kr 
Sverigedemokraterna 84 525 kr 
Vänsterpaitiet 36 225 kr 

Sammanfattning av ärendet 

Om regelverket 
Kommunfullmäktige reviderade 2022-02-28 § 9 reglemente för paitistöd i 
Tings1yds kommun (bilaga 1). Reglementet bygger på kommunallagens 
bestämmelser i kap 4 §§ 29-32. Syftet med reglerna om redovisning och 
granskning är att göra underlag och beslut kring det lokala paitistödet öppnare och 
mer tillgängliga för allmänhet och media. I tjänsteskrivelse kopplad till ärendet 
framgår de villkor som gäller för beviljande av paitistöd. 

Partiernas redovisning för 2021 års partistöd samt ansökan om 2022 års 
partistöd 
Ansökningar har kommit in från Centerpaitiet, Kristdemokraterna, Moderaterna, 
Socialdemokraterna, Sverigedemokraterna och Vänsterpaitiet. 
Dessa handlingar har av kommunledningsförvaltningen bedömts uppfylla 
formkraven, det vill säga att de innehåller redovisning av användning om stödet 
använts för sitt ändamål, granskningsintyg från särskild granskare samt ansökan 
om utbetalning av årets paitistöd. Bedömningen om innehållet uppfyller 
kommunallagens och reglementets krav görs dock i kommunfullmäktige, baserat 
på förslag från kommunstyrelsen. 

bet reviderade reglementet innehåller även en bestämmelse om att det år då 
kommunalval hålls, görs utbetalning av halvt paiiistöd under februari månad utan 
att sedvanlig redovisning gjmts. 

Utdragsbestyrkande 

~ 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 17 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 64 fotisättning 

Det halva paiiistödet har betalats ut, vai·för kommande utbetalning avser det 
återstående halva beloppet (såvida fullmäktige godkänner gjorda ansökningar). 
Tings1ydsalternativet har inte inkommit med ansökan om paiiistöd inom angiven 
tid, varför utbetalning av patiistöd inte är aktuellt enligt regelverket. 

Förslag till utbetalning av 2022 års partistöd 
Paiiistödets storlek har i reviderat reglemente fastställts till ett grundstöd om 25 % 
av ett prisbasbelopp per år, samt ett mandatstöd om 25 % av ett pris basbelopp per 
år. Utifrån ovanstående föreslagna bedömning samt de i reglementet fastställda 
beloppen för grundstöd och mandatstöd, kan följande beräkning för 2022 års 
paiiistöd göras: 

Parti Antal tillsatta Grundstöd Mandatstöd Summa 
mandat/platser (12 075 kr) (12 075 kr) partistöd 
per 2022-01-01 2021 

Centerpmtiet 9 12 075 kr 108675kr 120 750 kr 
Kristdemokraterna 3 12 075 kr 36 225 kr 48 300 kr 
Moderaterna 6 12 075 kr 72 450 kr 84 525 kr 
Socialdemokraterna 13 12 075 kr 156975kr 169 050 kr 
Sverigedemokraterna 6 12 075 kr 72 450 kr 84 525 kr 
Vänsterpmtiet 2 12 075 kr 24 150 kr 36 225 kr 
Totalt 39 

Besluts underlag 

1. Reglemente för paiiistöd, reviderad KF 2022-02-28 § 
2. Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare 
3. Ansökningar om paiiistöd från Centerpaiiiet, Kristdemokraterna, 

Moderaterna, Socialdemokraterna, Sverigedemokraterna, och 
Vänsterpaiiiet 

4. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-19 § 86 

5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-03-21 § 125 

Beslutet skickas till 
Gruppledare för paiiier i kommunfullmäktige 
Ekonomiavdelningen 
Kommunsekreterare 

Utdragsbestyrkande 

r/;u; 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 18 (27) 

Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 65 

Entledigande 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige beviljar Mats Wembo (C) entledigande från 
uppdragen som ledamot i kommunfullmäktige, ledamot i valnämnden, 
vice ordförande i Tingsryds Energi AB samt ersättare i kommunstyrelsen. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Mikael Håkansson (M) entledigande från 
uppdragen som ledamot i kommunfullmäktige, ersättare i 
kommunstyrelsen, ledamot i teknik- och utvecklingsutskottet, ersättare i 
vägråd för Tingsås församling, ledamot i fullmäktigeberedningen och god 
man enligt fastighetsbildningslagen med sakkunskap tätortsförhållanden. 

3. Kommunfullmäktige begär ny sammamäkning hos länsstyrelsen avseende 
uppdragen i kommunfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 

Mats Wembo (C) och Mikael Håkansson (M) har lämnat in begäran om 
entledigande från sina samtliga uppdrag. 

Besluts underlag 

1. Begäran om entledigande från Mats Wembo (C) 
2. Begäran om entledigande från Mikael Håkansson (M) 

Beslutet skickas till 
De entledigade 
HR-avdelningen 
Länsstyrelsen 
Hemsidan 
De instanser som påverkas 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 19 (27) 

2022-05-16 

§ 66 

Fyllnadsval bildningsnämnden 
KS/2019:593 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Maria Hvornum (TiA) som ny ledamot i 
bildningsnämnden för 2022 efter avgångna Emmelie Uleskog (TiA). 

Ledamöter och ersättare i bildningsnämnden för 2022 är: 

Ledamöter 

1. Gunilla Gustafsson, Bergvägen 2, 362 54 Urshult (S) 
2. Christoffer Svensson, Västergatan 8A lgh 1102, 362 56 Ryd (S) 
3. Gunilla Svensson, Karlavägen 6, 362 58 Linneryd (S) 
4. Marie Fransson, Ekeryd 1, 362 50, Väckelsång (-) 
5. Anette Weidenmark, Hantverksgatan 16,362 30 Tings1yd (-) 
6. Mikael Andersson, Ekebergslundsgatan 4, 362 56 Ryd (C) 
7. Annica Hägg-Johansson, Hössjömåla 3, 362 96 Ryd (C) 
8. Maria Hvornum, Fryggestorp Enaregård 14, 362 97 Linne1yd (TiA) 
9. Ann-Louise Viking, Kuppersmåla Vikinggård, 362 56 Ryd (SD) 

Ersättare 
1. Niklas Johansson, Kantarellvägen 10 36231 Tingsryd (S) 
2. Åke Gummesson, Trädgårdsgatan 21, 362 30 Tings1yd (S) 
3. Birgitta Söderlind Hörberg, Holmahult Östergård, 362 93 Tingsryd (M) 
4. Karin Olsson, Renvägen 3, 262 31 Tingsryd (M) 
5. Maria Hofstam, Lyckvägen 24, 362 57 Ryd (KD) 
6. Björn Elmqvist, Hallatorp 1, 362 93 Tings1yd (C) 
7. Marie-Louise Hilmersson, Brännebo Hanagård 2, 362 98 Älmeboda (C) 
8. Björn Hvornum Fryggestorp Enaregård 14, 362 97 Linne1yd (-) 
9. Stefan Haggren Knapanäs 1,362 97 Linneryd (SD) 

Beslutsunderlag 

1. Protokollsutdrag valberedningen 2020-04-20 § 2 
2. Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-04-04 § 48 
3. Inkommen nominering från Tings1ydsaltemativet 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

cJ6 

§ 66 fortsättning 

Beslutet skickas till 
Bildningsnämnden 
Hemsidan 
HR-avdelningen 
Den valda 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 20 (27) 

2022-05-16 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 
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2022-05-16 

§ 67 

Fyllnadsval ledamot och vice ordförande Tingsryds Energi AB 
KS/2022:639 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att utse Björn Elmqvist (C) som ny ledamot i 
styrelsen för Tingsryd Energi AB, för tiden från årsstämma 2019 intill 
slutet av den årsstämma som följer efter nästa val till kommunfullmäktige, 

efter avgångne Mats Wembo (C). 

2. Kommunfullmäktige utser Björn Elmqvist (C) till ny vice ordförande i 
styrelsen för Tings1yds Energi AB, efter avgångne Mats Wembo (C). 

Ledamöter i styrelsen är: 

Ledamöter 

1. Tomas Blomster, Bergvägen 2, 362 54 Urshult (S) 
2. Ingrid Johansson, Björkeborgsgatan 40B, 362 50 Väckelsång (S) 
3. Per-Axel Persson, Inlockahult 8, 362 96 Ryd (M) 
4. Björn Elmqvist Hallatorp 1, 362 93 Tingsryd (C) 
5. Dag Runesson, Ulfs1yd Norralund, 362 91 Tingsryd (C) 

Beslutet skickas till 
Tingsryds Energi AB 
HR-avdelningen 
Hemsidan 
Den valde 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-05-16 

§ 68 

Fyllnadsval ledamot valnämnden 
KS/2022:553 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Johan Karlson (C) som ny ledamot istället för 

avgångne Mats Wembo (C) 

Därmed är följande ledamöter och ersättare valda i valnämnden för 2022: 

Ledamöter 

1. Ingrid Johansson, Björkeborgsgatan 40B, 362 50 Väckelsång (S) 

2. Jan Preben Olsen, Gamla vägen 9, 362 40 Konga (S) 

3. Jan Popovski, Odengatan 10, 362 30 Tings1yd (KD) 

4. Ann-Christin Johansson, Smedjevägen 36, 362 54 Urshult (C) 

5. Johan Karlson, Brnnsmåla Ekenäs, 362 98 Älmeboda (C) 

Ersättare 

1. Christoffer Svensson, Västergatan 8A lgh 1102, 362 56 Ryd (S) 

2. Nicklas Johansson, Stationsvägen 8, 362 40 Konga (S) 

3. Marina Thyborn, Skyttemåla 9, 362 91 Tings1yd (M) 

4. Marie-Louise Hilmersson, Brännebo Hanagård 2, 362 98 Älmeboda (C) 

5. Ann-Charlott Cato, Kuppramåla Skattegård, 365 94 Skruv (C) 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2018-12-10 § 59 

Beslutet skickas till 
Valnämnden 
HR-avdelningen 
Hemsidan 
Den valde 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

~ 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 23 (27) 

2022-05-16 

§ 69 

Fyllnadsval ersättare kommunstyrelsen 
KS/2019:989 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Johan Karlson (C) till ny ersättare i kommunstyrelsen 
efter Mats Wembo (C). 

Dätmed är följande ledamöter och ersättare valda i kommunstyrelsen för 2022: 

Ledamöter 
1. Mikael Jeansson, Dunshult 13, 362 95, Urshult (S) 

2. Magnus Carlberg, Hagen 7,362 51 Väckelsång (S) 

3. Tomas Blomster, Bergvägen 2, 362 54 Urshult (S) 

4. Åke Gummesson, Trädgårdsgatan 21,362 30 Tingsryd (S) 

5. Patrick Ståhlgren, Växjövägen 10, 362 32 Tingsryd(-) 

6. Marie Fransson, Eke1yd 1,362 50 Väckelsång (-) 

7. Anders Gustavsson, Hult, 362 97 Linneryd (KD) 

8. Anna Johansson, Dångemåla Ekebacken, 362 93 Tings1yd (C) 

9. Cecilia Cato, Bro 5, 362 98 Älmeboda (C) 

10. Lennart Fohlin, Kompersmåla 4, 362 96 Ryd (C) 

11. Joakim Ohlsson, Gamla vägen 27, 362 51 Väckelsång (V) 

12. Bileam Nilsson, Bodanäs, 362 95 Urshult (SD) 

13. Ann-Louise Viking, Kuppersmåla Vikinggård, 362 56 Ryd (SD) 

Ersättare 
1. Håkan Karlsson, Betet Sjöhäjan, 362 92 Tings1yd (S) 

2. Karin Mette, Blötvik 9, 362 97 Linneryd (S) 

3. Johan Johansson, Odengatan 6, 362 30 Tingsryd (S) 

4. Maj Ivarsson, Dackegatan 22 lgh 1001, 362 30 Tings1yd (S) 

5. vakant (M) 

6. Tommy Fransson, Eke1yd 136250 Väckelsång (-) 

7. Birgitta Arvidsson, Tingsmålavägen 28, 36 31 Tingsryd (KD) 

8. Maria Petersen, Kyrkogatan 46, 362 98 Älmeboda (C) 

9. Mikael Andersson, Ekebergslundsgatan 4, 362 56 Ryd (C) 

10. Johan Karlson, Brunsmåla Ekenäs, 362 98 Älmeboda (C) 

11. Björn Hvornum, F1yggestorp 14, 362 97 Linneryd (-) 

12. Ingegerd Carlsson, Stensjömåla 6,362 96 Ryd (SD) 

13. Roger Rydberg, Hensmåla Östregård 39, 362 94 Tingsryd (SD) 

Utdragsbestyrkande 
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§ 69 fotisättning 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2021-03-15 § 3 7 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
HR-avdelningen 
Hemsidan 
Den valde 

Utdragsbestyrkande 
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Inkomna motioner 
KS/2022:211 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 25 (27) 
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Inga motioner har inkommit till kommunfullmäktige 

~ 
Utdragsbestyrkande 
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§ 71 

Inkomna interpellationer 
KS/2022:212 

Inga interpellationer har inkommit till kommunfullmäktige. 

Utdragsbestyrkande 
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§ 72 

Inkomna medborgarförslag 
KS/2022:640 

Inga medborgarförslag har inkommit till kommunfullmäktige. 

Utdragsbestyrkande 


